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LEiI N.° 926/2004

Dispde sobre o Regime Prbprio de Previdéncia Municipal, -
do  Municipio de AGUAS BELAS. do Estado  de

Peraambuco, de conformidade com a Legistagdo Federal e
adota outras providéncias.

G PREFEITO DG MUNICIPIO DE AGUAS BELAS, Estado de Pernambuco, no

uso das atribuicbes que o cargo ihe confere, fago saber que a Poder Legislativo aprovay a seguinta
Lei e eu sanciono:

TITULO |
DISPOSIGODES GERAIS
CAPITULD 1
DO OBJETO

Art. 1° - A presente Lei reorganiza ¢ Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de AGUAS BELAS,

do Estadoe de Pernambuco, de gue sdo beneficidrios os servidores publicos municipais efetivos, ativos
e inativos, e seus dependentes.

Art. 2° - Ciia 0 IPREAB - INSTITUTO DE PREVIDENGIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS, do Estado de
Pernambuco. com personalidade juridica de diresto pubiico, entidade autarquica, autbnoma, de
natureza social, a qual, para atender a nova Legislagdo Federal (Emenda Constitucional n® 22 de

15/12/98, Lei Federai n° 9.717 de 27/11/98 e demais disposicdes iegais), passa a reger-se pela
presente Jei,

Paragrafo Unico - O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB, tern

por finalidade gerir, na forma da Lei, os recursos financeiros destinados & cobertura de beneficios
previdenciarios a serem concedidos aos servidores efetivos do Municipio.

Art. 3° - O Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas, para o financiamento do
custo previdenciario, utilizarg para os beneficios de aposentadoria o reqime financeiro de
capitalizacio e para os demais beneficios, o regime financeiro de reparticio de capital de cobenura.

CARPITULO Il
DA LEGISLLAGAQ, SEDE E FORG

Art, 4° - O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB, observada a
Legistacdo Federal pertinente, reger-se-a por esta Lei, regulamentas e normas da Previdéncia Sociai,
nstrugdes e atos normativos aprovados peio seu Conselho Deliberativo.

Art. 5° - O INSTITUTO D& PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB, entidade
autarquica, terd como sede e foro o Municipio de Aguas Belas, do Estado de Pernambuco, Integra a

estrutura administrativa da Secretaria de Administracado Q_ﬁgnicipio de Aguas Belas e sua duragao
sera par praza indeterminada,
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CAPITULO il

- DOS PRINCIPICS

Art. 6° - O INSTITUTO DE PRLVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB obedecera aos
seguintes principios: -

i |- Universalidade de participagdo dos servidores municipais efetivos, ativos e inativos e seus
dependentes, no plano previdenciario, mediante contribuicaq;

il - Carater democratico e descentralizado da gestao administrativa, com a participacédo ativa de
representantes dos segurados nos orgéos colegiados e instancias de decis3o incumbidas de
sua gestéo:

- - Inviabilidade de criagdo, majoracdo ou extensio de qualquer beneficic ou servico de
seguridade social sem a carrespondente fonte de custeio total;

iV~ Custeio da previdéncia social dos servidores publicos do Municipio de Aguas Belas, mediante
= recursos provenientss, dentre outros, do orgamento do Municipio e da contribui¢cao
compuiséria dos servidores ativos e inativos:

V- Subordina¢do das aplicagdes de reservas, fundos e pravisoes garantidores dos beneficios
previstos nesta Lei a padrdes minimos adequados de diversificacdo, liquidez e seguranga
ecandimico-financeira & conforme estabelecido pelo Conselho Monetario Nacional;

- Vi-  Aplicagdes dos fundos e provisdes garantidores dos beneficios previstos nesta Lei, alem do
- disposto no Inciso anterior, observadas as narmas federais sobre limites de aplicagdg de
reclirsos a que estao sujeitos os Regimes Préprios de Previdancia:

P VIl-  Subordinagao da constituicdo de reservas, fundos e provisdes garantidores dos beneficios
previstos nesta Lei a critérios atuariais aplicaveis, tendo em vista a natureza dos beneficios:

VIl - Observagao do disposto no art. 37, inciso Xl da Constituigdo Federal, com os proventos dy

" aposentadoria e as pensdes revistos na mesma pProporgao € na mesma data, sempre que se

- modificar a remuneragio dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos
' aposentados e aos pensionislas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores ermn atividades. inclusive quando decoirentes da transformacao ou
reclassificagdo do cargo ou funcao em que se deu a aposentadoria ou que sefviu de

referencia para a concessao da pensao, na forma da Lei,

IX-  Valor mensal das aposentadorias e pensdes nao inferior ao menor salaro minimo vigente no
pais;

X- Fleno acesso dos segurados as informagdes oriundas dos orgdos de gestdo, das drgaos
colegiados e instancias de decisdo em que os seus interesses sejam objeto de discusséo e
deliberagao;

XlI-  Registro e controle das contas dos Fundos Garantidores e provisfes do INSTITUTO DE

PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB de forma distinta e apartada da conta
do Tesouro Muricipatl;
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Xif- Registro contabil individualizado das contribuigGes pessoais de ' cada servidor e dos entes

estatais do Municipio de Aguas Belas;

Xl - Escrituragdo contabil observando as nommas gerais de contabilidade aplicada as entidades de

previdéncia definidas pela Portaria MPAS n® 916 de 15 de julho de 2003;

XIV - Identificagdo e consolidagdo em demonsirativos financeiros e orgamentarios de tcdas as

despesas fixas @ variaveis com gs servidores inativos e pensionistas, bem como dos encargos
incidentes sobre os proventos e pensoes pagos;

XV - Submiss&o as inspegdes e auditorias de natureza atuarial, contabil, financeira, orcamentaria,

patrimoniai @ administrativa;

Xvi- Contribuigdes dos entes estalais do Municipio de Aguas Belas que ndo poderdo exceder, a

qualquer titulo, o dobro da contribuicdo dos servidores publicos e dependentes;

KVII - Vedacao de utlizagao dos recursos, bens, direitos e ativos para empréstimos de qualquer

natureza, inclusive aos entes estatais do Municipio de Aguas Belas e aos segurados e
beneficidrios, bem como a prestacéo assistencial, médica e odontologica: e

XVIIl - Vedagao a aplicagao de recursos e ativos constituidos em titulos publicos, com excecéo de

tituios de emissdo do Governo Federal.

CAPITULO IV

DA GESTAQ PREVIDENCIARIA

Art, 7° - A gestdo previdencidria do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS -
IPREAB tera sua operacionalizaggo executada de forma autdnora e independente dos demais drgéos
da administragdo municipal de Aguas Belas, podendo, para tanto, serem contratades Servigos
especializados de terceiros.

Art. 8° - Preservada a sua autonomia o INSTITUTQ DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS
-1{PREAB a gue se refere o artigo segundo, tera por finalidade:

a)

d}

e)

-

estabelecer 0s instrumentos para a atuagio, controle e supervisdo, nos campos previdenciario,
administrativo, técnico, atuarial @ econdmico-financeiro, observada a legislacao federal:

fixar metas;

estabeiecer, de modo cbjetivo, as responsabilidades pela execucdo e pelos prazos referentes aos
planos, programas, projetos e atividades a cargo do INSTITUTQ DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO
DE AGUAS BELAS - IPREAB;

avaliar desempenho, com afericdo de sua eficiéncia e da observancia das principios da
legalidade, legitimidade, moralidade. razoabilidade, proporcionalidade, impessoalidade,
gconomicidade e publicidade, ¢ atendimentos aocs preceitos constitucionais, legais,
regulamentares, estatutarios e regimentais aplicaveis:

preceituar parametros para a contratac@o, gestdo e dispensa de pessoal, sob o regime
estatutario, de forma a assegurar a preserva¢ao dos mais elevados e rigorosos padrées técnicos
de seus planos, programas, projetos, atividades e servigos; e f~
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f} farmaiizar outras obrigagdes previstas em dispositivos desta Leie da Legislacéo geral aplicavel.

CAPITULO Vv

DOS BENEFICIARIOS

Art. 8° - Os beneficidrios do Re

gime Previdenciario Municipal de que trata esta Lei classificam-se em
segurados e dependentes.

Secdo |
Dos segurados

Art. 10 - Sao segurados compulsorios da previdéscia municipal instituida por esta Lei-

- 0s servidores publicos titwares de cargos efetivos dos
Legjs!ativo, de suas autarqui

de Aguas Belas:

0rgdos dos Poderes Exccutivg e
as, inclusive regime especial, e fundagdes publicas do Municipio

il - 0s aposentados nos cargos citados no inciso anterior.

§ 1° - S0 servidores publicos ativos aqueles OCUpaites de cargo efetivo que ndo se encontram em
90o2u de qualquer beneficio de aposentadoria.
§ 2° - Sao senvidores pub

licos inativos aqueles que se encontram em gozo de qualquer um dos
beneficios constantes do in

CisO 1, alineas a%, "b”, e, "d” e “e” do artigo 13 desta Lei.

§ 3% - Nas hipoteses de acumulagao legal prevista na Canstitui

¢80 Federal, o servidor sera segurado
obrigatdrio em relacia a cada um dos €argos que ocupar,

§ 4° - Permanece filiado ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB,
Na gualivade de segurado, o servidor atjvo que estiver:

I - cedido para outro 6rgdo ou entidade da administragéo direta e Indireta da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal ou dos Municipios; e

I — afastado ou licenciado, temporariamente,

do cargo efetivo sem recebimento de remuneragio
paga pelo Municipio.

o dia utii do més subseqlente, a
contribui¢do refativa a sua parte ¢ a do Poder Puoblico, levando em consideracdo o sey uitimo

gqualidade de segurado.

§ 1°~ G vajor da contribuicdo devera acompanhar os indicess fixados ne Flano Anual de Custeio.
§ 2° - Ficard suspenso o direito aos beneficios previstos nesia Lei,
recolher duas parcelas consecutivas ou quatro nac consecy
reabilitado a partir da quitagdo integral da debito.

do segurado que deixar de
tivas, sendo que somcente podera ser

...............



§ 3° - O servidor afastado em decoréncia de servigo mifitar obrigatorio tera o tempo de afastamento
contado para efeito de aposentadoria e as contribuicGes devidas por ele e pelo ente ao qual estd
vincuiado serdo recolhidas, integraimente, pelo ente municipai durante o periodo de afastamento.

Segao |
Dos dependentes

Art. 12 - S3o beneficigrios do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DG MUNICIPIO DE AGUAS BELAS -
IPREAB, na condig&o de dependente do segurado sucessivamente;

l- o cdnjuge; a companheira: o companheire; os filhos ndo emancipados, de qualquer condicao,
menores de dezoita{18} anos ou invalidos ou incapazes;

il - a5 pais;

M- osimidos nao emancipados, de qualquer condi¢do menores de dezoito (18) anos ou invalidos
QU incapazes;

§ 1° - Os dependentes efencados no INCisO | concorrem entre si para a percepgao dos beneficios,

§ 2° - O enteado e 0 menar tutelade equiparam-se a filho, mediante decfaragdo do segurado e desde

que comprovada a dependéncia econdmica nx forma estabeiecida no Regulamento do Imposto de
Renda.

§ 3° - Considera-se companheira ou companheiro a Pess0a que, serm ser casada, mantém LRI
estavel com o segurado, como entidade familiar com convivéncia duradoura, publica e continua.
estabelecida com ¢ objetivo de constituicao de familia, nos termos da legislagdo vigente.

§ 4° - A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso | deste artigo é presumida e a das
demais deve ser comprovada.

§ 5° - O ex-conjuge ou ex-companheiro separado, de fato ou de direito, e o divorciade concarrera com

s dependentes elencados no inciso | deste artigo. desde que tenha assegurado por decisio judicial
@ direito a percepcia de pensao alimenticia,

§ 6° - Q reconhecimento de dependente, na condigéo de invalido, fica condicionado & parecer da
Junta Médica do Municipio

§ 7° - A perda da qualidade de dependente ocorre:

I - Para o conjuge:

a} pela separacao judicial oy divorcio, satvo se houver prestagdo de alimentas:
b) pela anutagéo do casamento;

I~ Para o companheiro ou conpanheira, peia cessagao da unido estavel com o segurado oy
segurada, saivo se hoyver prestacao de alimentos:

Il - Para o filhko e 0 irmio de qualquer condigdo, ao completarem dezoito (18) anos de idade,

salvo se invalido, ou pela emancipacao, ainda que invélido, exceto, neste ¢aso, se a
emancipagao for decorrenta de colagae de grau cientifico em curso de ensine superior;

IV - Para us dependentes em gerai: -
a) pela cessagdo da invalidez au da dependéncia ecandmica’ _)
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b) pela merte.

CAPITULO VI
DOS-BENEFICIOS

Art. 13 - Os beneficios previstos na presente Lei consistem em:
l- quanto aos segurados:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria voluntaria por idade;

¢) aposentadoria voluntéria por idade e tempo de conﬁbuigéo;

d) aposentadoria compulséria;

e) aposentadoria especial do professor;

f) auxilio-doenga;

g) abono anual;

h) salério familia; e

i) salario matemidade.
- quanto aos dependentes:

a) pensao por morte;

b) auxilio-reclusdo; e

c) aborio anual.
§ 1° - Em nenhuma hipétese, o valor mensal dos beneficios previstos na presente Lei sera superior
ao valor maximo dos beneficios correspondentes ou assemelhados pagos pelo Instituto Nacional da
Seguridade Social - INSS aos seus segurados.
§ 2° - O valor mensal dos beneficios previstos nesta lei ndo podera ser superior ao valer da ultima
remuneracgdo do segurado, no cargo efetivo em que ocorreu a concessao do beneficio e sobre a qual
tenha havido incidéncia de contribuigdo previdenciaria.
§ 3° - O valor mensal dos beneficios previstos nas alineas “a", “b", “c”, “d”, “e", ‘f", ‘g" e “I", do inciso |

e em todas as alineas do inciso Il deste artigo n@o podera ser inferior ao valor do menor salario
minimo vigente no pais.

PREFEITURA MURCIPAL DE AUUAD BELABIT

CNRPJ: 11.206.341/0001-91
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Secdo !
Da aposentadoeria por invalidez

Art. 14 - O segurado sera aposentado por invalidez quando Considerado incapaz para o trabaiho e
eénguantoe permanecer nessa condi¢ao, sendo os proventos:

I' - integrais, quando decorrente de acidente em servico, moléstia profissional, doenga grave,
contagiosa ou incuravel:

Il - proporcionais ao tempo de contribuicdo, gquando a invalidez permanente do segurado nao se
enquadrar nas condigées especificadas na alinea anterior. '

§ 1° - A concessdo da aposentadoria por invalidez dependera da verificagao da condigao de
incapacidade do segurado, medrante pericia realizada por Junta Médica do Municipio

§ 2° - A aposentadoria Ror invalidez serd precedida de auxitio-doenca, exceto em caso de doenca que

impuser o afastarmento compulséria, com base em iaudo conclusivo da medicina especializada,
ratificado pela Junta Médica do Municipig,

§ 3% - O vaior do beneficio da aposentadoria por invalides sera Calculado com base ny rermuneracgio
do servidor. schre a qual tenha havido incidéncia de contribuicac previdenciaria.

§ 8° - Consideram-se doengas graves, contagiusas ou incurdveis,
tuberculose ativa, alienacao mentai,

adquirida {AIDS), considerando-se tambem como doenga grave, a Cegueira total, de ambos
desde que caracterizads apos ¢ ingresso no Servico publico, para os entes eslalais do My
Aguas Belas, além da outras que a Lei assim definir

s olhos,
nicipia de

§ 6° - Considerg-se Acidente em Serviga aquele que, ocorrido no eXercitio do cargo, se relacione,
direta ou Indirelamente, com as atribuigées deste, pravocando lesde comporal oy perturbacaec
funcional gue cause 3 perda ou reducio, permanente ou temporaria, da Capacidade para o trabalho.

§ 7° - Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lej;

SErvICo;
c) desabamento, lindacdo, incéndio e outras casos fortuitos ou decorrentes de for¢ca maior:

il - o acidente sofrido peio segurado, ainda que fora do local de tra
a) na execucdo de ordem Ou na realizacao de SErVICO relagif
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b} na prestagdo espontanea de qualquer servico ao municipio:
C) em viagem a servigo, inclusive para estudo quando financiado pele Municipio; e
d} no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela,

§ 8° - Considera-se o segurado no exercicio do cargo, nos inlervalos da jomada digria de trabatho
destinados a refeicdo ou descanso,

§ 9° - Sendo comprovada por junta medica designada pelo INSTITUTO DE PREVIDENGIA DO

MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB, a reabilitagio ou a recuperacao do segurado aposentado por
invalidez sera suspenso o pagamento da beneficio.

Segdo |l
Da aposentadoria voluntéria por idade

Art. 15 - O segurade, servidor publico titular de cargo efetivo, podera se apasentar por idade,
voluntariamiente, com proventos proporcionais ao tempo de contrbuigdo, desde que alenda até 31 de
dezembro de 2003 as seguintes condigdes e requisitos minimos cumulativamente:

' sessenta e cinco (65} anos de idade, se hormem. e sessenta (60) anos de idade, se muther: e

- tempo minimo de dez (10) anos de EX@rciCio No servigo publico e cinco {5) anos no cargo
efetivo em que se dara g aposentadoria.

§ 1° - Os proventos da aposentadoria voluntaria por idade serdo equivalentes a 1/35 (um trinta e
CiNGoO avos), se homem, e 1/30 (um trinta avos), se mulher, por ang completo de contribuicdo

previdenciaria, tendo como base a utima remuneracad do cargo efetive em que se dama a
aposentadora,

§ 2° - O valor do provento calculado na forma do paragrafo anterior
(cemn por cento) da yltima remuneracdo, sobre a qual incidiu

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS
dara a aposentadoria,

nao poderd ser superior a 100%
@ comtribuicao previdenciaria para o
- IPREAB, no cargo efetivo em gue se

Art. 16 — O segurado que nao aterxier os re
ingressar regularmente em cargo efetivo da administracio publica municipal apds o dia 18 de

I - sessenta e cinco {65) anos de idade, se hornem, e sessenta (60) @nos de idade, se muiher: e

il ~ tempo minime de dez {10} ancs de exercicio no servico publico e cinco (5) anos ro cargo efetivo
8mM que se darad a aposentadoria,

§ 1° - O sequrado que tenha preenchido os requisitos para aposentadoria na forma deste artiga e que -
N&o cante com cinco anos NO cargo atuatmente por ele ocupado, podera aposentar-se cam proveritos

calculados com base na remuneracéo da carga efetive anlerior, desde que tenha ocupado peio tempo
minime de cinco anos.

§ 2° - Parg o cdiculo daos praventos da apasentadoria conceglida na forma desie artiga, aplica-se o
disposto nos paragrafos 1° a 4° do artigo 20,
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Segao I

Da Aposentadoria Voiuntaria por [dade e Tempo de Contribuigia

Art. 17 - O segurado, servidor publico titular de cargo efetivo, podera se aposentar, voiuntariamente.

com proventos integrais, desde que atenda até 31 de dezembro de 2003 as sequintes cundigoes ¢
requisitos minimos cumulativamente;

l- sessenta (80) anos de idade e trinta e cinco {35} anos de contribuicdo, se homem, e
Cinglenta e cinco (55) anos de idade e trinta (30) anos de contribuicas, se mulher: &

Il - tempo minimo de 10 (dez} anos de exercicio no servico publico e 5 (cinca) anos na cargo
efetive em que se dara a aposentadoria.

Paragrafo Unico - Para o segurado gue tenha preenchido os requisitos previstos no inciso | deste
artigo, mas qgue néo tenha 5 {cinco) anos no cargo efetivo, podera aposentar-se com a remuneragao
do cargo anteriormente ocupado, desde que tenha o tempo de 5 (cincu) anos neste cargo,

cumulativamente com os demais requisitos e condicdes fixadas nos incisos | e || do caput deste
artigo.

Art, 18 — Observado o disposto no art, 59, 0 segurado que iNgressou regularmente em cargoe efativo
na administragio publica até 16 de dezembro de 1998, e que cumpriu todos os requisitos previstos
neste artigo até 31 de dezembro de 2003 podera optar pela aposentadoria voluntana por idade e
tempe de contribuicdo, com proventos integrais, quando cumulativamente:

l- contar com cingllenta e trés {53} anos ou mais de idade, se homen), e quarenta e oito (48)
anos ou mais de idade, se mulher: :

n- tiver cinco (5) anos ou mais de efetivo exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria; e

- contar com tempo de conltnibuicdo previdenciaria igual, no minimo, 8 soma de-
a) trinta e cinco (35) anos, se homem, ¢ trinta (30} anos, se mulher; ¢
b} um periodo adicional de contribui¢do equivalents a, no minimo, 20% (vinte por cento)

do tempo de contribuigdo que, no dia 16 de dezembro de 1998, faltava para atingir o limite
de tempo constante da alinea "a" anterior.

Art. 19 — Observado o disposto no art. 59, o segurado de que trata o artigo anterior podera optar pela

aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo, com proventos proporcionais, quando
cumulativantente:

- tontar com cmngltenta e trés (53} anos ou mais de idade, se homem, e quarenta e oito (48)
anos ou mais de idade, se mulher;

n- tiver cinco (5) anos ou mais de efetivo exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria;
Hi - contar com tempo de contribuigdo previdenciaria igual, no miinimo, a soma de:

a) ionta (30) anos, se homem. e vinte e cinco (25)5\_;1 S, se mulher; e
Pk
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b}  um periodo adicional de contribuicdo equivalente a, no minimo, 40% (quarenta por
cento) do tempo de contribuicde que, no dia 16 de dezembro de 1998, faltava para atingir
o limite de tempo constante na alinea “a” anterior.

§ 1% - Os proventos da aposentadoria prevista neste arigo, serdo equivaientes a 70% (setenta par
cento) do valor qus o segurado poderia obter se aposentasse com proventos integrais, acrescidos de
5% (cinco por cento) por ano completo de contribuicio que supere a somd a que se refere @ inciso IIi
do artigo anterior, ate o limite de 100% {cem por cento).

§ 2° - O segurado que tenha preenchido os requisitos previstos no capul deste arligo e seus incisos,
mas naq tenha & (cinco} anos no cargo efetivo, podera aposentar-se com remuneragao do cargo
anteriormente ocupado, desde gue tenha o tempo de 5 (cinco) anas naste cargo, cumufativamernte
com os demais requisitos.

Art. 20 - Observado o disposto no art. %9, o segurado que tenha ingressado regularmente e cargo
efetivo da administragcdo publica até 16 de dezembro de 1998 e que venha a cumprir lodos os
requisitas apos 31 de dezembro de 2003, podera optar pela aposentadoria voluntaria, com proventos
Coifespondentes a media aritmética simples das suas maiores remdneragoes, quando
curmutativamente;

t—tiver cinglienta c rés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de idade se mukher;
il - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;

Il - contar tempo de contribuigdo, no minimo, a soma de:
a) trinta e cinco anos, se homem e trinta anos, se muiher;
P} um periodo adicianal de contribuicdo equivalente a vinte por cento do tempe que, em 16 de
dezembro de 1998, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea “a”.

§ 1° - Para o cdlculo dos proventos da aposentadoria concedida na forma deste artigo, sera
considerada a media aritmetica simples das maiores remuneragdes utilizadas como base para as
contribuicoes do servidor aus regimes de previdéncia a que esteve vinculado, correspondente a
oitenta por cento de todo periodo contributivo decorridc desde 0 mes de competencia tulho de 1994,
ou desde a competéncia do inicio da contribui¢ao, se posterior aquela.

§ 2° - As remuneragdes consideradas no calculo de valor inicial dos proventes terda as seus valores
atualizados, més a més, de acordo comn a3 variagao integral do indice fixado para a atualizagdo da
base de contribuicdo considerada no célculo dos beneficios do regime geral de previdéncia social.

§ 3° - Na hipotese de ndo instituicac de contribuigcao para o regime proprio durente o periodo referido
no paragrafo 1°, considerar-se-a como base de calculo dos praventos a remunesracao do servidor no
cargo efetivo na mesmo periodo.

§ 47 - Os proventas calculados na forma do paragrafo 1°, por ocasifo da sua concessio, nao paderao
exceder a remuneracéo do servidor no cargo efetivo em que se deu a aposeniadoria,

§ 5° - O servidor de que trata este artiga qQue cumprir as exigéncias para aposentadoria na forma do
Caput tera os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em relagaa acs
limites de idade estabelecidos na inciso | do art. 15, na seguinte proporgéo:

| —trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que cumprir as exigéncias para aposentadoria
na furma do caput até 31 de dezembro de 2005:




Il — cinco por cento para aquele que cumprir as exigéncias para aposentadoria na forma do capuf a
partir de 1° de janeirc de 2006.

Art. 21 — Ressalvado o direito de opgéo & aposentadoria pelas normas estabelecidas nes artigos 15 e
20, o segurads que tenha ingressado regularmente em cargo efetive na administragdo publica até 31
de dezembro de 2003, e que venha a cumprir t0dos os requisitos apos essa data, fara jus a
aposentadoria voluntaria por idade e tempode contiibuigdo, com proventos integrais, desde que
preencha cumulativamente as seguintes condigdes:

| - sessenta anos de idade, se hornem, e cinquenta e cinco anos de idade, se muiher:
Il —trinta e cinco anos de contribuigéo, se homent, e trinta anos de contribligdo, se muther;

ill — vinte anos de efetiva exercicio no servigo publico; e
IV - dez anos de caireira e cinco anos de efetivo exercicio na cargu em que se der g aposentadoria.

» Paragrafo Unico — Os proventos a que se refere o caput coresponderdo a totalicade da
remuneragde do servidor no cargo efetivo em que se der aposentadoria e serdo revistos na mesma
PIOPArGaa 4 na mesma daty, sempre que se madificar a renmuneragac dos servidares em atividade,
observado o disposto no art. 37, incise Xi da Constituigdo Federal,

Art. 22 —- O segurade que ingressar regularmente em cargo efetivo da administragdo publica apés o
dia 16 de dezembro de 1998, fard jus a aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicao,
com preoventos correspondentes 4 media aritmética simples das suas maiores remuneracdes, desde
que preencha, cumulativamente os sequintes requisitos:

(- sessenta anos de idade, se homem, ¢ cinquenta e cinca anos de idade, se mulker:
il —trinta e cinco anos de contribuigdo, se homem, e trinta anos de contribuicao, se muiher,;

il = dez anos de exercicio no servigo publica e cinco anes no cargo efctive em que se dara a
apoesentadoria.

Paragrafo Unico — Para o calculo dos proventos da aposentadoria concedida na forima deste artigo,
aplica-se o disposto nos paragrafos 1° a 4° do artigo 20,

Art. 23 - O segurado que teniha preenchido os requisitas previstos para sua aposentadoria, conforme

0 caso, na forma do disposto nos artigos 20 a 24 ou 25 € que ndo conte com cinco anos de efetive

exercicio no cargo atual, podera aposentar-se com a remuneracdo do cargo anterior, desde que ©
tenha ocupado pelo tempo minimo de cinco anos.

0820800003000 osnenRt eyt its

Segao iV
Da aposentadoria compulsoria

Art. 24 - O segurade ativo que complelar 70 (setenta) anos de idade sera aposentado
compulsoriamente, com provenlos proporcionais ao tempo de contribui¢do.

§ 1% - O valer do heneficio da aposentadoria compulsoria sera calculado com base nos praventos
proporcionais ao tempo de contribuigdo e serdo equivalentes a 1/35 (um trinta e cinco avas), se
homem, e 1/30 {um trinta avos), se muiher, por ano completo de_contribuicac previdenciaria, tendo
como base a ultima remuneracao no cargo efetivo &m que se ga'r’ a aposenladoria.
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§ 2° - O valor dos proventos, calculados na forma do paragrafo
100% (cem por cento) da ultima remuneragao, sobre a qual incidj

0 IPREAB - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS
dara a aposentadoria.

antefior, ndo poderd ser superior a
W a contribuicdo previdenciaria para
BELAS, no cargo efetive em que se

§ 3° - A aposentadoria sera declarada por ato, qom vigéncia a partir do dia imediata aquele em que o
segurado atingir a idade limite de permanencia no servico,

§ 4° - No dia em que completar setenta anos de
MESMO que nao tenha sido expedido o ato de
para nenhum efeito o tempo em que pernanece

idade, o segurado sera afastado de suas atividades,
aposentadoria compulsora, ndo senda censiderado
rem atividade apos aquela data.

Segao V
Da aposentadoria especial do professor

Art. 25 - O professor segurado que comprove efetivo exercicio nas
educagao infanti!, no ensino fundamental ou médio
tempo de contribuicdo. com

- cinquenta e cinco {(55) anos de idade, se homem, e cingitenta (50) anos de idade, se mufher:
N- trinta {30} anos de contribuicda na funcao de magisteno,

se homem, e vinte e cinco (25) anos
de contribuigao na funczo de magistério, se mulher: o

M- dez (10) anos, no minimo, de exercicio no Servigo pubico na funcéo de magisterio @ cinco (5}
anos no cargo efetivo, na fungdo de magisterio, em que se dara a apgsentadoria.

Art, 26 — O segurado professor que tenha ingressado regularmenie em ca
de dezembro de 1988, e que opte por aposentar-

tempo de servico exercido até aquela data ¢o
homem, e vinte paor cento, se mulher, desde que
de efetivo exercicio das funcdes de magistério.

rgo de magislério, até 16
se na forma do disposto nos arligos 18 ou 20, tera o
ntado com acrescimo de dezessete por cento, se
venha a aposentar-se exclusivamente com o tempo

§ 1° - As aposentadorias concedidas ao professor na forma do art, 20, aplica-se o disposto nas
p P P

§ 2° - Para efeito do disposto no paragrafo 1°, as redugdes dos proventos de aposentadoria de gue
trata 0 § 5° do art. 20 serao censideradas em ref

acaa aos limites de idade estabelecidos ne inciso ! do
art. 25

Art. 27 - Ressalvado o direjto de opgdo & aposentadoria pelas normas estabelecidas nos art. 25 e 26,

0 professor que comprove tempo de efetivo exercicio nas fungdes de magistério na educacdo infantil.
no ensino fundamental ou médio, que tenha ingressado regularmente em carge efetivo na
administragao pabiica até 31 de dezembro de 2003 e que venha a cumprir todos os requisitos apos

essa data, podera aposentar-se. com proventos integrais, desde que preencha, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

I - cinguenta e cinco (55} anos de idade, se homem, e cinguenta (50) anos de idade, se muther:

Il - trinta a nus de contribui¢do. se homem. e vinte e ¢inco : 05 de contribuigdo, se mulher:
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M - vinte anos de efetivo exercicio no serviga publico; e
IV — dez anos de cameira e ¢inco anos de efetivo exerciclo no cargo em Jue se der a aposentadoria.

Paragrafo Unico ~ Para o calculo dos proventos da aposentadoria a que se refere o caput, aplica-se
o dispesto no paragrafo dnica do art. 21.

Art. 28 — O Professor que ingressar regularmenté em cargo efetivo da administragio publica apés o
dia 16 de dezembro de 1998, fara jus a aposentadoria voluntaria por idade € tempo de contribuigaa,
com praventos carrespondentes a média aritmetica simples das suas maiores remuneragdes, desde
que preencha, cumulativamente os seguintes requisitos:

I - cinqUenta e cinco anos de idade, se homem, e cinglienta anos de idade se mulher:

It — trinta ancs de contribuigdo na funcdo de magistério, se homem, e vinte e cince anos de
contnbui¢ao na fungdo de magistério, s mulher: e

Il — dez ancs de efetivo exercicio no servigo publico, na fyngao de magistério, e cinco anos no cargo
efetivo em que se dara a aposentadoria.

Paragrafo Unice ~ Para ¢ calculo dos proventos da aposentadoria concedida na forma deste artigo,
aplica-se o disposto nos paragrafos 1° a 4° do artigo 20.

Art. 29 ~ O professor que tenha preenchido os requisitos previstos para sua apasentadoria, conforme
o caso, na forma do disposto nos artigos 25 a 27 ou 28 ¢ que ndo Conte com cinco anos de etetivo

exefcicio no cargo atual, podera aposentar-se com a remuneracdo do carge antericr, desde que o
tenha ocupado pelo tempo minimo de cinco anos,

Art. 30 - Considera-se para efeito do disposto nesta Secdo, como efetivo exercicio nas funcdes de
magisterio, a docéncia, a supervisdo e Slporte pedagogicos, a diregéo de orgécs de educacgdo, a
dire¢do e vice-diregio de unidade de ensino.

Segao VI
. Do Auxitio Doenga
Art. 31 - O auxilio-doenga sera concedido ao segurado yue venha ficar incapacitado para o trabahe

por prazo superior a 15 (quinze) dias e serd pago durante o Periodo em que permanecer incapaz. ou
serd transforrmado em aposentadoria por invalidez apos dois ancs de sua concessdo, g critério da

- pericia medica realizada por junta médica indicada pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO

DE AGUAS BELAS - |PREAB.

Paragrafo Unico — O auxilio-doenga, desde que preenchidos os requisitos para sua concessao,
somente serae devidos, a contar:

I - do décimo sexto dia da incapacidade, quando requerida ate trinla dias depois deste;
i —do requertmento, guando requerida apos o prazo previsto no incise |

Art. 32 - O auxilio de que trata o artigo anterior sera equivalente ag salario de contribuicdo do
sequrado na data do afastamento e serd pago mensal inﬁ durante © periodo em que,
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comprovadamente, e a chtério Ja perfcia meédica realizada par junta médica indicada pelo INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIC DE AGUAS BELAS - IPREAB, persistir a incapacidade.

Paragrafo Unico — O valor do beneficio do primeiro e do ultimo pagamento, apos a alta médica, sera

calculado de forma a corresponder 1/3Q {um trinta avos), por dia de afastamento, do valor do saldrio
de contribuigdo da segurade.

-

Art. 33 - O segurado em percepcdo do auxilie-doenca fica obrigade, sob pena de suspensdo do
beneficio, a submeter-se aos exames, tratamentos, processos de readaptacdes profissionais e

dermnais procedimentos prescritos pela junta médica indicada peio INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB.

Art. 34 - Durante os 15 {quinze} primeiros dias de afastamento, incumbe ao ente estatal do Municipio
de Aguas Belas a que ¢ segurado estiver vinculado, o pagamento do auxilio-doenca.

Segao VI
Do Abono Anuai

Arl. 35 - Ao segurado ou dependente em gozo de beneficio de prestagao continuaca sera concedido
0 Abono Anuall,

Art. 36 — O Abono de que trata o artigo anterior consiste em uma unica parcela, equivalente ao ultimo

valor recebido a tituio de proventos no exercicio, & sera paga até o dia 20 do més de dezembro do
Mesmo eXercicio.

Paragrafo Unico - Sera observada a proporcionalidade de 1/12 (um doze avos) do abono para cada
meés de beneficio efetivamente recebide, cansiderando-se como més compieto o periodo tgual on

supertor a 15 (quinze) dias.
Seg¢do VII
Do Salaric Familia

Art. 37 - Ao segurado serd pago, mensalmente, saldrio familia de vator equivalente ao definido para o

Regime Geral de Previdéncia Social — INSS, por filho ou equiparado, de qualquer condicao, de até
quatorze anos de idade ou invalido.

§ 1° - O direito ao beneficio de salario-familia somente serd adquirido a partir da data do
requerimenta, desde gue preenchidos os requisitos para sua percepgio.

§ 2° - O pagamento do salario-familia fica condicionado a apresentacdo;

| - da certidae de nascimento do filho ou da documentagdo do equiparado ou invalido:

Il - do atestado anual de vacina obrigatorio para menores de sete anos de idade; e

i ~ do comprovante de freqliiéncia escolar semestrai para maiores de sete anos de idade.

§ 37 - O salario-familia ndo se incorpora, para nenhum efeito. acs proventos e pensées, nao estando
sujeito a desconto de qualguer natureza.
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Art. 38 — Quando o paj e a mae forem Segurados nos termos dasta Lej e viveren; €im comum, ambos
terao direito ao salario-familia.

Paragrafo Unico - Caso ndo caabiten, ¢ saldrio-familia serg concedido aguele que tiver os
dependentes sob sua guarda.
Segdo IX
Do Salario Maternidade

Art. 39 - O salaric maternidade é devido independentemente de caréncia a s

publica efetiva, durante 120 {cento e vinte) dias, com inicio 28 (vinte e oito)
(noventa e um) dias depois do parto, considerando, inclusive, o dia do parto.

egurada, servidora
dias antes e término 91

§ 1° - Em casos excepcionais, os periodos de repouso, anterior e postzrior go parto, podem ser
aumentados ent mais duas semanas, mediante atestado médico fomecido por médico designiado pelo
INSTITUTQ DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB.

§ 2° - Para fins de concessao do salario matemidade, considera-se parto o nascimento, inclusive o de
natimorto, mediante a apresentacdo da competente certidao.
§ 3¢ - Ocorrendo aberte nao Criminoso, comprovado por avaliagao medica pericial,

fornecido pela junta médica municipal, a segurada tera direito ao salario maternida
8 duas semanas.

mediante atestado
de correspondente

§ 4° - Se, por ocasido da toncessdo do salario matemnidade, for verificado que a se urada encontra-
q d

€ em gozo de auxilio-doenca, este devera ser cessado na véspera do inicio do referido beneficio,
devendo ser comunicado a pericia médica.

§ 5° - Q saldrio maternidade da segurada, servidora pubtica efetiva, consiste numa renda mensal
igual a¢ salario de contiibuigdo que a sequrada percebia na data do afastamenta.

Art, 40 - A segurada que adotar crianga, ou abtiver guarda judicial para fins de adogda, @ devido
salario-maternidade nos sequintes periodos:

! ~ cento e vinte dias, se g crianga tiver até um ano de idade;
Il - sessenta dias, se a crianga tiver entre um ano g quatro anos de idade;
ill - trinta dias. se a Crianga tiver de guatro a oito anos de idade.
Secgdo X
Da Pens3o por Morte

Art. 41 - Ocorrendo o 6bito da segurado alivo ou inativo, serd devida a seus dependentes a pensao
por morte.

Art. 42 - Ressalvados os direitos adquiridos das pensées concedidas em decarréncia de dbitos
ocorridos até 20 de fevereire de 2004, o valor da pens3 morte sera igual:
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I —-a lotaiidade dos praventos do segurado falecido, até o limite do teto dos beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social, acrescido de setenta por cento da parcela que exceder a esse limite,
casa esteja aposentado & data do dhito;

Il - & totalidade da remuneragdo do segurado falecido, até o limite do teto dos beneficios do Regime
Gerai de Previdéncia Soctal, acrescido de setenta por cento da parcela que exceder a esse limite,
caso esteja em atividade a data do chito; ~

§ 1° - No caso das pensdes concedidas até a data constante do caput deste artiyo, o valor da pensio
par morte serd igual aos proventos do segurado falecido, se inativo. ou av valor do salario de
contribuigdo quando em atividade.

§ 2° - O valor da pensao sera rateado em cotas iguais entre todos os dependentes com direito &
pensag,

§ 37 - Sempre que um dependente perder esta qualidade, proceder-se-a a navo calculo e novo rateio
do beneficio, considerados, no entanto, apenas vs dependentes remanescentes.

§ 4° - Nao sera protelada a concessao do beneficio pela falta de habilitagdc de outro possivel
dependente.

§ 5° - Qualquer habilitacdo poslerior que importe exclusdo ou inclusdo de dependente somente
produzira eleitos a partir da data em que ela se efetivar, ndo fazendo jus a qualquer valor
correspondente ao periode anterior ao requerimento.

§ 6° -~ A pensao serd devida a contar da data;

I — do 6bito, quando requenda até trinta dias depois deste;

il ~ do requerimento, quando requerida apos o prazo previsto no inciso |; ou

lIlf ~ da decisdo judicial, no caso de morte presumida.

Art. 43 - Apds seis meses de declarada judicialmente a auséncia do segurado, sera concedida
peNsao provisdria aus dependentes.

§ 1° - Mediante prova inequiveca do desaparecimente do sequrado, em vitude de acidente ou
catastrofe, seus dependentes fardo jus a pensio provisdria, sendo dispensados a declaragdo e o
prazo exigides neste artigo.

§ 2° - Verificado o reaparecimento do segurade, cessara imediatamente o pagamento da pensio

provisoria, ficando os dependentes desabrigados de reembolso de quaisquer quantias ja recebidas,
satvo ma fé.

Sec¢ao X|
Do Auxilio-Reclusao

Art. 44 - Aos Dependentes do segurade detento ou recluse que ndo esteja em gozo de aposentadoria
ou auxilio-doenga, sera pago. mensalmente, enquanto perdurar esta situagao, o auxilio-reclusao de
valor equivalente ao da ullima remuneracace recebida do érgédo empregador, desde que seja iguai ou
infenor a R$ 560,81 {quinhentos e sessenta reais e oitenta mﬁ cenlavos), encontrandoc-se este
suspensa. (observar) —
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§ 1° - Os valores do auxilio reclusao
Pelos mesmos indices de Carrecao apl

§2°-Em qualquer hipdtese, o auxilio-reclusdo somente sers devido aos dependentes enqguanta for
mantida a qualidade de segurado.

§3°

- O auxilio-reclusas sera Pago em cotas iguais a contar da data:

I~ da reciusdo, quando requeride até trinta dias depois desta:

Il - do requerimento, quando requerido apds o prazo pravisto no inciso |.

Se¢do Xit

Das disposigées gerais relativas aos hencficios

de todo e quaiguer direjto oy agdo do segurado
de beneficio, a contar do diz primeiro do meés

prestagao ou, quando for o ©aso, da dia em que tomar
nitiva na ambita administrativo.

revisau do ato de concessao
Seguinte ao do recebimento da primeijra

conhecimento da decisdo indeferitéra defi

Paragrafo Unico - Frescreve em 5 {cinco) anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas
teda e gualquer acdo para haver prestacdes vencidas oy quaisquer restituicées oy diferencas
devidas, a titulo de bereficios previstos nesta Lei, pels INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO

DE AGUAS BELAS - IPREAB, salvo o direito dos REnores. incapazes e ausentes. na forma da
Legislagdo Civis.

Que cumprir as exigéncias Para aposentadoria voluntaria oy especial na forma
POr permanecer em atividade, fara jus a um abono de permanéncia, de

MCipio, equivalente ao valor da sua contribuicao previdenciaria, até completar

as exigéncias para dposentadoria compulsoria previstas no artigo 24.

Art. 47 - No periodo de §0zo do beneficio cabe g0 @

nte esfatal empregador recoiher a parcela da
contribuicdo a seu cargo, ao INSTITUTO DE PREVIDENG

IA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB.

Paragrafo Unico - A parcela devida pelc se

gurado sera descontada pelo  INSTITUTC De
PREVIDENCIA DO MUNIGIPIO DE AGUAS BELAS

- IPREAB quando do pagamento do beneficio.

, processos de readaptacdo profissional e demais p

Paragrafo Unico - A periodicidade 4 que se refere o “caput”
Executiva do INSTITUTQ DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
Médica, caso a Caso, e hunca superior a 180 fcento e oitenta)

deste artigu sera definida pela Diretoria

AGUAS BELAS - IPREAB, cuvida a Junta
dias.

mandato outorgado por instrumento publico, o qual tera prazo maxi
rencvado au revalidade.
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. Paragrafo Unico - O procurador devera firmar, perantg o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO

DE AGUAS BELAS - IPREAB, termo de responsabilidade, mediante o qual se compromete a camunicar
qualquer fato que venha a determinar a perda da qualidade de procurador ou evento que possa
invalidar a procuragdo, principalmente a superveniéncia de obito ou incapacidade civil do outorgante,
s0b pena de incorrer em sangoes penais cabiveis.

Art. 50 - O beneficio devido ao segurada ou dependente civiimente incapaz sera pago ao
representante jegal, tutor ou curador, nos termaos e requisitos da legisiacao civil,

Art. 51 - Tade segurado, dependente ou representante legal dos mesmos, assinara os formularios e
fornecerd os dados e documentos exigidos periodicamente pelo INSTITUTO BE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB, para provar ¢ cumprimento des requisitos necessarios a
obtengao dos beneficios, ou garantir a sua manutengao.

Paragrafo Unice - O cumprimentc dessa exigéncia & essencial para ¢ recebimento dos beneficios,
ou sua manuten¢ao.

Art. 52 - Sem prejuizo da exigéncia de apresentagao de documentos habeis, comprobatorios das
condigdes necessarias para o recebimente dos beneficios, o FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO
DE AGUAS BELAS - IPREAB podera tomar providéncias no sentido de comprovar ou suplementar as
informagdes fomecidas.

Art. 33 - O INSTITUTCG DE PREVIDENCIA DO MUNIGIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB podera negar
qualquer reivindicagdo de beneficio, declard-lo nulo ou reduzi-Io, se por dolo ou cuipa, forem omitidas
ou contenham declaragdes falsas para a obtencao de qualquer beneficio.

Art. 54 — Serao descontados dos beneficios pagos aos segurados ou dependentes:

- contribuigdes devidas ao INSTITUTQ DE PREVIDENCIA DQ MUNICIPIO DE AGUAS BELAS -
IPREAB;

if- pagamento de beneficio alermn do devido,

i - impostos retidos na fonte, de confermidade com a legisiagao aplicavel,
IV- pensao de alimentos decretada em decisao judicial;

V- outros débitos previstos em Lei e os debitos autorizados pelo servidor. desde gue aceitos pelo
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNIC[PIO DE AGUAS BELAS - IPREAB.

§ 1° - Ressalvado o disposto neste artigo, o beneficio néo podera ser objeto de penhora, arresto ou
segiiestro, sendo nula de pleno direito sua cesséo, ou a constituigao de qualquer onus de que seja
objeto.

§ 2° - Na hipotese do Inciso |I, o desconto sera feito em até seis (6) parcelas, ressalvada a existéncia
de ma fé, quando entdo nédo sera o débito parcelado.

§ 3° - Somente poderdo ser descontados os débitos existentes a partir da concessao do beneficia e
desde que ndo sejam superiores ae valor do beneficio.

Art. 55 - Excetuada a hipotese de recolhimento indevido, ndg havera restituicace de contribui¢des
feitas a0 INSTITUTO OF PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AG LAS - [PREAB em hipotese aiguma.
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Art. 56 - Ndo sera tlevido ao segurado e/ou dependentes o pércebimento cumulativo de quaisquer
um dos beneficios a seguir dispostos:

- Auxilio-Doenga;

Il- Aposentadoria de qualquer especie;
- Auxilio-Rechiséo;

IV - Salario maternidade,

Art. 57 — Ao sequrado ou dependente em gozo de beneficio sera concedido o abono anual, a ser
pago no més de dezembro, no valor da remuneragao, proventos ou pensao devidos nagueie mes.

Paragrafc Unico — Sera observada a proporcionalidade de um doze aves do abono para cada meés
de beneficio efetivamente percebido, considerando-se come més completo o pericdo igual ou
superior a quinze dias.

Art. 58 — A partir de 16 de dezembro de 1988, ndo sera considerada qualquer forma de contagem de
tempo de contribuigdo ndo comprovada.

Art, 59 — (Observado o disposto no art. 58, o tempo de servi;;o' considerado para efeito de
aposentadoria serd contado como tempa de contribuigéo.

Paragrafo Unico — N&o seré considerado para nenhum efeito previdencidro o tempo de servigo sem
comprovagao documentat.

Art. 80 — Os beneficios previstos nesta Lei serdo concedidos mediante ato do Chefe do FPoder
Executivo, do Chefe do i*oder Legislativo ou do titular da Autarquia ou Fundagao.

Art. 61 — Os proventos de apasentadoria, as pensdes, e auxilio-doenga e auxilio-reclusao, nac
poderdo exceder, a qualquer titulo, & remuneragdo tomada como base parda a corcessao do
beneficio, limitado ao valor maximo de beneficios concedidos pela Previdéncia Social Geral. sende
vedado o acréscimo de qualquer vantagem de caréater transitorio.

TiTULO NI
DA ADMINISTRACAO DO FUNDO
CAPITULD |
DA ADMINISTRAGAO

Art. 62 — A administragdo do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB
serg exercida de forma autbnoma e independente da Administragdo do Municipio, pedendo para
tanto, ser cantratade servigas especializados.

Art. 63 - O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DQ MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB ferd a seguinte
estrutura:

|- Coanselho Deliberativo,
I-  Conselho Fiscal: e //JL.
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M - Diretoria Executiva, com sua estrutura organizacional.
Segao |
Do Conselho Deliberative

Art. 64 - O Consetho Deliberativo do INSTITUTO Di PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS -
IPREAB sera constituido de cinco (5) membros, efetivos @ um(1) membro suplente para cada um, a
saber:

- dois segurados do quadro efetivo de guaisquer das entes estatais do Municipio, indicados
pelo Prefeito.

Il - wn segurado do quadrb efetivo de quaiéquer dos entes estatais do Municipio, indicado pelo
Poder Legislativo,

i - um segurado do guadro efetivo de quaisquer dos entes estatais do Municipio, indicado pelko
Sindicate dos Servidores Publicos Municipais de Aguas Belas ou escolhido pelos servidores
em assembiéia convocada pela Prefeito para este fim.

IV- Um representante da Sociedade Civil indicado pelos demais Sindicatos existentes no
Municipio.

§ 1° - Os membros suplentes serdo designados aplicando-se 0s Mesmos critérios fixados para 0s
nmembros efetivos @ substituirdo estes em suas faltas, licengas e impedimentos, sucedendo-0s em
caso de vacancia, conservada sempre a vinculagdo da representatividade.

§ 2° - O mandato dos membros componentes do Conselho Deliberativo sera de deis anos, sendc
permitida sua reconducao para o mandato subseqlente, prorrogando-se automaticamente ate 2
composigdo do novo Conselho.

§ 3° - Serd firmado Termo de Posse dos Conselheiros.

§ 4° - O Consetho reunir-se-a. ordinariamente, uma vez a cada meés e extraordinanamente, sempre
que convocado, com a presenca da maioria de seus membras € suas decisoes serdo tomadas pof
maioria simples de voto.

§ 5° - A funcéo de Conselheiro nac serd remunerada, devendo ser desempenhada no horario
compativel com o expediente normal de trabatho.

§ 6° - O Conselheire que, sem justa causa, faltar a trés sessbes consecutivas ou seis aitemadas, tera
seu mandato declarado extinto, sendo substituido pelo suplente.

§ 7° - Na falta do suplente, sera notificada a instituigéo responséavel pela indicagao para promoves a
indicagao do substituto.

§ 8° - As convocagbes ordinrias e extraordinarias serdo afeitas peta Diretoria Executiva ¢ poy escritc.

§ 9 - O Presidente do Consetho Deliberativo tera voz e voto de desempateé nas reunides do
Conselho.

§ 10 -~ As deliheragSes do Caonselho Deliberativo serfo lavradas em Livro de Atas e publcadas
através de resolugdes.

APTES TG, fagas, Sulica s 1
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Art. 65 - Ao Conselho Deliberativa compete:

M-

V-
V.
VI -

Vi -

Vil -

X! -

Xl -

Xl -

deliberar sobre a politica e as diretrizes de investimentos dos recursos do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAR:

deliberar sobre Regimento Interno do INGHTUTG DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS
BELAS - IPREAB;

deliberar sobre as Diretrizes Gerais de atuagéo do INSTITUTO DE PREVIDENGIA DO MUNICIPIO
DE AGUAS BELAS - IPREAB;

deliberar sobre o Quadro de Pessoal e o Plano de Cargo e Salarios;
deliberar sobre a Nota Técnica Atuarial e o Plano Anual de Custeio:
deliberar sobre o Relatorio Anual de Gestdo da Diretoria;

deliberar sobre os Balancetes Mensais, bem como o Balango e as Contas Anuais do

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB, apos apreciades pelo
Conselho Fiscal e Auditor Independente;

deliberar sobre a aceitacio de bens e legados oferecidos ac INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB;

deliberar sobre a aquisigdo, alienagao ou oneragdo de bens imoveis, bem como a aceitacao
de doagdes com encargo:

deiiberar sobre a Proposta Or¢amentaria anual, bem como suas respectivas alteragdes,
elaborada pela (Geréncia de Previdéncia do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNIGIPIO DE
AGLIAS BELAS - IPREAE;

deliberar sobre a contratagdo dos servigos especializados de terceiros para gestdo técnica,
Operacicnal; & patrimonial, bem como a contratagdo de auditorias independentes:

deliberar sobre a contralagdo de Consulturia Externa  Técnica Especializada para
desenvolvimento de Servigos Técnicos Especializados necessarios ao INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIFIO DE AGUAS BELAS - IPREAB, porindicagao da Direloria Executiva;

funcionar como 6rgé&o de aconselhamento & Diretoria Executiva de Previdéncia do INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB, nas questdes por ele suscitadas;

XIV - adotar as medidas necessarias 4 garantia do recolhimento das contribuigbes previdenciarias

previstas nesta lej;

XV - deliberar sobre os ajustes necessédrios & organizagio e operacdc do INSTITUTO DE

PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB, podendo propor ac Prefeito a
contratagao de entidades legalmente habilitadas e de experiéncia comprovada para as
gestoes do ativo e do passivo do Regime Préprio de Pravidéncia Social do Municipio,

XVi - baixar Atus e InstrugBes Normativas, compiementares ou esclarecadoras; e

XVIt - praticar os demais atos atribuidos por esta Lei, /
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Paragrafo Unico -S3o atribuigdes do Presidente do Conselho Deliberativo:
| = dirigir e coordenar as alividades do Conselho Deiiberativo:

Il - convocar, instalar e presidir as reunides;

I} — avocar o exame e Propar solugdes de quaisquer assuntos do Instituto,

IV — praticar os demais atos de sug competéncia, nos termos da Lej

Segdo Il

Do Conselho Fiscaf

Art. 66 -~ O Conselhio Fiscal serd com

Posia de trés (3) membros efetivos e um (
para cada unt, a saber:

1) membro suplente

|- um servidor, da quadro efetivo de quaisquer des entes estatais dg Municipio de Aguas Belas,
Indicado peic Prefeito:
"- um servidor, do quadro efetivo de

quaisquer dos enles estatais do Municipio de Aguas Belas,
indicado pela Poder Legistativo;

it - um servidor, do qguadro efetivo de quaisquer dos entes estatais do Municipio, indicado peio

Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Aguas Belas ou, na falia deste, escolhido em
assembleia convocada pelo Prefeito para esse fim,

§ 1° - Os membros su
membros efetivos,

plentes serdo indicados aplicando-s5e os mesmos critérias fixados para os
§ 2° - O mandalo dos membros do Conselho Fiscal sera de dois (2

reconducac para o mandato subsequente, prorrogando-se dutomati
novo Conselho. -

anos. nao sendo permitida sua
camenie até a composicdo do

§ 3° - Juntamente com os titulares, serdo designados os supientes, que os substituirdao em suas

licengas e impedimentos e os sucederao em caso de vacancia, respeitada sempre a vinculagao da
representatividade

§ 4° - Sera firmado Termo de Posse dos Conselheiros,

§ 5° - O Conselho reunir-
Gue necessario, com a pr
minimo de dais (2) votos.

se-4, ordinariamente, uma vez a cada més e extraordinariamente sempre
esenca da maioria de seus membros e suas decisdes serdo tomadas com ¢

§ 6° - A funcdo de Cunselheiro Fiscal ndo serg

remunerada, devendo ser desempenhada no horario
tompativel com v expediente normal de rabaiho

§ 7Y - O Conselheiro que, sem justa causa, faltar a trés sessdes consecutivas ou ¢inco {5) alternadas,
terd seu mandato dectarado extinto.

§ 8° - O Conselho Fiscal elegera, dentre seus membros, o seu Presidente em sua primeira reuni&o

- ordinaria, apos a sua posse, para um mandato de um ano, podendo ser recanduzido.
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§ 9° - O Presidente do Consetho Fiscal tera voz e voto de desempate;

§ 10 - Os membros do Conselho Fiscal deverdo ser servidores ativos, contribuintes do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIRIC DE AGUAS BELAS - IPREAB,

§ 11 - As delibecagdes do Consetho Fiscal serdo lavradas em Livro de Atas e publicadas através de
resofugio. ©

Art. 67 - Compete ao Conselho Fiscal:

HI -

Vi -

v -

VIl -

Xi -

Acompanhar a organiza¢ao dos servigos técnicos e a admissao do pessoal;

Acompanhar a execugdo orgamentaria do INSTITUTO DE FREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
AGUAS BELAS - IPREAB, conferindc a classificagcdo dos fatos e examinando a sua procedéncia
e exatidio;

Examinar as prestagdes efetivadas pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
AGUAS BELAS - IPREAB aos servidores e dependentes e a respectiva tomada de contas dos
responsaveis;

Proceder, em face dos documentos de receita e despesa, a verificagao dos balancetes
mensais, os quais deverdo estar instruidos com o5 esclarecimentos devidos, para
encaminhamento ao Censelho Deliberativo;

Indicar, para contratacdo, perito de sua escofha Para exame de livros ¢ documerntos;

Encaminhar ao Canselho Deliberativo, anuaimente, até sessenta dias apés o encerramento do
eXETCICio, cOm © seu parecer técnico. ¢ relatdrio do exercicio anterior da Diretoria Executiva, o
processo de prestacdo de caontas, o balango anual e ¢ inventario a ele referente, assim como
a refatdrio estatistico dos beneficios prestados;

Requisitar & Diretoria Executiva e ao Presidente do Conselho Deliberativo as informacdes e
diligéncias que julgar convenientes e necessarias ao desempenho de suas atribuicdes e
notifica-los para correcdo de irreguiaridades verificadas e exigir as providéncias de
regulariza¢ao;

Propor ao "Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS -
IPREAB as medidas que julgar de interesse para resguardar a lisura e transparéncia da
administragdo do mesmao:

Acompanhar, juntamente com ¢ Consello Deiiberativo, o recolhimenta mensal das
contribuicbes para que sejam efetuadas no prazo legal e notificar e interceder junto ao Prefeito
Municipal € aos demais titulares de orgdos filiadus ao Sistema Municipal, da ocarréncia de
imegularidades, alertando-os para os riscos ervelvidos, denunciando e exigindo as
providéncias de regufarizagdo, e adotando as provideéncias de retengdo dos impostos e taxas
junto aos orgdos competentes para regularizacéo das contribuigdes em atraso;

Proceder a verificagdo dos valores em deposito na tescuraria, em bancos, nos
administradores de carteira de investimentos e atestar a slta corregao ou denunciando
irregularidades constatadas e exiginda as regularizagdes;

DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BE PREARB, por solicitagdo da Diretoria
Executiva; .
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Xl - Pronunciar-se sobre a alienagdo de bens imoveis do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB;

Xl - Acompanhar os processos de concessao de beneficios, verificando sua legitimidade;

XIV - Acompanhar a aplicagdo das reservas,” fundos e provisbes garantidores dos beneficios
previstos nesta Lei, notadamente no que conceme a observancia dos critérios de seguranca,
rentabilidade e liquidez, e de limites maximos de concentragdo dos recursos;

XV - Rever as suas proprias decisdes, fundamentando qualquer possivel alteracao,

XVl - Proceder os demais atos necessarios a fiscalizagdo do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB, bem como da gestdo do Regime Proprio de
Previdéncia do Municipio de Aguas Belas.

Paragrafo Unico - Compete a todos os membros do Conselho Fiscal, individualmente, o direito de

exercer fiscalizagdo dos servigos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS -

IPREAB, ndo lhes sendo permitido envolver-se na diregao e administracao do mesmo.

Segdo lll
Da Diretoria Executiva

Art. 68 - A Diretoria Executiva do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS -
IPREAB sera composta de um Presidente e um Diretor Administrativo Financeiro.

§ 1° - Os cargos de Presidente e Diretor Administrativo Financeiro serdo ocupados por servidores
municipais nomeados pelo Prefeito Municipal.

§ 2° - Os cargos de Presidente e Diretor Administrativo Financeiro serdo de provimento em comisséo,
criados por lei e serdo exercidos por servidores do quadro efetivo do Municipio de Aguas Belas,
sendo o presidente portador de nivel superior de escolaridade.

§ 3° - Os servidores indicados deverdo pertencer ao quadro efetivo de quaisquer dos entes estatais
do Municipio de Aguas Belas.

§ 4° - As deliberagbes da Diretoria Executiva serao registradas em Livro de Atas.

§ 5° - Sera firmado Termo de Posse dos membros da Diretoria Executiva nomeados.

§ 6° - Nao poderdo ser nomeados para as fungdes de Presidente e Diretor Administrativo Financeiro,
profissionais que tenham parentescos, até 3° grau, com membros do Conselho Deliberativo e Fiscal,
ou com ocupantes de cargos de confianga, no ambito do Poder Executivo Municipal.

Art. 69 - Compete ao Diretor Presidente:

|- Representar o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB em
juizo ou fora dele;

- Superintender e exercer a Administragdo Geral do ITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO
DE AGUAS BELAS - IPREAB;




 AAARRRALRA A A LA AR REAALNRAARMZ A AR ZRRRAREAS R EREEERERE;

il -

¥ -

VIl -

VIl -

IX -

Xl -

Xl -

Xl -

XiV -

XV -

XVl -

Autorizar, conjuntamente com o Direfor Administrativo  Financeiro, as aplicagoes e
investimentos efetuados. atendido.o Plano de Aplicagoes e Investimentos;

Celebrar, em nome do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS -
IPREAB, os Contratos de Gestdo e suas alteragdes, e as contratagdes em todas as suas
modalidades, inclusive de prestagdo de servigos por terceiros;

Praticar, conjuntarnente com o Diretor Administrativo Financeiro, os atos relativos a concessio
dos beneficios previdenciarios previsios nesta Lej;

Eiahorar em conjunto com o Diretor Administrativo Financeiro, a proposta orcamentaria anual
do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB, bem como as suas
alteracdes;

Crganizar ¢ quadro de pessoal de acordo com o orgamento aprovado;

Expedir instrugdes e ordens de servigas;

Organizar, em conjunto com o Diretor Administrative Financeiro, os servicos de Prestagao
Previdenciaria do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIFIO DE AGUAS BELAS - IPREAB:

Assinar e assumir, em conjuntd com o Diretor Administrativo Financeiro os documentos e
valores do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAR e

responder jundicamente pelos atos e fatos de interesse do INSTITUTO DE PREVIDENCIA 0
MUNICIPIO DE AGUAS BELAS -~ IPREAB,;

Assinar, em conjunto com o Direior Administrativo [inanceiro, os cheques e demais
documentos do INSTITUTQO DE PREVIDENCIA DG MUNICIPIO DE AGLIAS BELAS - IPREAB,
movimentando os fundos existentes:

Encaminhar, para deliberagdo, os balancetes mensais e as contas anuais da instituico para o
Conselho Fiscal e para o Tribunal de Contas do Estadu, acompanhadas dos Pareceres do
Caonsetho Fiscal, da Consultoria Atuarial e da Auditoria Externa Independente;

Propor, em conjunto com o Diretor Administrativo Financeiro, a contratacdo de
Administradores de Carteiras de Investimentos do INSTITUTC DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO

DE AGUAS BELAS - IPREAB dentre as instituigdes especializadas do mercado, de Consuitores
Tecnicos Especializados e oufros servigos de interesse;

Submeter ao Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiscal os assuntos a eles pertinentes e
facilitar v acesse de seus membros para o desempenho de suas atribuigoes;

Cuinprir e fazer cumprir as deliberagdes dos Conselhos Deliberativo e Fiscal;

Praticar os demais atos atribuidos por esta Lei como de sua competéncia.

Art. 70 - Compets ao Diretor Administrativo Financeiro:

-

Manier o servigo de protocolo, expediente, arquivo, bem come, baixar ordens de servigos
relacionados com aspecio financeiro;

Elaborar & transcrever em livros proprios os contratg , as, editais e licitagdes;
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IV -

Vi -

Vil -

VIl -

Xl -
Xl -

Xl -

XV -

XV -

XVI -

XVII -

XVIII -

Supervisionar o senvigo de rclagées plblicas e os de nalureza intema,

Administrar a area de Recursos Humanes do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DG MUNICIPIO DE
AGUAS BELAS - IPREAB;

Assinar juntamente com o Gerente de Previdéncia, todos os atos administrativos referentes a
admissao, contrato, demissdo, dispertsa, licenga, férias, afastamento dos servicos da
autarquia, bem como, os chequeas e requisigées junto as instituicdes financeiras;

Cuidar para que até o décimo dia Gtil de cada més, sejam fomecidos 0s informes necessarios
a elaboragdo do balancete do més anterior;

Manter a contabilidade financeira, orgamentaria € patrimenial, em sistemas adeguados €
sempre atualizados, elaborando balancetes e balanges, alem de demonstrativos das
atividades econdmicas do Instituto;

Promover a arrecadagdo, registro e guarda de rendas & quaisquer valores devidos ao
INSTITUTC DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB, € dar publicidade da
movimentacao financeira;

Elaborar orgamento anual e plurtanual de investimentos, bern como todas as resolugdes
atinentes a materia or¢amentaria ou financeira € o acompanhamento da respectiva execugao;

Apresentar pericdicamente os quadros e dados estatisticos que permitam o acompanhamento
das tendéncias orgamentarias e financeiras para o exercicio;

Providenciar a abertura de créditos adicionais, quando houver necessidade;
Efetuar tomada de caixa, em conjunto com o Gerente de Previdencia,

Organizar, anuaimente, o quadro de fomecedores, opinando sabre 0 mesmo e submetendo-9
a aprovagao do Conselho Deliberativo;

Organizar e acompanhar as licitagdes dando o seu parecer para o respectivo julgamento,

Supervisignar o Setor de Cumnpras, Almoxarifado e Patrimonio do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB, através de sistema proprio, verificando
periodicamente os estogues, bem como o controle e conservacgo de material permanente;

Manter os servigos refacionados com a aquisigao, recebimento, guarda e controle, bem como
fiscalizacao do consumo de material, primando pela economia;

Supervisionar os servigos de seguranga, limpeza, portaria e servigos gerais do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB;

Executar as agdes de gestdo orgamentaria de planejamento financeiro, os recebimentos
pagamentos, 0s assuntos relativos & area contdbil, as aplicagbes em inveslimentos em
conjunto com o Presidente e deliberado pelo Conselha Deliberativo € o gerenciamento dos
bens pertencentes ao INSTITUTO DE PREVIDENGCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB,
velando por sua integridade.

....
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XIX - Manter controle sobre a guarda dos valores, litulos e disponibilidadés financeiras e demais

. documentos que integram o Patriménio do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
AGUAS BELAS - IPREAB. .

XX - Proceder a cantabilizacao das receitas, despesas, reservas ¢ provisdes do INSTITUTCO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB, denfro dos critérios contabeijs

geraimente aceitos e expedir os balancetes mensais, © balange anual e as demais
gemanstragdes contdbeis:

XXI- prover recursos para o pagamento da folha mensal de beneficios e da folha de pagamenta

dos salarios dos funcionarios do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS
BELAS - IPREAB.

XXII - Propor a contratagda dos Administradores de Ativos e Fassives Financeiros do INSTITUTO DE

PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB e promover o acompanhamento das
Contratos;

XX - lntegrar v Colegiado cornposto pela da Diretoria Executiva, Presidente do Conselho
Deliberativo e Presidente do Conselho Fiscal nas deliberagbes operacionais do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS — IPREAB:

XXIV - Providenciar o céiculo da folha mensal dos beneficios a serem pagos pelo INSTITUTO RE

PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB 305 segurados e dependentes, de
acordo com 0s dispositives legais;

XXV - Responder pela exatiddc das caréncias e demais condigbes exigidas para a concessdo de
guaisquer beneficios aos seqgurados que o requererem;

XXV! - Praceder o atendimento e a orientacao acs segu;ados quanto 2us seus direitos e deveres
para com o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB;

XXVi - Proceder ao levantamento estatistico de beneficios concedidos ¢ a conceder:

AXVIll - Propor a contratagdc de Atudrio para proceder 3s revisdes atuarais dc Sistema
Previdenciario Municipat;

XXIX - Substituir o Gerente de Previdéncia em seus impedimenlos eventuais;

XXX - Exercer as demais atividades inerentes ao cargo.

Segdo IV
Das disposi¢Ges gerais da administragio

Art. 71 - O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIFIO DE AGUAS BELAS - IPREAB, para @ execugio
de seus servigos, poderi ter pessoal requisitado da municipalidade, dentre os seus servidores. 0s

quais serdo colocados 4 sua disposicdo com todos os seus direitos e vantagens asseguradas e as
garantias e deveres previstos em Lei.

Paragrafo Unico — Os servidores ocupantes de cargos de diregdo poderido optar pelos vericimentos
dos cargos efetivos.
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Art. 72 - Os membros representantes dos diversos orgdos colegiados da Estrutura Administrativa do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB ndo poderdo acumular cargos

no Instituto, mesmo que indicados para drgéos diferentes e por diferentes entes municipais ou
entidades.

-

Segia V
Dos Atos Normativos
Art. 73 - O Conselho Deliberativo, por sua inicAguas Belasva ou solicitag:éo da Diretoria Executiva ou

do Conselho Fiscal, deliberara quanto & emissdo de instrucdes e normas operacionais em atos
normativos.

§ - 1° - Os atos narmativos serdo emitidos sobre assuntos omissos em Lei, cu em coinplemento com
0 objetive de esclarecer.

§ - 2° - As decisdes do Conseiho Deliberativo serao divulgadas através de Resaiugdes,
TiTULO I
CAPITULO |
DO PATRIMONIO E DG EXERCICIC SOCIAL

Art. 74 - O patrimdnio da INSTITUTQ DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB serd
auténomo, fivre, desvinculado de quaiguer outra entidade ou ente municipal e censtituido de;

- contribui¢des compulsdrias do Municipio e demais érgdos empregaderes de que trata esta
Lei, dos servidores ativos e inativos, conforme disposto, no artigo 8% desta Lei;

- receitas de aplicagbes de patrimonio;

Lt} - produto dos rendimentas, acréscimos ou corregdes provenientes das aplicagoes de seus
MeCUrsos.,

V-  compensagoes financeiras obtidas pela transferéncia das Entidades Publicas de Previdéncia
Federal, Estadual € Municipal;

V- subvengdes do Govemo Federal. Estadual e Municipal; e

Vi-  dotagdes, doagdes, subvengles, legados, rendas e outros pagamentos de gualquer natureza.
Art. 75 - Os recursos financeiros e patrimoniais do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIC DE
AGUAS BELAS - IPREAB, garantidores dos beneficios por este assegurados serao aplicados, por
intermedio de Instituigbes Privadas ou Publicas.

§ 1° - O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB aplicara o seu
patnimonio no Pais, de conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Deliberativo e de

acordo com as determinagtes do Conselho Monetario Nacionai.

§ 2° - As diretrizes estabelecidas pelo Conseiho Deliberativg, deverio orientar-se pelos seguintes
objetivos:

a) seguranga dos investimentos;
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b) rentabilidade real compativel com as hipoteses atuariais: e
€) liquidez das aplicacoes para Pagamento dos heneficigs.

Art. 76 - Q exerciciv social tera dura¢do de um ano (1), encerrando-se em 31 de dezembro.

Art. 77 - Cabera a0 Presidente e ao Diretor Administrativo Financeiro a administragéo e gestao dos

recursos e do patrimoénio constituido pelo INSTMTUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIC DE AGUAS
BELAS - [PREAB, cuvido o Conselho Deliberativo,

Paragrafo Unico — A administracdo dos recursos e do patrimoénio co

3 ‘ nstituido pelo INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB podera tor sua

gestao terceirizada.

Art. 79 - O INSTITUTO DE FREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS

- IPREAB devera manter os
Seus registros contabeis prd

prios, em Plano de Contas, que espelhe com fidedignidade a situagdo
da, as despesas e receitas

previdenciarias, pattimoniais, financeiras e administrativas, aléem de sua situacao ativa e passiva,

respeitado o que dispde a legisiagdo vigente.

Art. 80 - O INSTITUTO OE PREVIDENCIA DO MUNIGIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB, na condicdo de
autarquia municipal prestard contas anuaimente ao Tribunal de Contas do Estado de FPemambuco,
através da Canara Municipal, ao Poder Executivo e g propria Camara Municipal, respondendo seus
gestores pelo fiel desempenho de suas atribui¢ées e mandatos, na forma da Lei.

Art. 81 - O INSTITUFQ DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAG poderd

' ondmica para a
avaliagdo da carteira do ativos, competindo & empresa contratada apresentar relatério ampla e
chreunstanciado de suas conclusGes, o qual devera integrar o processo de prestagdo de contas

anual, para avaliagdo dos Conselhos Deliberativos e Fiscal, Diretoria Executiva, Poder Executivo,
Poder Legislativo e Tribunal de Contas do Estado.

Art. B2 — A Diretoria Executiva do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNIGIPIO DE AGUAS BELAS -
IPREAB devera contratar empresa de assessoria atuarial ou profissional devidamente habilitado, para
proceder as reavaliagbes atuariais de seus fundos e reservas matematicas, no sentido de avaliar a
sua situacao econdmice-financeira e o equilibrio atuarial de seus ativos e passivos. emitinda relatério

dircunstanciado das providencias necessanas a preservacdo do Fundo Financeire e de sug
perenizacao ao jongo dos tempos.

Art. 83 ~ N&o incide o principio da licitagde sobre as aplicagdes e inveslimentos patnmeniais e

financeiros para garantia da execucao das obrigagdes do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNIGIRIO
DE AGUAS BELAS - IPREAB.

Art. 84 — Nenhum servidor do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAL
serd colocado & disposicdo de outro érgdo, com Onus para o referido instituto,

Art. 85 — Sera afixado em quadro de avisos os demonstrativos mensais da gestdo financeira, o
Relatorio Anual de Atividades contendo os pareceres dos Conselhus Deliberativo e Fiscal, juntamente
com as demonsiragdes financeiras do exercicio imediatamente anterior, para conhecimento dos

segurados. 7
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Art. 86 - O registro 'indr'vfduaifzado das contribuicdes dog S€Qurados conterg, atem do nome e
matricula, os Seguintes dados:
! -
valores mensajs € acumuiados gz Contribuicdo do Segurado e dos enfes da Municipio
CAPITULO 11
DO PLANO DE CUSTEIO
Art. 87 - A previdéncia Municipal estabelecida Por esta Lel sery Custeada mertiante recursos
Provenientes de-

!- contribuicoes Previdenciarias do Municipio, Camara Municipai Autarquias. Fundagses o oUtros
Orgaas empregadores abrangidos por esta, Loj:

| contribuicdes Previdenciarias dos segurados:

- doagdes, Subvencoes e legados:

Compensacio financeira, em razao do disposto no §
da Constituig:éo federal: e

5° do art. 201
V-

dotacdes previstas ne arcamento municipal,

§ 1° - Constituem também
Municipio de Aguas Belas
incidentes sobre o abono an
pela seu vinculo funcianal

fontes para o Custeio do Regime réprio de Previdénciy Social do
as contrbuicdes Previdencigrias previstas nos incisas § e | do caput
ual, salario maternidadq i

€, auxilio-doenga, e og valores pagos ao sequrado
com a Municipio, em razao de decisao judicial Ou administrativa,

§2°- A3 contribuigdes de que trata este artigo s
beneflcios previdencidrios Previstos nesta | e

manutengdo do Regime Préprio de Frevidéncia §
Lei,

omente poderdo ser ytij
€ das despesas ad
ocial, observado o limi

izados para Pagamento qos
Mministrativas destinadas 3
te previsto no art. 78 desta

W
3]
2
D
Q
o
g
3,
]

valores destinados 3 taxa ge administracao do
O MUNICiPIO DE AGUAS BELAS . IPREAB. e os valores resuitantes da
conta bancaria vinculada.

®55.0 Plano Anual de Custeio devera ser elabarado por Assessoria Atuarial COm reqistro no |IBA -
@ nstituto Brasilejro de Atuaria.

YYXX,



§ 6° - A Assessoria Atuarial, ao elaborar o Plano Anual de Custeio, devera projetar as reservas de
forma segregada, referente aos segurados € dependentes inativos, em data anterior a vigencia desta
Lei, para efeito de registro contabil, acompanhamento e controle de sua cobertura.

Art. 88 — O equilibrio financeiro e atuarial do Regime Proprio de Previdéncia Sociat de Aguas Belas
de que trata esta Lei serd aferide pela avaliagio atuarial inicial e reavaliagbes atuariais anuais,
devendo ser encaminhada ac Ministério da Previdéncia Social no prazo de até trinta dias do
encaminhamenta do Projeto de Lei de Diretrizes Qrgamentarias ao Poder Legistativo.

Parégrafo Unico — Até 31 de dezembro de 2004, o Municipio elaborara o competente estudo atuarial
de confoimidade com o disposto no art. 82, observando critérios que preservem o equilibrio financeiro
e atuarial do Regime Prépria de Previdéncia, considerada a capacidade contributiva do Municipio.

CAPITULO It}
DAS CONTRIBUICCES
Art. 89 — Sdo receitas do Regime Proprio de Previdéncia Soctal do Municipio de Aguas Belas:

I - a contribuigac mensal compulséria dos servidores ativos de qualquer dos Poderes do
Municipio, incluidas suas autarquias e fundac¢des, no percentual de 11% (onze por cento)
incidente sobre os respectivos vencimentos e vantagens incorperadas e incorporaveis na
forma da lei, inclusive sobve o Abono Anual.

- a contribui¢do mensal compulsdria dos inativos e pensionistas de quaisquer dos Poderes do
Municipio, inciuidas suas autarguias e fundagdes, no percentual de 11% (onze por centa)
incidente sobre ¢ valor da parcela dos proventos da apasentadoria e pensdo que supere o
limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Sociai;

#l- A conttibuiggo mensal dos aposentadas e pensionistas de quaisquer dos Poderes do
Municipio, incluidas suas autarquias e fundagdes, em gozo desses heneficios na data da
publicacac da emenda constitucional n® 41 de 19 de dezembro de 2003, ou que ja cumpriram
todos os requisitos para obtengdo do beneficio, no percentual de 11% (onze por centa),
incidente sobre o valor da parcela dos praventos de aposentadorias e pensdes gque supere o
limite raximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral da Previdéncia Social,

IV-  acontribuicdo mensal compulsoria da Prefeitura, Camara, Autarquia & Fundagdes Publicas do
Municipio no valor eguivalente ao percentual definido na avaliagdo atuarial anual inCidente
sobre a folha de pagamento dos segurados do regime, inclusive sobre 0 Abono Anuak:

V- a contrtbuicac complementar do Municipio para cobertura de eventuais insuficiéncias
financeiras do Regitne Proprio de Previdéncia Social decorrentes do pagamento de beneficios
previdenciarios.

VI - a contribuigio complementar de Municipio para cobertura praporcional das aposentadorias dos
segurados, correspondente ao periodo trabalhado antes do ingresso dos mesmos como
segurados do regime proprio de previdéncia.

§ 1° - Aplica-se o percentual definido na avaliagao atuarial a partir da competéncia janeiro do ano
seguinte ao da elaboragac.

§ 2° - Entende-se como base de contribuigdo, para efeito do disposte nos incisos | e 1V, 0 vencimento
do cargo cfctivo, acrescido das vantagens pecuniarias ps ma)nentes estabelecidas em Lef
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decorrentes do exercicio do cargo, dos adicionais de carater individual, ou quaisquer outras
vantagens percebidas peio segurado, exchuidas:

| — diarias para viagens;

Il = ajuda de custo em razdo de mudanga de sede de residéncia,
lli = indenizagéo de transports;
IV — salario familia;

V - auxifio alimentag¢ao;,

VI - auxilio-creche: &

VIl — 0 abono de permanéncia de que tratam os artigos 46.

§ 3° - A contiibuigdo complementar prevista nio inciso V do caput sera incluida, a cada ano, no Anexo
de Metas Fiscais da Lei de Diretrizes Or¢amentarias do Municipio, nos termoes do § 1° do art, 4 da
L.ei Complementar Federai n® 101, de 04 de maio de 2000.

§ 4° - As contribuicoes dos servidores em atividade e as previstas no inciso | e |1V deste artigo
deverdo ser recolhidas mediante crédito na conta do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
AGUAS BELAS - IPREAB até o dia dez do més subseqliente ac més de competéncia, prorrogando-se o
vencimente para o dia util subseqliente quanda nde houver expediente bancario.

§ 5° - Sobre as contribuigbes mencionadas no paragrafo antenor, nao creditadas na conta do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB, no prazo estabelecido,
incidirde multa de 2% (dois por cento) e juros a razao de 1% (um par cento} ac més, calculado soore
o valor do deébito, até a data de seu efetivo pagamento, sendo da responsabilidade do Conselho
Deliberativo do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB as agoes
necessarias, inclusive judiciais, se for o caso, para garaniir os recolhimentos peles 6rgéos
empregadores de gue trata esta lei,

§ 6° - Se as referidas contribuicdes ndo forem creditadas ate o trigésima (30°) dia do mes
subseqiente ac da competéncia, fica o Conselho Deliberativo do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - [PREAB autorizado a promover a retengdo do valar correspondente
junto ao Banco do Brasil S/A ou 4 Secretaria de Estade da Fazenda, a ser levado a dehito no preduto
da arrecadacdc do Fundo de Participagdo dos Municipios - FPM ou do Imposto Sobre Circuiacéo de
Mercadorias e Servigos — iICMS.

§ 7° - O disposto no parégrafo anterior se aplica quanto aos débitos devidos pelo Executivo, peio
|.egistativo, pelas Autarquias e pelas Fundagdes Pablicas do Municipio de Aguas Belas.

§ 8° - Na hipétese do § 2° do art. 89, a contribuigéo sera calculada sobre as bases de contribuigao
correspondentes aos cargos efetivos acumulados.

§ 9° - A5 contribuices previstas nos incisas | a iV do capu! incidirdo também sobre ¢ abono anual.

Art. 90 — As contriblicbes previdencianas previstas no artige anterior serdo revistas e fixadas
anuaimente com base no Plano Anual de Custeio elaborado pela assessoria atuanal contratada peia

Diretaria Executiva, #;)
5
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Art. 97 - As contribuigdes a que se refere o artigo 89 desta Lei incidirao tambérm sobre o abono anual
(decimo terceiro saldrio).

Art. 92 — O servidor afastado ou licenciado do cargo efetivo, sem remuneragdo ou subsidio, podera
contar o respectivo tempo de afastamento ou licenciamento para fins de aposentatiaria, mediante o
recathimento das contribuigdes sociais estabelecidas nos incisos i e [V do art. 89,

Paragrafo Unico — As contribuicoes de que frata este artigo serdo recoihidas diretamente pelo
segurado, ressalvadas as hipdteses previstas no art. 93.

Art. 93 — O recolhimento das contribuicées mencionadas nos incisos. | e [V do art. 89 & de
responsabilidade do orgéo ou entidade em que o servidor estiver em exercicio nos seguintes casos:

I — quando o servidor for cedido, sem 6nus, para outro orgao ou entidade da administragac direta ou

indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, devendo a obrigagéo do
recothimento constar nu convénio de cessdo; e

Il — investido am mandato eletivo federal, estadual. distrital ou municipal, nos termos do art. 38 da
Constituicdo Federal, desde que o afastamento do cargo se dé com prejuizo da remuneragdo,

§ 1° - Na hipotese prevista no inciso {, quando houver op¢ao do servidor peta remuneragao do cargo

efetivo. o drgdo ou entidade cessionana recolhera somente a coniribuigao prevista no inciso | do art,
89.

§ 2° - Nas hipdteses previstas no caput deste artigo e no art. 93, o salario de contribuigao
corresponderd a remuneragaoc do cargo efetivo do qual o servider & titular.

§ 3° - Se 0 segurado vier a exercer cargo em comissio, a contribuicdo serd calculada sobre o total de
vencimentos que perceheria se estivesse no exercicio do seu cargo efetivo,

§ 4° - Se o segurado vier a exercer carge em substituicao ou fungdo gratificada ou a responder pelas

atribuigbes de cargo vago, a contribuigéo serd calculada sobre o total de vencimentas cofrespondente
a0 cargo efetivo do servidor.

§ 5° - Na hipotese de acumulagao permitida em Lei, a contnibuigao sera calculada sabre os totais de
vencimentos corrgspondentes aos cargos efetivos acumulados.

Art. 94 - No caso de licenga do servidor, com redugéo de salario mensal, fundamentada por direito
constante do Estatuto dos Servidares Publicos Municipais, as suas contribuigcbes mensais, bem assim
eventuais obrigagdes contraidas com o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS
- IPREAB que guardem proporgao com seus vencimentos terdo como base o dltimo vencimento total
mensai recebido.

Art. 95 - O Prefeito. o Vice-Prefeito, e os Vereadores ndo sdo considerados segurados do INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB, nde havendo, desta forma, contribuigdes
destes para ¢ INST11U10 DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB, salvo se além
da condicao acima sejam, tamhém, servidores publicos efetivos dos entes estatais do Municipio de
AglLias Belas,

Art. 96 - O Prefeito do Municipio, o Presidente da Camara Municipal, os Presidentes de Autarquias @
T'undacgdes e os ordenadores de despesa serdo responsabilizados, solidariamente. na forma da Lei,
caso o recolhimento das contribuigdes dos drgdaes sob sua responsabilidade nao ocorram na data e
condi¢hes previstas nesta Lei.
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CAPITULO v

DO SISTEMA DE COTAS

icdes ao Instituto S€rao controladas

dos segurados no ultimd'dia de cada meés, em fung¢ao do fluxo de recursos e dos
resufiadps Obtidas COM a aplicacéo financeira dos recursos  patrimoniais do INSTITUTO bE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE: Acuas BLELAS - IPREAR.

Art, 98 - As contribuigdes dos s

ervidores e dos entes esiat
controladas e convertidas em cot

ats do Municipio de Aguas Belas serdo
as no final de cada nés,

dos resultados obtidos com a a
DE AGUAS BELAS . IPREAB, de

valoracdo da cota no periodo;
valar unitario das cotas; e

quantidade de cotas do segurado,

Art. 101 - Quando do inicio v
BELAS - IPREAB o vailor da

CAPITULO v

DA DIVULGAGAD DOS DADOS

- IPREAB publicara g
publicacao dos atos oficiais do Municipio, de acorda com ¢ disposto na Lej

M Como o material expiicativo que descreya as caracteristicas principais dos
$ € ¢ Plano de Custeio, :

- IPREAB afixara no
do as pareceres dos
ndentes, juntamente

.
Y e R N T .
T I py LR LTI ST

PN L S PRI A ek
LS L S S AR AR

relo Sistema de Cotas, de forma 5 espelhar

Zrwrea



lcoooooooooooooooo..OQOOOtﬂlliﬂm

TPIETWNOE P50t et Boes e

TiTULO IV
DISPOSICOES FINAIS

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

a constituicdo de um fundo de previdéncia para a cobertura do Regime Préprio de Previdéncia do
Municipio de Aguas Belas deverdo ser integral

mente repassadas para a conta do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB. "

Art. 105 - Fica vedada a utilizacdo dos fundos, reservas e provisGes garantidoras dos beneficios
previdenciarios para o Pagamento de servigos assistenciais de qualquer espécie.

anterior constituirdo recursos do 0 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS -
IPREAB.

Art., 107 - O déficit matematico verificado através de avaliagdo atuarial sera coberto pelo Municipio
mediante contribuicdes financeiras proporcionais ao periodo em que o servidor deixou de ser

Segurado do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS — IPREAB, por ocasido da
concessdo da aposentadoria.

§1°-A contribuigcao prevista no Caput deste artigo devera ser creditada na conta do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB até o dia dez (10) de cada més,

§ 2° - Em caso de atraso ou inadimplemento da obrigagdo prevista no Caput deste artigo, aplicam-se
as mesmas disposicdes previstas nos paragrafos quinto, sexto e sétimo do artigo 89.

Art,, 108 - O INSIITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS - IPREAB, providenciara,
No prazo e na forma da Leij, os requerimentos iniciais da revisao e da atualizagdo de compensagao
previdenciaria, ou utilizara todos os meios possiveis, inclusive o judicial, para obtengdo dessa
compensacao, objetivando resgatar as contribuigdes dos seus segurados, ao longo dos anos, para o

Instituto Nacional do Seguro Social e para o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Estado
de Pernambuco — IPSEP. -

necessaria e possivel, nunca inferior a 7% (sete por cento) do total da folha de pagamento dos
servidores ativos, por um periodo maximo de trinta e cinco (35) anos, até que seja integralmente
coberto o déficit técnico apontado na referida avaliagado atuarial.

§1°-A contribuicdo prevista no caput deste artigo devera ser creditada na conta do IPREAB -
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS até o dia dez (10) de cada
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§ 2° - &im caso de atraso ou inadimplemento da obrigagio previsia no caput deste artigo, aplicam-se
as mesmas disposigdes previstas no paragrafo quinto do artigo 89,

Art. 110 — Para 0s efeitos das disposigdes desta Lei, ndo se equiparam a Servideres PuUblicos
Efetivos, os Servidores Comissionados, enquanto contribuintes do Regime Geral da Previdéncia
Social.

Art. 111 — O servidor municipal colocado 3 disposi¢@o da Unido, da Distrito Federal, dus Estados, de
Municipios ou de suas entidades de administracéo indireta e fundagdes, ou que esteja acupando
cargo pelitico, permanecera vinculado ao regime de previdéncia municipat.

Paragrafo unico ~ No caso referido no caput desie artigo, a contribuicdo previdenciaria mensal
compulséria do ente empregador sera paga pelo 6rgdo responsdvel pelo pagamento da remuneragio
do servidor colocado a disposigéo,

Art. 112 ~ O servidor efetivo municipal que for readmitido, ainda que por intermédio de concurso
publice, e ja estiver em gozo de beneficio previdenciério de apasentadoria. por este Regime Proprio
de Previdéncia, ndo sera considerado sequrado do INSTITUTD DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
AGUAS BELAS - IPREAB.

Paragrafo tnico - No caso referido no caput deste artigo, 0 novo servidor municipal nao pagara a
conlribuicéo previdenciaria, e ndo fard jus a nenhum beneficio previdenciario.

Art. 113 — Sera respeitado o direito adquirido dos segurados gue, até 15 de dezembro de 1998, que
tenharn completado todos os requisitos e condiges para o gozo dos beneficios previdenciarios
previstos nas disposigoes legais vigentes até aquela data.

%{t} 114 —~ Os beneficios previstos no Regime Juridice dos Servidores Publicos do Municipio de

quas Belas que ndo coincidam com os constanies desta Lei, ndo serdo considerados beneficigs do
Regime Proprio de Previdéncia Municipal e serfio custeados pelo propric Municipio através de
dotagbes or¢camentarias. .

(g\rt_ﬁ“@—- Fica autonzado o encontro de contas entre o IPREAB e o Tesauro Municipal relativo as
contribuigdes previdenciarias devidas e os pagamentos de beneficios efetuados no periodo
compreendido entre a vigéncia da |_ei n® B4 de 28 de mar¢o de 2002 e a vigéncia desta Lei. -

Art. 176 — Para o fim da realizagdo do encontro de contas refativo ao periodo indicado no artigo
anterior:

{'f_)w Constituem crédite do Tesouro Municipal os pagamentos de beneficios previdenciarios feitos por
este no periodo definido no art. 115;

POOPVOVIVVVPVODOPOPVEPOCEIDOODGODIOPOORDY

{.'Iim-} Constituem débitos do Tesouro Municipal:

a} as contribuicdes dos segurados fixadas nos incisos | a fil do art. 88 da Lei n® 894 de 28 de
mar¢e de 2002, descontadas na folhas de pagamento e nao recoihidas ao Funda Previdenciario
do Municipio de Aguas Belas, relativas ao periodo definido no art. 115.

b) as contribuigdes patronais fixadas nos incisos lii & IV do art. €8 da Lei n® 894 de 28 de margo
de 2002 e ndo recolhidas ao Fundo Previdencidrio do Municipio de Aguas Belas, relafivas ao
periodo definido no art. 115,
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Paragrafo Unico ~ Para fins do encontro de contas, 05 debitos do Tesouro Municipal constantes do

incisa Il deste artigo serdo corrigidos de acordae com o disposto no art. 73, § 4° desta Lei enfre a data
do vencimento e a data da realizagao do encontro de contas.

Art. 117 — Realizado o encontro de contas de que tratam os artigos 115 e 116, remanescendo saldo

devedor em favor do Tesouro Municipat ou di Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas,
O seu pagamento observard o seguinte:

[ — Casa v saldo devedor seja em favor do Tesouro Municipat o ressarcimento devera ser feito em
doze (12) parcelas mensais:

{ - Caso ¢ saldo devedor seja em favor do Instituto Previdenciario do Municipio de Aguas Belas, 0

Tesouro Municipal providenciara o pagamenio de forma parcelada nos termos da Lei Municipal n*
916 de 29 de abril de 2002.

Art. 118 - Esta Lei e suas disposicbes gerais e transitérias entram em vigor na data de sua

publicacdo, ficando revegadas todas as demais disposicdes em contrario, especialmente a Lei n® 8394
de 28 de margo de 2002.

Gabinete do Prefeito, em 09 de dezembro de 2004.

Prefeito
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