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LEI COMPLEMENTAR N* 01 05/2015.

| CERTIDAQ , o EMENTA: Reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia
Certifico que a present
fol publicada nos termos do Art. 97 do Municipio de Aguas Belas, Instituto de Previdéncia do

Inciso |, alinea “b" da Constituigao

do Estado,C/IC com o 125dg Lei
Organica Municipal.
Aguag Belas 1 A2

Secretaha de Planepmento e Gestao

Municipio de Aguas Belas — IPREAB, que abrange os
servidores piiblicos da Administragio Direta, Autarquica
¢ Fundacional, ativos, inativos e pensionistas, e da

providéncias correlatas.

aprovou e EU sanciono a seguinte Lei:

TITULO 1
Da finalidade, das definicies e dos principios do regime préprio de previdéncia do Municipio
de Aguas Belas,
Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas - IPREAB
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica reestruturado nos termos desta Lei Complementar, da Emenda Constitucional n° 41,
de 19 de dezembro de 2003, da Lei Federal n° 10.887, de 18 de junho de 2004, da Emenda
Constitucional n° 47, de 05 de Jjulho de 2005, da Emenda Constitucional n° 70, de 30 de margo de
2012, o Regime Préprio de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas/PE, Instituto de Previdéncia
do Municipio de Aguas Belas — IPREAB, que abrange os servidores publicos da Administracso
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Direta, Autérquica e Fundacional, ativos, inativos e pensionistas, e dispde sobre a natureza e as

caracteristicas dos beneficios previdenciarios e o seu regime de custeio.

Art. 2° O Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas — IPREAB, criado pela Lei
Municipal n® 926, de 09 de dezembro de 2004, e a Lei Complementar n°® 060, de 07 de junho de
2010, passam a reger-se pela presente Lei Complementar e por normas, instrucdes e atos

normativos expedidos por seu Conselho Deliberativo.

Pardgrafo Unice — O Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas - IPREAR terd como
sede e foro o Municipio de Aguas Belas, Estado de Pernambuco, & sua duracfio serd por prazo
indeterminado.

CAPITULO 11
DA FINALIDADE

Art. 3% O Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas — IPREAB tem por finalidade
assegurar 0 gozo dos beneficios previstos nesta Lei Complementar, cujo custeio € repartido entre o

Municipio e os segurados a que se refere o art. 1° desta mesma Lei Complementar,

CAPITULO i1
DAS DEFINICOES

Art. 4" Para os efeitos desta Lei Complementar, definem-se como:

I - segurado: servidor publico titular de cargo efetivo da Administragio Publica Municipal, de

suas Autarquias e FundagOes, ativos, inativos e pensionistas:

H - beneficidrio: pessoa que, na qualidade de dependente de segurado, percebe beneficio
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1 - plano de beneficios: especificacio dos beneficios previstos nesta Lei Complementar aos

segurados e seus beneficiarios:

IV - plano de custeio: especificaglio das regras relativas as fontes de receita do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Aguas Belas — IPREAB, necessaria a0 custeio dos seus beneficios;

V - hipdteses atuariais: conjunio de parimetros técnicos adotados para a elaboragio da avaliagio
atuarial necessdria 4 quantificagdo das reservas téenicas e elaboragioc do plano de
custeio do Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas - IPREAB:

VI - reserva téenica: expressdo matematica das obrigagdes monetérias liquidas do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Aguas Belas — IPREAB:

VII - reserva matematica: expressio dos valores atuais das obrigagdes do Instituto de Previdéncia
do Mimicipio de Aguas Belas — IPREAB relativas a beneficios concedidos, no caso de segurados
que recebam os beneficios previstos no respectivo plano de beneficio, ¢ a beneficios a conceder,
no ¢aso dos que nio implementaram os requisitos para receber beneficios especificados nesta Lei
Complementar;

VI - remuneragio de contribuigio: valor constituido por subsidio, vencimento do cargo efetivo
do servidor piiblico, acrescido das vantagens pecuniirias permanentes estabelecidas em lei. dos
adicionais de cardter individual, ou demais vantagens de qualquer natureza, incorporadas ou
incorpordveis, percebidas pelo segurado, exceto:

a) salario familia;

b) diarias para viagens;

¢) ajuda de custo;
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d} adicional noturno;
e) gratificagiio de presenga;
f) auxilio transporte;

g) abono de permanéncia, conforme previsto no art, 2°, § 5°, da Emenda Constitucional {Federal)
n® 41, de 19 de dezembro de 2003

h) quaisquer auxilios ou vantagens de natureza indenizatoria;
i} vantagem de natureza meramente premial concedidas em parcela unica,
i) @ remuneracdo adicional de férias:

IX - percentual de contribuigiio ordinaria: expressdo percentual calculada atuarialmente
considerada necessaria ¢ suficiente ao custeio ordingrio do plano de beneficios mediante a sua
incidéncia sobre a remuneracio de contribuicdo;

X - contribuigbes ordinarias: montante de recursos devidos pela Prefeitura, Cimara Municipal e
demais Grgdos empregadores municipais vinculados 30 Instituto de Previdéncia do Municipio de
Aguas Belas — IPREAB e pelos segurados que coniribuem para ¢ RPPS destinado ao custeio do
respectivo plano de beneficios, resultante da aplicagic dos percentuais de contribuicio ordingria
sobre a respectiva remuneragio de contribuicio:

XI - contribuigdes extraordingrias: montanie de recursos devidos pela Prefeitura, Camara
Municipal e demais drgios empregadores municipais vinculados ao Instituto de Previdéncis do

Municipio de Aguas Belas — IPREAR, destinados ao custeio de déficits, servico passado e outras

finalidades nio incluidas nas contribuic ("\ _
)
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XH - indice awuarial: indicador econdmico adotado na definicio e elaboracio do plano de custeio
para atualizaglo monetaria das suas exigibilidades:

XIH - taxa de juro técnico atuarial: taxa de juros real adotada como premissa na elaboragio do
plano de custeio, definida como taxa de remuneracio real presumida dos bens e direitos

acumulados e por acumular do Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas —-IPREAR;

XTIV - equilibrio atuarial: correspondéncia técnica entre as exigibilidades decorrentes dos planos

de beneficios e as reservas matematicas resultantes do plano de custeio,

XV —cedente: servidor publico dos quadros da Prefeitura, da Camara Mu nicipal e demais orgos
empregadores municipais vinculados ao Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas —
IPREAB, cujos direitos e deveres previstos no Estatuto do Servidor Publico e demais feis
pertinentes sejam cedidos a outra pessoa juridica pablica;

XVI - cessiondrio. pessoa juridica piblica que se favorece com a cessiio de um servidor publico

dos quadros da Prefeitura, da Cimara Municipal e demais Grggos empregadores municipais
vinculados 2o Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas — IPREAB.

CAPITULO IV
DOS PRINCIPIOS

Art. 5% O Institute de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas — IPREAB rege-se pelos

seguintes principios:

I - caréter cantributivo:

11 - equilibrio financeiro e atuarial:
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HI - irredutibilidade de beneficios:
IV - reparti¢@o binaria do custeio.

§ 1° Os recursos garantidores pertencentes ao Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas
Belas — IPREAB, constituidos de bens e direitos integralizados para pagamento das obrigacdes

previGencidrias, iem & natureza de direito coletivo dos segurados.

§ 2° O gozo individual pelo segurado, ou por seus beneficidrios, do direito coletivo de que trata o
paragrafo 1* deste arigo fica condicionado ao implemento de condiclo suspensiva
correspondente a satisfagio dos requisitos necessérios & percepgdo dos beneficios estabelecidos

nesta Lei Complementar

§ 3° E vedada a restituicdo das contribuiges ordindrias e extraordindrias efetuadas para 0 plano
de custeio do Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas — IPREAB. em qualquer
hipotese de perda da condigiio de segurado.

Art. 6° E vedado alterar o equilibrio atuarial do Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas
Belas — IPREAB mediante:

i - criagio ou assungdo de beneficios sem o anterior ajuste do plano de custeio e a prévia

integralizaglio de reservas para beneficios concedidos:

H - alteragio do regime de pagamento de recursos garantidores por amortizar e das contribuiches

ordinarias financeiramente exigiveis para o custeio dos planos de beneficios;

HI - desafetaclio, total ou parcial, dos recursos garantidores, integralizados ou por amortizar.
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Art. 7° E vedado o pagamento de beneficios previdenciérios mediante convénios ou conséreios

com outros entes da Federacio.

Art. 8" Os percentuais de contribuido ordinaria devem ser estabelecidos mediante prévio estudo
técnico atuanal, consideradas as caracteristicas das respectivas massas, quanto a idade,
sexo, familia, remuneragiio, expectativa de vida e demais componenies necessarios aos calculos

coiTespondentes.

Art. 9" O plano de custeio do Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas — IPREAB
deve ser estabelecido observando-se o equilibrio atuarial com o plano de beneficios, de acordo

com analise técnica a ser realizada anualmente.

Art. 10 A gestéo econdmico financeira dos recursos garantidores deve ser realizada mediante atos
e critérios que prestigiem 4 maxima seguranca, rentabilidade, solvéneia e liquidez dos recursos,
garantindo-se a permanente correspondéncia entre as disponibilidades e exigibilidades do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas — IPREAB.

Pardgrafo Unico - Deve ser assegurado pleno acesso do segurado s informagdes relativas a
gestdo do Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas — IPREAR.

Art. 11 Deve ser realizado registro contabil individualizado das contribuigbes dos segurados,
pensionistas ¢ dos entes municipais, em que conste:

I — nome;

H - matricula, e/ou numeros de inscricio no Registro Geral {RG) e no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF);
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IV - composicio da remuneraciio, ou do subsidio:
V - valores mensais ¢ acumulados da contribuigio do segurado;
V1 - valores mensais ¢ acumulados da contribuigdio do ente estatal referente 2o segurado.

Pardgrafo Unico — O segurado deve ser cientificado das informagdes constantes do seu registro

individualizado, mediante extrato anual de prestacdo de contas,

TITULO 11
Dos regimes de atribuiciio de beneficios
CAPITULO 1
DOS SEGURADOS E DOS BENEFICIARIOS

Art. 12 Contribuem obrigatoriamente para o Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas
Belas — IPREAB, o0s servidores piiblicos ativos, titulares de cargo efetive da Administragiio Direta,
Autdrquica ¢ Fundacional, bem como os respectivos inativos e os pensionistas na forma prevista
no § 1° do art. 102 desta Lei Complementar.

Paragrafo Unico -~ Também contribuem obrigatoriamente para o Instituto de Previdéncia do
Municipio de Aguas Belas — IPREAB. os servidores ativos fitulares de cargo efetivo, amparados
pelo art. 19 do Aw das Disposicdes Constitucionais Transitorias, da Constituigio Federal e
aqueles em estigio probatorio ou em disponibifidade.

Art. 13 Consideram-se dependentes dos segurados, qualificados como beneficiarios de Instituto

de Previdéncia do Municipio de f&guas Belas - IPREAB, exclusivamente, os seguinies:

1 - conjuge, companheira, companheiro ¢ filho, ou squina ado, ndo emancipado, menor de 18

{dezoito) anos:
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11 - filho, ou equiparado, menor de 24 (vinte e quatro) anos de idade, se aluno do ensino superior,

e sem rendimentos:

LI - filho, ou equiparado, definitivamente invalido para o trabalho ou incapaz, se solteiro e sem

renda;
IV - pais, desde que dependam econdmica e financeiramente do segurado;

V - irmiio ndo emancipado, de qualquer condicio, menor de 18 {dezoito) anos, ou definitivamente
invalido para o trabatho, desde que dependa econdmica e financeiramente do segurado.

§ 1" A existéncia de dependentes referidos nos incisos I, 11 e TIT do caput deste artigo exclui do

direito as prestagdes os indicados nos demais incisas.

§ 2" Equiparam-se a filho, mediante declaragdo do segurado, o enteado ou o filho do companheiro
do segurado, desde que estejam devidamente comprovados a dependéncia econdmica e o fato do
mesmo ndo ser credor de alimentos e nem receber beneficio previdencidrio do Municipo de
Aguas Belas ou de outro sistema de seguridade ou de previdéncia, inclusive privados, e 0 menor

sob tutela, nas mesmas condigdes.

§ 3" Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que mantem unific estével com segurado

ou segurada.

§ 4" Para os efeitos desta Lei Complementar, considera-se unifio estavel aquela decorrente da
convivéncia duradoura, piblica e continua de um homem e uma mulher, ou entre pessoas do

mesmo sexo, estabelecida com o objetivo de constituigio de familia.

§ 5" Observado o disposto no § 2° deste artigo, a dependéncia econdmica ¢ financeira das pessoas

indicadas nos incisos I, 1T e 111 do seu caput é presumida e a das de N\ comprovada,
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constituindo requisito para a atribuicio da qualidade de dependente e 0 gozo de beneficios, o fato
de ndo receber beneficio previdenciario do Municipo de Aguas Belas ou de outro sistema de

seguridade ou de previdéncia, inclusive privados,

CAPITULO 1T
DO INGRESSO DO SEGURADO NO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS — IPREAR
E DA INSCRICAC DE SEUS DEPENDENTES

Art. 14 O ingresso no Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas — IPREAB &
automatico a partir do inicio do exercicio efetive do segurado em Orglo ou unidade da

Administragio Direta, ou em Autarquias e Fundagbes Publicas, do Municipio de Aguas Belas,

Art, 15 Incumbe ao segurado 2 inscricio de seus dependentes mediante apresentacio dos
seguintes documentos:

I - conjuge ¢ filhos: certiddes de casamento e de nascimento:

H - companheira ou companheiro: documentos de identidade, e declaracao judicial ou do proprio

segurado sobre a existéncia da unido estavel registrada em cartorio:

111 - equiparado 2 filho: documento de outorga de tutela ao segurado ¢ certidiio de nascimento do
dependente, e, em se fratando de enteado ou de fitho de companheiro, certidio de cacamento ou
declaracio judicial da existéncia de unifio estavel do segurado, e de nascimento do dependente;

IV - pais: documentos de identidade ou certiddes de Nascimento;

V - irméo: documento de identidade ou certidio de paseimento
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§ 1" Para comprovagiio do vinculo e/ou da dependéncia econdmica, conforme o caso, devem ser
apresentados, adicionalmente, e de forma obrigatoria, pelo menos trés dos seguintes documentos,
a critério do Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas — IPREAB:

I - certiddo de nascimento de fitho havido em comum, se houver;

H - certiddo de casamento ou declaragdo judicial ou do proprio segurado sobre a existéncia da

unifio estavel registrada em cartdrio;

I - declaragfio do imposto de renda do segurado, em que conste o interessado como seu

dependente;

IV - disposigGes testamentarias;

V - prova de mesmo domicilio:

VI - prova de existéncia de sociedade ou comunhio nos atos da vida civil:
VII - conta bancaria conjunta;

VI - registro constante do cadastro funcional do segurado:

IX - apélice de seguro da qual conste o segpurado como instituidor do Seguro € a pessoa
interessada como sua beneficidria;

X - cadastro em instituigio de assisténcia médica em que conste o segurado como responsavel;

X1 - escritura de compra e venda de imovel pe
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X11 - quaisquer outros que possam levar # convicedo do fato a comprovar.

§ 2 O segurado ou a scgurada, com estado civil de casado, no pode realizar a inscricio de
companheira ou companheiro. salvo na hipotese em que estiver separado do respective cOnjuge,
caso em que deve apresentar certiddo de casamento com averbacdo da separacdo judicial ou do

divorcio,

§ 3" Somente ¢ exigida a certiddo judicial de adoglo quando esta for anterior a 14 de cutubro de
1990, data do inicio de vigéneia da Lei (Federal) n® 8.069, de 13 de jutho de 1990 (Estatuto
da Crianga e do Adolescentie).

§ 4" No caso de dependente invalido, para fins de inscrigio e concessio de beneficio, a invalidez
permanente deve ser comprovada mediante laudo de junta médica da Administragio Piblica do
Municipio de Aguas Belas, renovada a cada a 24 (vinte e quatro) meses, para fins de confirmar a
permanéncia da incapacidade para o trabatho, salvo se a junta médica da Administracio Piblica
do Municipio de Aguas Belas concluir, de logo, pela incapacidade permanente e irreversivel.

Art. 16 Ocorrendo o falecimento do segurado, sem que tenha sido feita a inscrigio de algum
dependente, cabe a este ou a seu representante, legalmente constituido, promover a mesma
inscrigio, mediante apresentagao, em cada caso, de documentos comprobatorios de acordo com o
art. {5 desta Lei Complementar.
CAPITULO IN
DA PERDA DA QUALIDADE DE SEGCURADO OU DE DEPENDENTE

Art. 17 A perda da condigiio de segurade do Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas
Belas ~ IPREAB ocorre nas seguintes hipdteses:

a) falecimento;
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b} exoneragio;
¢} demissdo;
d) cassaciio de aposentadoria ou de disponibilidade;

e} faita de recolhimento das contribuigdes previdencidrias nas hipoteses de afastamentos previstos
no art. 18 desta Let Complementar.

Parigrafo Unico — A perda da condiglio de segurado, exceto na hipétese da alines ‘a' do capus

deste artigo, implica o cancelamento autométice da inscrigio dos seus dependentes.

Art. 18 A perda da qualidade de dependente, para os fins do Instituto de Previdéncia do Municipio
de Aguas Belas — IPREAB, ocorre:

I - para o coOnjuge:

a) pela separaclio judicial ou divorcio, quando ndo lhe for assegurada a prestagiio de alimentos;
b) pela anulagiio judicial do casamento;

©j por sentenca que declare a perda de qualidade de dependente, transitada em julgado;

11 - para 0 companheiro ou companheira, pela cessacio da unifio estavel com o segurado, quando

nio the for assegurada a prestacio de alimentos;

HI - para o filho, para o equiparado 2o filho e para o irmo, ac completarem 18 (dezoito) anos de

idade, ou, no caso de filho ou equiparado, se aluno do ensino superior, ¢ sem rendimentos. ao
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sejam beneficidrios em regime previdenciario do Municipio de Aguas Belas ou em outro sisterma
de seguridade ou de previdéncia, inclusive privados, ou pela cessacio da incapacidade civil,
exceto, neste caso, se a cessagdo for decorrente de colagiio de grau cientifico em curso de ensino

superior;

IV - para os dependentes em geral:

a} pela cessagio da dependéncia econdmica e financeira:

b) pelo falecimento, ou por declaracdes judiciais de auséncia ou de morte presumida.

Art. 19 Permanece vinculado ao Instituio de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas —-IPREAB,

o segurado que estiver nas seguintes situacdes:

I - cedida a 6rgdo ou entidade da Administragdo Direta ou Indireta da Unidio, dos Estados, do
Distrito Federal e de Municipios;

11 - afastado ou licenciado temporariamente do exercicio do cargo sem recebimento de subsidio

ou remuneracio, nas hipoteses e nos prazos estabelecidos em lei.

Pardgrafo Unice — Incumbe o segurado, nas situagdes de que trata © presente ariigo, promover o
recolhimento tempestive das contribuigdes previdencidrias proprias & das relativas ao orgéo ou
entidade de vinculagiio, exceto na hipotese do inciso I do capuf deste artigo, quando assumida a
responsabilidade de recolhimento pelo érgéo ou entidade cessionaria.

CAPITULO IV
DOS BENEFICI0S
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Art. 20 O Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas ~-IPREAB compreende os
seguintes beneficios:

I - quanto ao segurado:

a) aposeniadoria por invalidez permanente, com proventos integrais ou pmpﬁl’ﬂ_"ﬁ}ﬂais;
b) aposentadoria compulsdria;

¢} aposentadoria por idade e tempo de contribuiclo:

d) aposentadoria por idade com proventos proporcionais ao tempo de contribuigio;
e) aposentadoria especial de professor;

f) auxilio doenca;

2) salario familia;

h) salario maiernidade;

I - quanto ao dependente:

) pensio por morte;

b) auxilio recluséo.
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SECAO1
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ PERMANENTE

Art. 21 O segurado deve ser aposentado no caso de invalidez permanente, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuigiio, exceto se decorrente de acidente em servico, moléstia
profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel, hipoteses em que os proventos serdo

integrais, observado, quanto ao seu caleulo, o disposto no art. 70 desta Lei Complementar,

Art. 22 Configura-se acidente em servigo o dano fisico ou mental sofrido pelo segurado, no

exercicio efetivo das atribuigBes do seu cargo.

Paragrafo Unico — Equipara-se ao acidente em servigo, o dano:

I - decorrente de agressdo sofrida e ndio provocada pelo segurado no exercicio do Cargo;
11 - sofiido no percurso da residéncia para o trabalho e vice versa.

Art. 23 Considera-se moléstia profissional a doenca ou enfermidade resultante da natureza ou das
condigoes de trabalho, ou de fatos nele ocorridos. devendo o laudo médico estabelecer a rigorosa

caracterizagio.

Art. 24 Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incurdvels, referidas no art 21 desta Lei
Complementar, tuberculose ativa, alienacdo mental esclerose miutltipla, neoplasia maligna
cegueira ou redugho equivalente da visio posterior ao ingresso no servigo piiblico, hanseniase,
cardiopatia grave, doenga de Parkinson, paralisia irreversivel e incapacitante, penfigo, lupus

eritematoso, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, estados avangados do mal de Paget

{osteite deformante), Sindrome de Imunodeficiéneia Adquirida (AIDS) ou as constantes em lista

elaborada pelo Ministerio da Previdéncis

Dgada trés anos, de acordo com os critérios de

)
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estigma, deformacdo, mutilagiio, deficiéncia ou outro fator que lhe confira especificidade e

gravidade que merecam tratamento particularizado.

§ 1" A concessdo de aposentadoria por invalidez permanente depende da verificagdo da situacdo
de incapacidade, por junta médica da Administracio Publica do Municipio de Aguas Belas, que

deve atestar a invalidez, quando caracterizada a incapacidade permanente para o trabalho.

§ 2° A aposentadoria por invalidez ¢ precedida de licenca para tratamento da prédpria saiide, por
periodo ndo excedente a 24 (vinte e quatro) meses. salvo se a junta médica da Administracio
Piblica do Municipio de Aguas Belas concluir, de logo, pela incapacidade do funciondrio para o
servigo publico.

§ 3° Expirado o periada de licenga e ndo estando em condicdes de reassumir o cargo, o segurado

deve ser aposentado,

§ 4° O lapso de tempo compreendido entre o término da licenca e a publicagio do ato da
aposentadoria € considerado como de prorrogagiio da licenca para fratamento de sande.

Art. 25 O aposentado por invalidez fica obrigado, sob pena de sustagio do pagamento do
beneficio, a submeter-se periodicamente & exames médico periciais, cujo prazo deve ser definido

pela junia medica da Administragdo Piblica do Municipio de Aguas Belas,

Pardgrafe Unico — O disposto no capu/ deste artigo ndo se aplica ao aposentado que tenha
completado 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos. se mulher.

Art, 26 O aposentado por invalidez que se julgar apio a retornar a atividade, desde que ndo tenha
completado 70 (setenta) anos de idade, deve solicitar a realizaciio de nova avaliagio médico

pericial
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Art. 27 Verificada a recuperaciio da capacidade de trabalho do aposentado por invalidez, o
beneficio deve cessar de imediato, em virtude da reversio a atividade.

SECAO II
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 28 O segurado deve ser aposentado compulsoriamente aos 70 {setenta) anos de idade, com
proventos proporcionais ao tempo de contribuiglio, observado, quanto ao seu cdiculo, o disposto
no art. 70 desta Lei Complementar.

Pardgrafe Unico — A aposentadoria compulséria deve ser declarada por ato especifico, com
vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o segurado atingir a idade limite de permanéncia

o Servigo.

SECAQ i1l
DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA
SUBSECAQ !
Da aposentadoria por idade e tempo de contribuicfo

Art. 29 O segurado faz jus & aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuigio, com
proventos caiculados na forma prevista no art. 70 desta Lei Complementar, desde Gue preencha,

cumuiativamente, os seguintes requisitos:

I - tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo piiblico;

1T - 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) de contribuigdo, se homem, e 55 (cinqguenta e

cinco) anos de idade e 30 (trinta) de contribuicio, se mulher,
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Da aposentadoria por idade, com proventss proporcionais ao tempo de contribuicio

Art. 30 O segurado faz jus 4 aposentadoria voluntaria por idade, com Proventos proporcionais ao
tempo de contribui¢dio, observado, quanto ao seu calculo, o disposto no art. 70 desta Lei

Complementar, desde que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:
I - tempo minimo de 10 (dez) anos de exercicio no servigo publico:
H - 65 {sessenta e cince) anos de idade, se homem, ¢ 60 (sessenta) anos de idade, se mulher

SUBSECAO 1ii

Da aposeniadoria especial de professor

Art. 31 Os requisitos de idade e de tempo de contribuiclo devem ser reduzidos em 5 (cinco) anos,
em relagdo ao disposte no inciso 11 do caput do art. 29 desta Lei Complementar, para o professor
que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio de fungdes de magistério, na educaglio

infantil, no ensino fundamental ¢ no ensino médio, ou atender aos seguintes requisitos:
i - tempo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

H - tempo minimo de 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que se daré a aposentadoria.

Pardgrafo Unico — Para fins do disposto no capuf deste artivo, considera-se fingio de magistério
& de docéncia exercida pelo professor exclusivamente em atividades relacionadas a sala de aula

SECAO 1V
DO AUXILIO DOENCA
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Art. 32 O auxilic doenga ¢ devido ao segurado em licenca para tratamento da propria saude, a
contar do 16° {décimo sexto) dia da respectiva licenca, devendo ser pago a0 segurado pelo orgdo
ou entidade a que estiver subordinado ou vinculado, a partir de quando deixa de perceber a
remuneracio ou o subsidio.

Parigrafo Unico — Nos primeiros 15 (quinze) dias consecutivos de afastamento do segurado por
motive de doenga, a responsabilidade pelo pagamento de seu vencimento ou remuneragio € do
orgdo ou entidade a que estiver subordinado ou vinculado, ¢, quando a ficenca ultrapassar

esse periodo, o segurado deve ser encaminhado & junta médica da Administracio Publica do
Municipio de Aguas Belas para avaliagio de sua aptiddo para o trabalho

Art. 33 Se o segurado afastar-se do trabalho durante 15 {quinze) dias por motivo de doenga,
retornanda & atividade no 16° (décimo sexto) dia, e se valtar a se afastar dentro de 60 (sessenta)
dias desse retorno, pele mesmo motivo. faz jus a0 auxilio doenga a partir da data do novo

afastamento, considerada, assim, como o 16° (décimo sexto) dia de licenca.

Art. 34 O auxilio doenga consiste em renda mensal correspondente 4 integralidade do altimo
subsidio ou remuneragdo do cargo efetivo do servidor publico,

Art. 35 O segurado que estiver percebendo auxilio doenca esta obrigado, independentemente de
sua idade e sob pena de suspensdo do beneficio, a submeter-se a exame médico & cargo da junta
médica da Administragho Piblica do Municipio de Aguas Belas, cuja periodicidade nfio deve
ultrapassar 04 (quatro} meses.

Pardgrafo Unico — A suspensio do beneficio, referida no capus deste artigo, deve perdurar

enquanto o segurado nde regularizar a situagdo quanto a exame medico,

Art, 36 O auxilio doenga cessa:
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I-no caso de segurado, pela concessio de aposentadoria por invalidez:
H - pela recuperagio da capacidade para o exercicio do cargo,

Art. 37 O segurado em gozo de auxilio doenga insuscetivel de recuperac@o para exercicio do seu

cargo deve ser aposentado por invalidez.

SECAQ VY
DO SALARIO FAMILIA

Art. 38 O salério familia é devido, mensalmente, aos segurados, na propor¢io do respectivo
nimero de filhos ou equiparados, menores de 14 {quatorze) anos ou invalidos, como parcela

pecunidria para custear, em parte, as correspondentes educacdo e assisténcia.

Pardgrafe Unico — Quando o pai e a mae forem segurados, somente pode perceber o beneficio

aquele que tiver menor remuneragio.
Art. 39 O salario familia € pago mensalmente:

I - ao segurado, pelo orgo ou entidade a que estiver subordinado ou vinculado, junto com a

respectiva remuneragio ou subsidio;

If - 2o segurado ou & segurada que estiver percebendo auxilio doenga ou salirio maternidade, pelo
Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas -IPREAB, junto com o respectivo
beneficio:

§ 1° As cotas do salério familia, pagas pelo érgio ou entidade a que estiver subordinado ou

vinculado o segurado, devem ser deduzida

folha de pagamento.
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§ 2° O salario familia é pago sempre integralmente.

Art. 40 O pagamento do saldrio familia ¢ devido a partir da data da apresentagio da certidio de
nascimento do fitho ou da documentago relativa ao equiparado.

Paragrafo Unico - O segurado deve declarar anualmente a regularidade de vacinagio
obrigatdria, até & (seis) anos de idade, e de frequéncia & escola, do filho ou equiparado, a partir
dos 7 {sete) anos de idade.

Art. 41 A invalidez do filho ou equiparado, quando maior de 14 (quatorze) anos de idade, deve
ser verificada em exame médico-pericial a cargo da junta médica da Administragio Piblica do

Municipio de Aguas Belas,

Art. 42 Ocorrendo divorcio, separagde judicial, ou em caso de abandono legalmente
caracterizado ou de perda do poder familiar, o salario familia deve passar a ser pago diretamente
aquele que ficar responsavel pelo sustento do menor ou & pessoa indicada em decisdo judicial
especifica.

Art. 43 O direito ao salario familia cessa automaticamente’

i - por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do Gbito;

H - quando o filho ou equiparado completar 14 {quatorze) anos de idade, salvo se invalido, a

contar do més seguinie ac da data do aniversario,

I - pela recuperagio da capacidade do fitho, ou equiparado, invilido, a contar do més seguinte

a0 da cessagiio da incapacidade, apis completar 14 (quatorze) anos,
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Art. 44 A falta de comunicaciio oportuna de fato que implique cessaciio do salario familia, bem
como a pratica, pelo segurado, de fraude, de qualquer natureza, para o seu recebimento, autoriza o
Orglo ou entidade a que estiver subordinado ou vinculado o respectivo segurado, o Instituto de
Previdéncia do Municipio de Aguas Belas ~IPREAB, a descontar dos pagamentos de saldrio
familia relativo a outros fithos, ou, na falta, descontar da sua remuneracio ou da renda mensal do

seu beneficio, o valor das cotas indevidamente recebidas.

Art. 45 As cotas do salario familia terfio valores comrespondentes ao estipulado anualmente pelo
Regime Geral de Previdéncia Social, por filho ou equiparado menor de 14 {guatorze) anos ou

invalido, nio sendo incorporadas, para qualquer efeito, a0s vencimentos ou ao beneficio.

Pardgrafo Unico — Os limites de remuneragiio dos segurados, a que se refere o capud deste artigo,
para concessiio de salario familia devem ser corrigidos, automatica e anualmente, mediante ato do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas IPREAB pelos mesmos indices aplicados
ao beneficio de salario familia devido pelo Regime Geral de Previdéncia Social.

SECAO VI
PO SALARIO MATERNIDADE

Art. 46 O salario maternidade ¢ concedido e pago a segurada pelo Grgdo ou entidade a que
estiver subordinada ou vinculada, a partir do primeiro dia da licenca a gestante, por 180 {(cento e
oitenta) dias consecutivos, com inicio entre 28 {vinte e oito) dias antes do parto ¢ a data de
ocorréncia deste, ou da licenca a adotante, por até 180 {(cento e oitenta) dias consecutivos,
conforme o caso, a partir do inicio da vigéncia da respectiva licenca.

Art, 47 A segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial para fins de adogdio de crianga, ¢ devido

salano maternidade pelos seguintes periodos:

1- 180 (cento e oitenta) dias, se a criangd
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I - 90 (noventa) dias, se a crianga tiver entre | (um) e 4 (quatro) anos de idade; ou,
III - 45 {quarenta e cinco) dias, se a crianga tiver de 4 (quatro) a 8 (oito} anos de idade,

Paragrafo Unico - O saldrio maternidade sera devido a um dos conjuges em uma relacio

homoafetiva, observado os periodos dispostos no capiit.
Art. 48 O salario maternidade consiste numa renda mensal correspondente ao tltimo subsidio ou
remuneraclo do cargo efetivo de servidor piblico, percebida pela segurada, nfo sendo paga, &

mesma, a remuneragiio ou o subsidio, durante o periodo da respectiva licenca.

Art. 49 No easo de acumulagiio de cargos legalmente permitida, a segurada faz jus ao saléric

maternidade relativo a cada cargo.

Art. 30 O salario maternidade nio pode ser acumulado com auxilio doenca.

SECAO VII
DA PENSAO POR MORTE

Art. 51 A pensio por morte deve ser concedida e paga pelo Instituto de Previdéncia do Municipio

de Aguas Belas -IPREAB, aos dependentes do segurado, a contar;
I - do dia do obito, quando requerido até 30 (trinta) dias depois deste;
iT - da data do protocolo, quando requerida apos o prazo previsto no inciso I deste artigo;

HT - da data da decisio judicial, no caso de morte presumida.
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Art. 52 A concessio da pensfio por morte no deve ser protelada pela faita de habilitacio de outro
possivel dependente, e qualquer inscricdo ou habilitacio posterior que implique exclusio ou
inclusdo de dependente so produzira efeito a contar da data da inscriglio ou habilitagdo.

Art, 53 O conjuge ausente somente deve fazer jus ao beneficio a partir da data de sua habilitagéo,

niio excluindo do direito a companheira ou companheiro.

Art. 34 O cdnjuge separado de fato ou o ex cOnjuge, divorciado ou separado judicialmente, que
recebia pensiio de alimentos na data de falecimento do segurado, deve concorrer em igualdade de
condigBes com os dependentes referidos nos incisos L 1I e III do capur do art. 13 desta Lei

Complementar.

Art. 55 O valor da pensio por morte correspende;

I - & totalidade dos proventos do servidor falecido, até o limite maximo estabetecido para os
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social de que trata o An. 201 da Constituigio
Federal, acrescido de 70% (setenta por cento) da parcela excedente desse limite, se, na data do

obito, ja estiver aposentado;

I - a totalidade da remuneragao do servidor no cargo em que se deu o falecimento, até o limite
maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social de que trata o art.
201 da Constituicho Federal, acrescide de 70% {setenta por cento) da parcela excedente desse

limite, se, na data do obito, estiver em atividade.

Ari. 56 A pensiio por morte, havendo pluralidade de pensionistas, deve ser rateada entre todos,
cabendo ao conjuge ou companheiro sobrevivenie 50% (cinguenta por cento) do total, dividindo-
se a outra metade entre os filhos cu equiparados do segurado, revertendo em faver dos demais a

parte daquele cujo direito & pensfio cessar.
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§ 1° Na falta de conjuge ou companheiro com direito 4 pensdo, o heneficic é rateado
mtegralmente aos fithos ou equiparados do segurado.

§ 2° Inexistindo filhos ou equiparados com direito & pensfio, o beneficio € devido integralmente

ao conjuge e/ou companheiro habilitado,

§ 3° Inexistindo cOnjuge ou companheiro, filhos ou equiparados, com direito & penséio, o valor

desta deve ser rateado entre os demais dependentes.

§ 4" A parte individual da pensio por morte extingue-se:

I - pela morte, pelo casamento ou pela unido estavel do pensionista,

I - para o filho ou equiparado, cu o irmdo, de ambos os sexos, ac completar 18 (dezoito) anos de
idade, salvo se for invalido conforme o inciso III do art. 13 desta Lei Complementar, ou pela
cessacio da incapacidade civil, exceto, neste caso, se & cessagio for decorrente de colagio de grau

cientifico em curso de ensino superior,

Il - para o pensionista, por ser dependente invalido conforme os incisos Iil e V do art. 13 desta

Lel Complementar, pela cessagao da invalidez.

§ 8° Extingue-se a pensio, quando extinta a parte devida ao Ghimo pensionista.

§ 6° O valor devido até a data do 6bito mas nfio recebido em vida pelo segurado somente sers
pago aos seus dependentes habilitados & penséo por morte ou, na falta deles, aos seus sucessores,

na forma da lei civil, independentemente de inventario ou de arrolamento.

§ 7" Havendo mais de um herdeiro, o pagamentapoderi ser efetuado a apenas um deles, mediante

declaragdo de anuéncia dos demais.
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§ 8 Inexistindo dependentes habilitados 4 pensio por morte, na forma do pardgrafo 6°, o
pagamento sera realizado mediante autorizaclio judicial ou pela apresentagio de partitha por
escritura publica, observadas as alterages implementadas em Lei pertinente que regulameta o
assunto no Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 57 Declarada judicialmente a morte presumida do segurado, deve ser concedida pensio
provisoria aos seus dependentes.

Pardgrafo Unico - Verificado o reaparecimento do segurado, o pagamento da pensio cessa
imediatamente, desobrigados os dependentes da reposiglo dos valores recebidos, exceto em caso
de comprovada ma fé.

Art. 58 Nio faz jus a pensdo o dependente condenado pela prética de crime doloso de que tenha
resultado a morte do segurado.

Art. 59 Nio prescreve o direito 4 pensdo, mas prescrevem as presiagdes respectivas nio
reclamadas no prazo de 5 (cinco) anos, contado da data em que forem devidas, exceto para os

dependentes menores ou incapazes.

SECAO Viii
BO AUXILIO RECLUSAO

Art. 62 O auxilio reclusdc deve ser concedido e pago pelo Instituto de Previdéncia do Municipio
de Aguas Belas —-IPREAB. aos dependentes de segurado ativo recolhido a prisdo, que deixa de

perceber remuneragio ou subsidio, auxilio doenga ou salério maternidade, conforme o caso.

§ 1% O limite de remuneragiio do segurado para concessio de auxilio reclusio deve ser corrigido

anualmente, mediante ato do Instituto de Presmd®nsia do Municipio de Aguas Belas ~IPREAB,
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pelos mesmos indices aplicados o beneficio de salério familia devido pelo Regime Gerai de

Previdéncia Social.

§ 2° O pedido de auxilio reclusiio deve ser instruido com certidiio do efetivo recolthimento do
segurado a prisdo, firmada pela autoridade competente, e ainda declaragdo do orgdo ou entidade
de vinculagio do segurado atestando o ndo pagamento da remuneraco ou subsidio em razio da

prisao.

§ 3" A data de inicio do beneficio de que trata este artigo ¢ a data da entrada do segurado no
estabelecimento penitencidrio, se requerido até 30 dias. Se encaminhado apos esse periodo, a data

a ser contada como inicial, passa a ser a data de entrada do requerimento.

§ 4° O valor do auxilio reclusio deve ser calculado de acordo com a legislaciio pertinente
especificamente relativa ao segurado, quanto 4 redugio de partes da remuneraco ou do subsidio
por motivo de prisdo, antes e depois de condenaco judicial transitada em julgado.

§ 5° O auwxilio reclusio deve ser concedido apenas aos segurados que recebem remuneracio,
subsidio ou proventos mensal igual ou inferior ao valor limite definido no dmbito do Regime

Geral de Previdéncia Social, reajustados conforme o § 1° deste artigo.

§ 6° © vaior do auxilio reclusdo deve corresponder a Gltima remuneragiio do cargo efetive ou

subsidio do servidor recluso, observado o valor definido no § 5° deste artigo.

§ 7° O beneficiaric deve apresentar trimestralmente atestado de que o segurado continua detido ou

rechuso, firmado pela autoridade competente,

§ 8" Se o segurado preso vier & falecer na prisiio, o beneficio deve ser transformado em pensiio
por morte.
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§ 9° Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da remuneragio correspondente a0
periodo em que esteve preso, ¢ seus dependenties tenham recebido auxilio reclusio, o valor
gorrespondente ao periodo de gozo do beneficio deve ser restituido ao  Instituto de Previdéncia do
Municipio de Aguas Belas -IPREAB pelo segurado ou por seus dependentes, atualizados na
forma do art. 109 desta Lei Complementar,

Art. 61 O auxilio reclusiio deve ser mantido enquanto o segurado permanecer preso, detento ou
reciuso, exceto na hipdtese de trinsito em julgado de condenagdo que implique a perda do cargo
publico.

Paragrafo Unico — No caso de fuga, o beneficio deve ser suspenso, ¢, se¢ houver recaptura do
segurado, deve ser restabelecido s partir da data em que esta ocorrer, desde gue ainda esteja

mantida a qualidade de segurado.

Art. 62 Aplicam-se ao auxilio reclusiio, no que couberem, as disposigdes relativas a pensio por

morte.

SECAQ IX
DO ABONO ANUAL POR PERIODO DE BENEFICIO

Art. 63 E devido abono anual ao segurado, ou ao dependente, quando for o caso, que, por
determinade periodo ou mesmo durante todo o ano, tenha recebido auxilio doenca, proventos
decorrentes de aposentadoria, pensio por morte, salario maternidade ou auxilio reclusiio, nio se
pagando Gratificagio Natalina referente ao mesmo periodo.

§ 17 O abono anual por periodo de beneficios, de que trata o capwf deste artigo, ¢ proporcional,

em cada ano, ao numero de meses de beneficio pago, devendo cada més corresponder a um doze
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dezembro, salvo se o beneficio encerrar-se antes desse més, hipotese em que deve corresponder
ao valor do més de cessaciio do respectivo beneficio.

§ 2° A fragdo igual ou superior a 15 (quinze) dias deve ser considerada como més integral.

§ 3° O abono anual de que trata este artigo deve ser pago em 02 {duas) parcelas; sendo a primeira
no més de aniversario do segurado ou dependente, juntamente com a folha de pagamenio de
beneficios, observada a proporcionalidade e a base de calculo de que trata o § 1° deste antigo; e a

segunda parcela até o dia 20 dezembro de cada ano

CAPITULO Vi
DAS DISPOSICOES GERAIS DA APOSENTADORIA
SECAQ !
DAS DISPOSICOES COMUNS

Art, 64 A aposentadoria deve vigorar a partir da publicacdo do respective ato, exceto nas
hipoteses compulsorias de que trata o art. 28 desta Lei Complementar,

Art. 65 Todos os beneficios previdencidrios previstos no art. 20 desta Lei Complementar séo
concedidos ou declarados pelo Secretario Executivo Previdenciario do Instituto de Previdéncia do

Municipio de Aguas Belas -IPREAB.

Art. 66 Concedido o beneficio previdencidrio de aposentadoria pelo Instituto de Previdéncia do
Municipio de Aguas Belas -IPREAB, o ato deve ser publicado e encaminhado & apreciacdo do
Tribunal de Contas do Estado — TCE.

Art. 67 Para calculo do valor inicial dos praventos proporcionais ao iempo de contribuigiio; sera

utilizada fracdo cujo numerador sera o total desge tempo, e 0 denominador o tempo necessario a
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Pardgrafo Unico — Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto neste artigo serfio

considerados em nimero de dias.

Art. 68 Os proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo ndo podem ser inferiores ao valor

do salario minimo.

Art. 69 Os proventos de aposentadoria, por ocasiio de sua concessido, ndo podem exceder da

remuneraglio ou do subsidio do respectivo segurado no cargo efetivo, em que se deu a inatividade.

Art. 70 No caleulo dos proventos dos beneficios previdencigrios referidos nos arts, 21, 28, 29, 30,
31 ¢ 76, sera considerada a média aritmética simpies das maiores remunera¢des ou  subsidios,
tititizados como base para as contribuigbes do servidor aos regimes de prevideéncia a que esieve
vinculado, correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo o periode contributivo, desde a
competéncia de julho de 1994 ou desde a do mnicio da contribuigdo, se posterior aquela

competéncia.

§ 17 As remuneragdes ou subsidios considerados no cileulo do valor inicial dos proventos devem
ter os seus valores atualizados, més 2 més, de acordo com a variaglo integral do indice fixado
para a atualizagfio dos salarios de contribui¢io considerados no calculo dos beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social — RGPS

§ 2° Nas competénecias a partir de julho de 1994 em que nlo tenha havido contribuigio para
regime proprio, a base de cdlculo dos proventos deve ser a remuneracdo do servidor no cargo
efetivo, inclusive nos periodos em que tenha havido isencio de contribuicBo ou afastamento do

cargo, desde gue o respectivo afastamento for considerado como de efetivo exercicio.

§ 3" Na auséncia de contribuiglic do servidor nfio titular de cargo efetivo vinculado a regime

propric até dezembro de 1998, deve sg
periodo correspondente.
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§ 4° Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no célculo de que trata este artiga devem
ser comprovados mediante documento fornecido pelos 6rglos e entidades gestoras dos regimes de

previdéncia aos quais o servidor esteve vincultado, ou por outro documento pablico,

§ 5" Para os fins deste artigo, as remuneragbes consideradas no calculo da aposentadoria,

atualizadas na forma do § 1° deste artigo, ndo podem ser:
I - inferiores ao valor do saléric-minimo;

IT - superiores ao limite maximo do saldrio de contribuigfo, quanto aos meses em que o servidor

esteve vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

§ 6" As maiores remuneragdes de que trata o capul devem ser definidas depois da aplicagdo dos

fatores de atualizag@o e da observincia, més a més, dos limites estabelecidos no § 5° deste artigo.

§ 7° Se a partir de jutho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do segurado, por
auséncia de vinculaglo a regime previdenciario, esse periodo deve ser desprezado do céleulo de

que trata este artigo.

§ 8° Os proventos, calculados de acordo com o caput deste artigo, por ocasido de sua concessiio,
n&o podem ser inferiores ao valor do salario minimo, nem exceder a remuneragio do respectivo
servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, conforme disposto no art, 69 desta Le
Complementar.

§ 9 No caleulo de que trata este artigo, deverfio ser consideradas as remuneragBes pagas
retroativamente em razdo de determinagdo legal. administrativa ou judicial, sobre as quais

incidiram as aliquotas de contribuicio.
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Art. 71 E vedada a adogio de requisitos e critérios diferenciados para a concessio de
aposeniadoria aos abrangidos pelo Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas -
IPREAB, ressalvados, nos termos definidos em Lei Complementar, os casos de servidores:

I - portadores de deficiéncia;
il - que exercam atividades de risco;

HI - cujas atividades sejam exercidas sob condicdes especiais que prejudiquem a satde ou 2
integridade fisica.

Art. 72 Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis previstos na
Constituiclio da Reptblica, € vedada a percepglic de mais de uma aposentadoria, & conta do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas -IPREAR.

Art. 73 Os beneficios de pensdo de que tratam os arts. 21, 28. 29, 30, 31 ¢ 76 desta Lei
Complementar serdio reajustados para preservar-lhes, em cardter permanente, o valor real, pelo
mesmo indice e na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, aplicado de forma proporcional entre a data da concessio ¢ a do primeiro

reajustamento.

§ 1° Os beneficios abrangidos pelo disposto nos arts, 77, 78 ¢ 79 desta Lei Complementar, as
pensdes derivadas dos proventos de servidores falecidos que tenham se aposentado em
conformidade com o art. 79 e os beneficios em fruigio em 31 de dezembro de 2014 devem ser
Fevisios na mesma proporgiio e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracio dos
servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas  quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando

decorrentes da transformagio ou reclassificacio do cargo ou fungdio em que se deu a
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§ 2° E vedada a extensio, com recursos previdenciarios, do reajustamento paritario de que trata o
§ 1° deste artigo, aos beneficios abrangidos pelo disposto no capur deste artigo, ainda que a titulo
de antecipagdo do reajuste anual ou de recomposiglo de perdas salariais anteniores

a concessdo do beneficio.

Art. 74 A remuneraciio ou subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes e empregos publicos, dos
defeniores de mandaio eletivo e dos demais agenies politicos, € 0s provenios, pensdes ou outra
espéeie remuneratoria, percebidos cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de
qualquer ocutrs natureza nio podem exceder limites estabelecidas de conformidade com o art. 37,
inciso X1, da Constituicao Federal.

mg E vedada a percepgiio simultinea de proventos de aposentadoria de segurados com a
remuneragiio de cargo, emprego ou fungdo pablica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos
na Constituigdo da Republica, os cargos eletivos e os cargos em comissdio declarados em lei de

livre nomeacdo e exoneracdo.

§ 1° A vedagio prevista no capuf deste artigo nfio se aplica aos membros de Poder ¢ 80§ inativos e
servidores que, at¢ 16 de dezembro de 1998, tenham ingressado novamente no servigo publico por
concurso publico de provas ou de provas e titulos, e pelas demais formas previstas na Constituigdo
da Repubiica, sendo-lhes proibida, porém, a percepgio de mais de uma aposentadoria pelo
Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas -IPREAR, exceto se decorrentes de cargos

legalmente acumuléveis.

§ 2° Na hipotese da ocorréncia de percepgio de mais de uma aposentadoria, proibida conforme
previsto no paragrafo 1° deste artigo, deve ser facuitada ao aposentado ou inativo a opglio por um

dos proventos de aposentadoria, conforme o caso.

Art. 76 Observado o disposto no art. 81 desta Lei Complementar, € assegurado o direito de opcdo

pela aposentadoria voluntaria, com p W Myulados de acordo com o art. 70 desta Lei
H/
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Complementar, a0 servidor que tenha ingressado regularmente em cargo efetivo na
Administragio Publica Direta, Autarquica e Fundacional, até a data de publicacio da Emenda
Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998, guando, cumulativamente:

I - tiver 53 {cinquenta e trés) anos de idade, se homem, ¢ 48 (quarenta e oito) anos de idade, se

muiher,

I - tiver 5 {cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;

T11 - contar tempo de contribuigdo igual, no minimo, 4 soma de:

a} 35 {trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, se mulher;

b} um periodo adicional de contribuigiio equivalente a 20% (vinte por cento) do tempo que, na
data da publicacdo da Emenda Constitucional (Federal) referida no caput deste artigo, faltaria para
atingir o limite de tempo constante da alinea "a" deste inciso.

§ 1° O servidor que cumprir as exigéncias para aposentadoria, na forma do capuit deste artigo,
deve ter seus proventos de inatividade reduzidos, para cada ano antecipado em relacio aos limites
de idade estabelecidos pelo ari. 29, inciso 11, e art. 31, conforme o caso, desta Lei Complementar,

@ seguinte proporgio:

I - 3,5% (trés virgula cinco por cento), para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria
na forma do capus deste artigo até 31 de marco de 2002;

11 - 5% (cinco por cento), para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria na forma do
capui deste artigo a partir de 1° de janeiro de 2003.
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§ 2° O professor que até a data de publicacio da Emenda Constitucional n® 20, de 15 de
dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de magistério, e que opte
por aposentar-s¢ na forma do disposto no capuf deste artigo, deve ter o tempo de servigo exercido
até a data da publicacio da mesma Emenda Constitucional, contado com o acréscimo de 17%
{dezessete por cento), se homem, e de 20% (vinte por cento), se muiher, desde que se aposente,
exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio de fungdes de magistério, observado o disposto

no § 1° desie artigo, e também no art. 31 desta Lei Complementar

F 3% 0 servidor que tenha completado as exigéncias para aposentadoria veluntiria de

conformidade com o estabelecido no capur deste artigo, e que opte por permanecer em atividade,

ia contida no art. 28, observado o disposto

nos paragrafos 6° e 7° do art. 95, desta Lei Complementar.

Art. 77E assegurada a concessdo de aposentadoria e pensdo, a qualquer tempo, aos segurados e a
seus dependentes, respectivamente, que, 1é a data da publicagio da Emenda Constitucional n° 41,
de 31 de dezembro de 2003, tenham cumprido os reguisitos para a obtengiio desses beneficios,

com base nos critérios da legislaglo entdo vigente,

§ 1* O segurado de que frata este artigo que tenha completado as exigéncias para aposentadoria
voluntaria e que opte por permanecer em atividade fara jus & um abono de permanéncia
equivalente ao valor da sua contribuiglio previdencidria atd completar as  exigéneias para
aposentadoria contidas no art. 28, desde que conte, no minimo, 25 {vinte & cinco) anos de
contribuigio, se muiher, e 30 (trinta) anos de contribuigio, se homem, observado o disposto nos

paragrafos 6° e 7° do art. 95 desta Lei Complementar,

§ 2° Os proventos da aposentadoria a ser concedida a segurados de acordo com o capur  deste

artigo, em termos integrais ou proporcionais ae+empo de contribuigio ja exercido até a data da
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comao as pensdes de seus dependentes, devem ser calculados de acorde com a legislacdo em vigor
a epoca em que foram atendidas as prescriches nela estabelecidas para a concessio desses

beneficios ou nas condigdes da legislacdo vigente, a critério do segurado ou do beneficidrio.

Art. 78 Ressalvado o direito de opgao pela aposentadoria de acordo com as normas ou regras
transitorias estabelecidas nesta Lei Complementar, € assegurado o direifo a aposentadoria
voluntiria, com proventos integrais, calculados com base na remuneraciio ou no subsidio do
segurado ¢ivil, no cargo em que se der a respectiva aposentadoria, obedecidas, se for o caso, as
redugBes previstas no art 31, desta Lei Complementar, ao servidor que tenha ingressado
regularmente em cargo de provimento efetivo do servigo publico, na Administragio Piiblica
Direta, Autarquica ¢ Fundacional, até a data de publicagiio da Emenda Constitucional {Federai) n®

41, de 19 de dezembro de 2003, quando, cumulativamente, tiver
E - 60 (sessenta) antos de idade, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher:

IT - 35 (irinta e cinco) anos de contribuigio, se homem, e 30 (trinta) anos de contribuigio, se

mulher;
i - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo piblico;

iV - 10 {dez) anos de carreira e 5 {cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a

aposentadoria,

Art. 79 E assegurada, também. a opglio de aposentadoria integral aos segurados que tenham
ingressado no servico publico até 16 de dezembro de 1998, desde que preencham,

cumulativamente, as seguinies condigbes:

- 35 {trinta e cinco) anos de contribyich

mulher:
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11 - 25 (vinte € cinco) anos de efetivo exercicio no servico publico, 15 {quinze) ancs de carreira e

5 {cinco) anos no cargo em que se der a aposentadoria;

Iii - idade minima resultante da redugio, relativamente aos limites do art. 29, inciso 11, desta Lei
Complementar, de um ano de idade para cada ano de contribuigio que exceder a condigio

prevista no inciso I do capiir deste artigo.

CAPITULO VIE
DO TEMPO DE CONTRIBUICAQO E DA CONTAGEM RECIPROCA
DE TEMPO DE CONTRIBUICAG

Art. 80 O segurado tem direito de camputar, para fins de concessdio dos beneficias do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Aguas Belas —IPREAB, o tempo de contribuigdo na Administragdo
Publica Federal Direta, Autarquica e Fundacional, bem assim ao Regime Geral de Previdéncia

Social e a sistemas de previdéncia municipal, estadual ou do Distrito Federal.

Art. 81 O tempo de servigo considerado pela legislagao pertinente para efeito de aposentadoria, €

contado como tempo de contribuicio, exceto o ficticio,

§ 1° Nao ¢ admitida a contagem em dobro ou em outras condigbes especiais ou ficticias,
ressalvados os direitos adquiridos até a data de publicagiio da Emenda Constitucional {Federal) n®
20, de 15 de dezembro de 1998,

§ 2° E vedada a contagem de tempo de contribuigio no servigo piblico com o de contribuicio na

atividade privada, quando concomitantes.

Art, B2 Considera-se tempo de contribuigfo ficticio,_para os efeitos desta Lei Complementar, todo

aquele considerado em lei como i
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aposentadoria, sem que tenha havido, por parte do segurado, cumulativamente, a prestacio de

servigo e a correspondente contribuicio social.

Art. 83 A certiddo de tempo de servigo, para fins de averbagdo do tempo em outros regimes de

previdéncia, deve ser expedida pelo 6rgdo ou entidade de origem do segurado.

Art. 84 O tempo de contribuigdio para outros regimes de previdéncia pode ser comprovado
mediante certiddo fornecida:

I - pelo 6rgdo ou entidade competente da Administracio Federal, Estadual, do Distrito Federal e
Municipal, suas Autarquias ¢ FundagOes, relativamente ao tempe de contribuiclio para o

respectivo regime proprio de previdéncia,

i1 - pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, relativamente ao tempo de contribuicio para
o Regime Geral de Previdéncia Social

CAPITULO VI
DA CARENCIA

Art. 85 Caréneia ¢ o periodo de tempo correspondente ao nimero minimo de contribuigdes
mensais indispensaveis para que o segurado ou o beneficiario faga jus a beneficio previdencirio
custeado pelo Instituto de Previdéncia do Municipic de Aguas Belas —IPREAB, na forma desta
Lei Complementar.

Art. 86 A concessdo dos beneficios pelo Regime Proprio de Previdéncia Municipal do Municipio

de Aguas Belas, ressalvado o disposto nio § 2°, depende dos seguintes periodos de caréncia;

1 - doze contribuigdes mensais, nos casos de-2
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H - cento e oitenta contribui¢des mensais, nos casos de aposentadoria por idade, tempo de

contribuigio e especial.
§ 1* Independe de caréncia a concessfio dos seguintes beneficios:
I - pensdo por morte, auxilio reclusio, salario familia:

H - auxilio doenga e aposentadoria por invalidez nos casos de acidente de qualquer natureza ou
causs, bem como nos casos de segurado que for acometido de alguma das doengas ou afecgdes
especificadas no art. 24, capur, desta Lei Complementar ou em lista elaboradsa pelo Ministério da
Previdéncia Social a cada trés anos, de acordo com os critérios de estigma, deformagiio,
mutilaglo, deficiéncia ou outro fator que Jhe confira especificidade e gravidade que meregam

tratamento particularizado;
111 - reabilitagio profissional;
1V — salario-maternidade.

§ 2° Entende-se como acidente de qualquer natureza ou causa aquele de origem traumatica e por
exposigio a agentes exdgenos (fisicos, quimicos e biologicos), que acarrete lesio corporal

ou perturbagio funcional que cause a morte, a perda ou a redugio permanente ou tempordria da
capacidade laborativa, conforme laudo médico da pericia da juma médica da Administracio
Puiblica do Municipio de Aguas Belas,

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES DIVERSAS RELATIVAS AS PRESTACOES
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS —IPREAB
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Art. 87 Nenhum beneficio do Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas -IPREAR
pode ser criado, majorado ou estendido, sem a correspondente fonte de custeio total.

Art. 88 As consignagOes referenies as contribuicdes devidas pelo segurado ao Instituto de

Previdéncia do Municipio de Aguas Belas - IPREAB sdo de natureza compulsoria.

§ 19 A restituicio de importéncia recebida indevidamenie por segurado ou beneficidrio do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas - IPREAB, nos casos comprovados de
dolo, fraude ou ma fé, deve ser feita de uma s6 vez, devidamente atualizada, independentemente
da aplicaclio de guaisquer penalidades previstas em lei,

§ 2° A reposigio de valores indevidamente recebidos, decorrente de erro do orgo ou entidade
responsavel pela concesslo do beneficio, deve ser feita em parcelas niic excedentes de 25% (vinte

€ ginco por cento) da totalidade dos beneficios,

§ 3° O segurado em débito com o Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas —
IPREAB, que for demitido, exonerado, ou que tiver a sua aposentadoria ou disponibilidade
cassada, ou, ainda, aqucle cuja divida relativa & reposiclio seja superior a 5 (cinco) vezes o valor
de sua remuneragdo, subsidio ou proventos, deve ter o prazo de 60 (sessenta) dias para quitar o
debito.

§ 4° A ndio quitaglo do débito no prazo previsto implica sua inscrigio em divida ativa,

§ 5° Os valores percebidos pelo segurado, em razdo de decisdo liminar, de qualquer medida de
carater antecipatorio ou de sentenca posieriormente cassads ou revista, devem ser repostos no
prazo de 60 {sessenta) dias, contado da notificaglio para fazé-lo, sob pena de inscrigio em divida

ativa.
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§ 6° No caso de revisio de beneficios de que resultar valor superior a0 que vinha sendo pago, em
razao de erro do 6rglo ou entidade responsavel pelo pagamento do beneficio, o valor resultante da
diferenca verificada entre o pago e o devido deve ser objeto de atualizagio monetaria.

Art. 89 O beneficio deve ser pago diretamente ao beneficiario.

§ 1° Em caso de auséncia, moléstia contagiosa ou impossibilidade de locomogio do segurado, a
movimentagdo banciria pode ser efetuada por procurador, cujo mandato, fixade o instrumento
publico, nfio deve ser aceito durante mais de 12 {doze) meses, apds o que pode ser renovado ou

revalidado, de acordo com as normas legais pertinentes.

§ 2° Quando da apresentagio do instrumenio publico referido no paragrafo 1° deste artigo, o
procurador da beneficiario deve, perante o Instituto de Previdéncia do Municipic de Aguas Belas
—IPREAB, responsivel pelo pagamento do beneficio, firmar termo de responsabilidade mediante o
qual se comprometa & comunicar qualquer evento que possa retirar eficacia da procuragio,
principalmente o 6bito do outorgante.

Art. 90 O beneficio devido ao segurado ou dependente civilmente incapaz deve ser Pago ao
conjuge, pai ou mde, ou, ainda, ao tutor, curador ou outro representante legal, designado

judicialmente.

Art. 91 O valor ndo recebido em vida pelo segurado somente deve ser pago aos seus dependentes
habilitados & pensio por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores na forma da lei civil

Art. 92 Os beneficios devem ser creditados em conta corrente do segurado ou beneficigrio,
facultada outra forma de pagamento, conforme definido pelo Insiituto de Previdéncia do
Municipio de Aguas Belas —-IPREAB.

Art. 93 E vedado o pagamento antecipado de
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Art. 94 O Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas — IPREAB deve manter

programa permanente de revisdo da concessdo ¢ da manutengio dos beneficios por ele pagos, a
fim de apurar irregularidades ¢ falhas eventualmente existentes.

§ 1° Havendo irregularidade na concessdo ou na manutencio de beneficios. o Instituto de
Previdéncia do Municipio de Aguas Belas — IPREAB deve suspender o mesmo beneficio,
mediante ato especifico, publicado de forma resumida no Quadro de Avisos do étrie do IPREAB,
notificando o beneficidrio, por via postal com aviso de recebimento, para oferecer defesa,

apresentando, se for ¢ caso, provas ou documentos, no prazo de 15 {quinze) dias.

§ 2" Decorrido o prazo concedido na notificaciio, a que se refere o paragrafo 1° deste artigo, sem
que tenha havido resposta, ou caso a defesa apresentada venha a ser considerada insuficiente ou
improcedente, o beneficio deve ser cancelado, também mediante ato especifico, igualmente
publicado de forma resumida no Quadro de Avisos do atrio do IPREAB, sendo o beneficiario
novamente notificado por via postal com aviso de recebimento.

§ 3° No caso em que a defesa apresentada, nos termos do pardgrafo 1° deste artigo, vier a ser
considerada suficiente ou procedente, ou, ainda, em que, de qualquer forma, a irregularidade vier
& ser sanada, & situagdo do beneficio deve ser normalizada, cabendo ao beneficidrio o recebimento

dos valores nil percebidos em decorréncia da suspensio do mesmo beneficio.

Art, 95 A perda da qualidade de segurado importa em caducidade dos direitos inerentes a essa
gualidade.

§ 1° A perda da qualidade de segurado nio prejudica o direito & aposentadoria para cuja

concessio tenham sido preenchidos todos os requisitos, segundo a legislagio em viger a época em

que esses mesmos requisitos forem atendidg
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§ 2" Niio deve ser concedida pensiio por morte aos dependentes do segurado que falecer apds a
perda dessa mesma qualidade de segurado, salvo se preenchidos os requisiios para obtengiio de
aposentadonia.

TITULO I
Da Segregacio da Massa
CAPITULOG 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Ari. 96 O regime de segregacio de massa objetivando garantir o equilibrio financeiro e atuarial do
sistema, tudo em fiel observincia ao comando do disposto ne art. 40 da Constituigio Federal dar-

se-a da seguinte forma:

§ 1" Os servidores publicos efetivos que ingressaram nos quadros da Prefeitura, da Camara
Municipal e demais rgdos empregadores municipais vinculados ao Instituto de Previdéncia do
Municipio de Aguas Belas — [PREAB, até 31 de Dezembro de 2009, ficam vinculados ao Plano
Financeiro em regime de reparti¢iio simples.

I - Para os efeitos do §1° deste artigo, entende-se por regime de reparticio simples o regime no
qual as contribuigdes arrecadadas em um determinado exercicio sejam suficientes para o
pagamento dos beneficios previdenciarios nesse exercicio. sem o proposito de scumulagiio de
recursos, referente dqueles segurades que ingressaram nos quadros dos Poderes do Municipio de
Aguas Belas/PE, incluidas suas Autarquias e Fundagdes, até 31 de Dezembro de 2009

it - A cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras, para efeito de garantir o pagamento dos
beneficios dos segurados descrito no § 1” desta Lei serdo utilizados recursos do tesouro miinicipal,
receitas advindas de compensagiic previdenciéria com outros regimes de previdéncia ou

contribuigdes previdenciarias extraordinieia os\moldes € nas consignacdes orcamentarias
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§ 2° Os servidares publicos efetivos que ingressaram a partir de 31 de Dezembro de 2009, nos
quadros dos Poderes do Municipio de Aguas Belas/PE, incluidas suas Autarquias ¢ Fundagoes,
ficam vinculados ao Plano Previdenciario em regime de capitalizagio.

I - Para os efeitos do § 2° deste artigo, entende-se por capitalizacio o regime em que as
contribuigdes estabelecidas no plano de custeio, a serem pagas peio enfe federativo e pelos
segurados, gue ingressaram nos quadros dos Poderes do Municipio de Aguas Belas/PE, incluidas
suas Autarquias ¢ Fundagdes, a partir de 31 de Dezembro de 2009, acrescidas o patrimdnio
existente, as receitas por ele geradas e a outras espécies de aportes, sejam suficientes para a

formacio dos recursos garantidores a cobertura dos compromissos futuros do planoe de beneficios,

il - As contribuigdes referentes ao inciso 1 deste artigo deverdo ter separagio or¢amentaria,

financeira e contébil dos recursos correspondentes ao Plans Financeiro.

Art. 97 Fica vedada quaisquer espécies de transferéncias de segurados, recursos ou obrigacdes
entre 0 Plane Financeiro e o Plano Previdenciario,

Art. 98 O Municipio € o responséavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do
RPPS, decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios, tudo consoante o disposto na Lei
(Federal) n® 9.717, de 16 de dezembro de 1598

TiITULo v
Do custeio dos benaficios do
Instituto de Previdéncia do Munieipio de Aguas Belas —IPREAR

CAPITULO ]
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
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I - Contribuigio previdencidria do Poder Executivo e orglos constituidos, Autarquias e Fundacdes
Pablicas Municipais, e Cimara Municipal de Aguas Belas,

1 - Contribuigdo previdenciaria dos segurados.
iii - Doagdes, subvengdes e legados,
IV — Receitas decorrentes de aplicagdes financeiras e investimentos patrimoniais.

V — Valores recebidos a titulos de compensago financeira, em razfio do disposto no § 9° do arnt.
201 da Constituicio Federal.

VI - Dotagbes previstas no orgamento municipal.

Art. 189 Os beneficios do Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas - IPREAR
devem ser custeados por recursos decorrentes de contribuigdes dos segurado e do Municipio,
atraves dos seus Poderes ¢ oOrglos constituidos, e das Autarquias e Fundag¢des Pyblicas

Municipais.

Pardgrafo Unico — Os recursos a que se refere o capui desie artigo devem ser aplicados de
acordo com o plano de custeio a ser estabelecido objetivando o respectivo equilibrio financeiro e

atuarial com o pagamento de benaficios.

Art. 101 O piano de custeio do Instituto de Previdéncia do Munici pio de Aguas Belas -IPREAB
deve sor revisto anualmente, com base em eritcrios ¢ estudos atuariais que objetivem o seu

equilibrio financeiro e atuarial,
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Pardgrafo Unico — A avaliagio financeira e atuarial dos planos de beneficios do regime de gue

trala esta Lei Complementar deve ser realizada por profissional ou empresa de atuaria

regularmente inseritos no Instituto Brasileiro de Atuaria.

CAPITULO 11
DAS CONTRIBUICOES
SECAO 1
DAS CONTRIBUICOES DOS SEGURADOS E DO MUNICIPIO

Art. 102 A aliqueta de contribuiglo dos segurados em atividade para o custeio do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Aguas Belas — IPREAB corresponde a 11% (onze por cento),
incidentes sobre a remuneragio de contribuiglo de que trata o inciso VI do art. 4° desta Lei
Complementar, inclusive a parcela relativa ao abono anual por periodo de beneficio, a ser
descontada e recolhida pelo drgdo ou entidade a que se subordinar ou vincular o segurado ativo,
inclusive em caso de cessdo, hipdtese em que o respectivo ato deve estabelecer as condiches de
transferéncia dos correspondentes valores de responsabilidade do servidor, e do orgio ou entidade
cessiondria.

§ 1° Deve incidir contribuiciio sobre a parte de proventos de aposentadorias de segurados e
respectivas pensoes, concedidas pelo regime de que traia esta Lei Complementar, que superar o
timite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Municipal de que
trata o art. 201 da Constituiglio Federal, com percentual igual ao estabelecido para 08 servidores
titulares de cargos efetivos,

§ 2% A contribuigio prevista neste artigo incide apenas sobre a parcela de proventos de
aposentadona ¢ de pensdes a que se refere o capuf deste artigo, que superar o dobro do limite
méximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Munictpal de que trata o

art. 201 da Constituigio Federal, quando-oBemafigiario, na forma da lei, for portador de doenga

incapacitante.
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§ 3" A cada ano, observado o disposto na legislagio federal, depois de aprovado pelo Conselho
Deliberativo, estudo atuarial que indique a necessidade de revisio da aliquota de que trata o caput
deste artigo, o Poder Executivo deve encaminhar & Camara Municipal de Aguas Belas. proposta
para a sua revisio, mediante Lei especifica, com o objetivo de adequa-la a percentual que assegure
© equilibrio atuarial e financeiro do Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas —
iPREAB,

§ 4° A partir da publicacio desta Lei Complementar, permanecem devidas e passam a ser exigidas
de forma unificada, totalizando a contribuicio de Que trata o caput deste artigo, as aliquotas
previdencidrias estabelecidas na Lei Municipal n® 926, de 09 de dezembro de 2004 e Lei
Complementar n® 060, de 07 de junho de 2010,

§ 5° As contribuigdes dos segurados em atividade sio devidas mesmo que se encontrem em

digponibilidade ou em gozo de beneficios,

§ 6° O segurado que tenha completado as exigéncias para aposentadoria integral nos termos do an.
29, e que optar por permanecer em atividade, faz jus a um abono de permanéncia equivalente ao
valor da sua contribuico previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria contida no
art. 28, permanecendo devida, porém, durante o periodo de percepgdo do mesmo abono. a
respeciiva contribuigio do segurado e a contribuigio do Municipio, através do seu Poder
Executivo e orgdos constituidos, Autarquias e FundagSes Publicas Municipais, ¢ Cimara

Municipal de Aguas Belas, nos termos do art. 92, todos desta Lei Complementar.

§ 7° O abono de permanéncia referido no pardgrafo 6° deste artigo deve ser pago, mensalmente,
pelo Poder Executivo Municipal de Aguas Belas, pelo orgdo ou entidade a que se subordinar ou
vincular o segurado ativo, da mesma forma em que ¢ efefuado o respectivo pagamento da

remuneragio ou do subsidio.
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DA CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES CEDIDOS, AFASTADOS E LICENCIADOS

Art. 103 Na cessdo de servidores para outro orgdo, entidade ou ente federativo, em que o
pagamento da remuneragdo seja dnus do 6érgdo, entidade ou do ente federativo cessionario, serd

de sua responsabilidade:
I - o desconto da contribuiglio devida pelo servidor;
I - a contribuigo devida pelo ente de origem.

§ 1" Caberd ao cessionario, caso a cessdo seja com Onus para este, efetuar o repasse das
contribuigdies patronais e do servidor & unidade gestora do Instituto de Previdéncia do Municipic

de Aguas Belas — IPREAB, conforme vaiores informados mensalmente pelo cedente.

§ 2" Caso o cessionario nfio efetue o repasse das contribuicBes & unidade gestora no prazo legal,
caberd ao orglo, entidade ou ente federativo cedente efetud-lo, buscando o reembolso de tais

valores junto ao cessiondrio.

Art. 104 Na cessio de servidores para outro Grgdo, entidade ou ente federativo, sem dnus para o
CEssiOnario, continuard sob a responsabilidade do cedente o desconto e o repasse das
contribuigdes 4 unidade gestora do Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas —
IPREAB.

Art. 105 Nas hipoteses de cessiio, licenciamento ou afastamento de servidor, de que trata o art, 19
desta Lei Complementar, o calculo da contribuigio sera feito de acordo com a remuneragio do

cargo efetivo do qual o servidor é titular
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Pardgrafo Unics — Nio incidirio contribuicdes para o Instituto de Previdéncia do Municipio de
Aguas Belas — IPREAB, sobre as parcelas remuneratorias complementares. nio componentes da
remuneragdo do cargo efetivo pagas pelo orglo, entidade ou ente federativo cessiondrio ao
servidor cedido.

Art. 106 O servidor afastado ou licenciado temporariamente do exercicio do cargo efetivo, sem
recebimento de remuneracio, somente comtard o respeciivo tempo de afastamento ou
licenciamento para fins de aposentadoria. mediante o recothimentoc mensal da sua propria
contribui¢io e da contribuigdo patronal

§ 17 A contribuigiio ¢fetuada durante o afastamento do servidor néo seré computada para
cumprimento dos requisitos de tempo de carreira, tempo de efetivo exercicio no servigo publico e

tempa na cargo efetivo na concessio de aposentadoria.

§ 2° As disposigdes sobre contribuigio dos servidores cedidos, afastados e licenciados contidas
nesta Lei Complementar aplicam-se aos afastamentos dos servidores para o exercicio
de mandato eletivo,

Art. 107 A aliquota de contribuigio do Municipio, através dos seu Poder Executivo e orglios
constituidos, Autarquias e Fundacdes Prblicas Municipais, e Camara Municipal de Aguas Belas,
para o custeio do Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Relss — IPREAR, corresponde a
20% {vinte por cento) da remuneraclio de contribuiclio, dos respectivos segurados, de que trata o
inciso VI do art. 4° desta Lei Complementar, inclusive a parcela relativa ao abono anual por
periodo de beneficio, responsabilizando-se, ainda. o Municipio, por um aporte mensal de recursos
financeiros, também a titulo de coniribuigio, correspondente a diferenca entre o valor da folha de
beneficios a serem pagos & conta do fundo previdenciaric do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Aguas Belas e o montante das contribuicses previdenciarias dos servidores e do

proprio Municipio, no més de referéncia
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Parggrafo Unico - A partir da publicagio desta Lei Complementar, permanecem devidas e
passam a ser exigidas de forma unificada, totalizando a contribuicio de que trata o capuf deste
artigo, as aliquotas previdencidrias estabelecidas na Lei Municipal n® 926, de 09 de dezembro de
2004

Art. 108 O Municipio, através dos seu Poder Executivo e orgdos constituidos, Autarquias e
Fundagbes Publicas Municipais, e CAmara Municipal de Aguas Belas, com recursos provenientes
das fontes indicadas a seguir, devem contribuir com a parte necessaria para. junto com as
respectivas contribuicBes para o custeio do Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas
— IPREAR, previstas nos artigos 101 e 106 desta Lei Complementar, completar, se for o caso, o
montante suficicnte para custear ¢ financiar os beneficios a serem pagos pelo fundo previdencidrio
do Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas aos respectivos segurados, conforme a

sua subordinaglio ou vinculagio, e os correspondentes beneficios:

I - recursos orgamentérios para pagamento do valor da folha de beneficios dos respectivos
segurados, aposentados e pensionistas, apurada mensalmente, atualizados pelos mesmos indices
de ajuste, reajuste ou correqiio salarial que venham a ser aplicados para os participantes em
atividade, enquanto necessrio para manutenciio do equilibrio financeiro e atuarial do Regime
Proprio de Previdéncia Municipal instituido por esta Lei Complementar, em razio do que

dispuser a avaliagio atuarial a ser realizada anualmente;

I - contribuigles adicionais necessérias para custear e financiar os beneficios do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Aguas Belas — IPREAR de que trata esta Lei Complementar,

ki - creditos oriundos da compensacio previdencidria de que trate a Lei (Federal) n® 9,796, de 05

de maic de 1999;
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IPREAB de que trata esta Lei Complementar, de acordo com avaliacfo atuarial a ser realizada

anualmente,
V - outras dotagOes previstas no orgamento municipal

§ 17 Os recursos a que se refere os incisos do capur deste artigo somente podem ser utilizados
para pagamento de beneficios previdencidrios do Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas
Belas - IPREAB e da taxa de administraglio destinada 4 manutencio do mesmo Regime.

§ 2* O valor anual da taxa de administracBo mencionada no § 1° deste artigo fica estabelecido em
2% (dois por cento) do valor total das remuneracdes, proventos, pensdes ¢ demais beneficios
previdenciarios pagos aos segurados vinculados ao Instituto de Previdéncia do Municipio de

Aguas Belas — IPREAR, relativo ao exercicio financeiro anterior.

§ 3" Os saldos das disponibilidades financeiras existentes no final do exercicio financeira anterior,
podera ele ser utilizado no exercicio financeiro subsequente.

Art. 109 Em caso de atraso no recothimento das contribuigdes devidas ao Instituto de Previdéncia
do Municipio de Aguas Belas — [PREAB. pelos segurados e/ou pelo Municipio, através do seu
Poder Executivo e orgios constituidos, Autarquias ¢ Fundagoes Publicas Municipais, ¢ Camara
Municipal de Aguas Belas, incide atualizagio do valor original com base em indice oficial de
atualizagdo utiizada pelo Ministério da Previdéncia Social/Regime Geral de Previdéneia Social,
divulgada pelo Banco Central do Brasil, bem como juros de mora de 1% {um por cento) a0 més ou
fragio o multa de 2% (dois por cento) sobre o valor devidamente atuslizado.

§ 1° Sem prejuizo da atribuigo de responsabilidades ¢ de penalidades administrativas, civeis e
criminais, incidentes em cada caso concreto, os agentes piblicos que concorrerem para a nio

retencio e/ou nio recolhimento das contribuictesdsyidas pelos segurados, para o custeio
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§ 5 A quitaglio de débitos previdencidrios mediante parcelamento pode ser feita em parcelas
mensais € sucessivas, em prazo méximo que esteja regulamentado na ocasiio pelo Ministério da
Previdéncia Social/Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 6° E vedada 2 quitaglio de débito previdencidrio mediante a dagdio em pagamento com bens

moveis € imoveis de qualquer natureza, agdes ou quaisquer outros titulos,

§ 7 A quitagdio de débitos previdencisrios originados pelo atraso no recolhimento. pelo
Municipio, através do seu Poder Executive e orgdos constituidos, Autarquias e Fundacdes
Publicas Municipais, e Cimara Municipal de Aguas Belas, das contribuicdes descontadas dos
segurados nio podem ser objeto de parcelamento.

8" Os débitos previdenciarios originados pelo atraso no recolhimento de contribuicses devidas
¢o

pelos segurados podem ser objeto de parcelamento, aplicando-se o disposto neste artigo.

§ 9° Cabe ao Conselho Deliberativo, dispor sobre normas gerais para quitagio de debitos
previdencidrios dos segurados efou do Municipio, expedindo as normas complementares

necessarias, respeitados os limites desta Lei Complementar e da legislagiio pertinente,

Art. i10 Fica vedado conceder remissio, perdao, isengdo ou qualquer tipo de dispensa de
contribuigdes, e/ou de juros, multss e atualizaghes incidentes sobre valores, que, pelos segurados
e/ou pelos Orglos ou entidades & que os mesmos estiverem subordinados ou vinculades, forem ou
vierem a ser devidos para o custeio do Institito de Previdéncia do Munieipio de Aguas Belas —
IPREAB nos termos desta Lei Complementar.

TITULO Vv
Da administracie do Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas ~-IPREAR
CAPITULO 1
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Art. 111 Fica criado o fundo previdenciario do Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas

Belas, de finalidade e natureza contabil financeira desse RPPS.

§ 1" O fundo Previdenciario do Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas sera

constituido por;

I - dotagSes or¢amentdrias;

I¥ - contribuicBes previstas nos artigos 102 e 103 desta Lei:

I - doagdes de entidades nacionais ¢ internacionais, governamentais ¢/ou ndo governamentais,
IV — doagdes particulares;

V - lecados;

VI - contribuigdes voluntérias;

VI - produto de vendas de materiais, publicactes e eventos realizados;

Vil — produto das aplicages dos recursos disponiveis.

§ 2" O fundo previdencidrio do Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas ser# gerido
pelo Secretario Executivo Previdenciario, auxiliado pelo Conselho Deliberativo ¢ pele Conselho
Fiscal do proprio Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas - IPREAB,

§ 3° O Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas prestara contas anualmente,

obrigatoriamente, ao Controle Interne ¢ ao Tribunal de Contas do Estado de

Pernambucao.
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§ 4 O Cadastro Informativo de créditos ndo quitados junto ao Instituto de Previdéncia do
Municipio de Aguas Belas - IPREAB sera mantido pela Prefeitura Municipal de Aguas Belas,
nos termos do Codige Tributdrio Municipal, cujas informacdes serio encaminkadas pelo
Secretario Executivo Previdenciario.

CAPITULO 1l
DA EXECUCAO ADMINISTRATIVA
SECAO1
DA AUTONOMIA ADMINISTRATIVA E EXERCICIO

Ari. 112 A Administragio do Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas — IPREAB
seré executada de forma autdnoma e independente do Poder Executivo o orgdos constituidos,
Autarquias e Fundagles Publicas Municipais, e Ciimara Municipal de Aguas Belas, podendo ser
contratada prestagiio de servigos especializados de terceiros. mediante aprovagdio do Conselho

Deliberativo.

Art. 113 A administragio do Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas — IPREAB ¢
exercida pelos seguintes orglios:

I - Conselho Deliberativo:
I - Conselho Fiscal:
EH — Secretaria Fxecutiva,

Paragrafo Unico - A Secretaria Executiva exercida por um Secretario Executivo Previdenciario,

compde-se dos seguintes Grgdos:

{ - Diretoria Administrativo Financeira:
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i1 — Geréncia de Beneficios,

111 - Assisténcia de Beneficios,

SECAO 11
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 114 O Conselho Deliberativo do Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas —
IPREAR sera constituido de seis membros efetivos & um membro suplente para cada um, a saber:

T — dois segurados representantes do quadro efetivo do Poder Executivo, indicados pelo Prefeito, o

qual designara um deles para presidir o Orgiio;

H — um segurado representante do quadro efetive do Poder Legisiativo, indicado pelo seu

Presidente;

Il — dois segurados representantes do quadro efetivo de quaisquer dos entes estatais deste
Municipio, indicados pelo sindicato ou associagiio de classe. onde houver,

IV — um representante dos inativos e pensionisias, indicado pelo sindicato ou associagio de classe,

onde houver.

§ 1" Os membros suplentes serfio designados aplicando-se os mesmos critérios fixados para os

membros efetivos e substituiriio estes em suas licencas e impedimentos, sucedendo-os em caso de

vacancia, conservada sempre a vinculagio da representatividade.

§ 2° O mandato dos membras componentes do Consetho Deliberative serd de dois anos, sendo

permitida sua recondugio para o mandato subseq
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§ 3 O Conselho reunir-se-4, ordinarigmente, uma vez a cada més, e extraordinariamente, sempie
que necessario, com a presenca da maioria de seus membros e suas decisies serdo tomadas por

maioria simples de voto,

§ 4° A fungio de Conselheiro ndo sera remunerada, devendo ser desempenhada em horario

compativel com o expediente normal de trabatho.

§ 5" O Conselheire que. sem justa causa, faltar a trés sessdes consecutivas ou seis alternadas, terd
seu mandato declarado extinto

§ 6" As deliberagtes do Conselho serdo lavradas em Livro de Atas e as convocacdes ordindrias e

extraordinarias serio feitas por escrito,
§ 7" Serd firmado Termo de Posse dos membros do Conselho Deliberativo.

§ 8" Havendo reunides locais, viagens e/ou deslocamentos para evenios fora do Municipio de
Aguas Belas, o membro do C onselho Deliberativo que ainda esteja na ativa tera direito ao abono
de faltas.

§ 9° Ocorrendo viagens e/ou deslocamentos para eventos fora do Municipio de Aguas Belas,
representando o Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguss Belas — [PREAB. qualquer
membro de Consetho Deliberativo terd direito 2 dirias, conforme tabela referente ao cargo ativo
do membro ocupado na Prefeitura. na Cimara Municipal e demais oredos empregadores
municipais vinculados a0 Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas - IPREAB

§ 10 O Conselho Deliberativo sera composto de 1 (um) Presidenie; 01 {um) Vice Presidente; 1°
(primeira) Secretério; e, 2° (segundo) Secretério. todos eleitos amigavelmente na primeira reunifio
ordindria apos a sua posse, dentre seus mepih PQr dois anos, podendo ser reconduzido por

igual periodo.
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Art. 115 Compete ac Conselho Deliberativa:

! - aprovar a politica ¢ as diretrizes de investimento dos recursos do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Aguas Belas - IPREAB, promovendo sua aplicabilidade.

i - participar, acompanhar e avaliar sistematicamente a gestio econdmica e financeira do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas — IPREAB, em especial dos planos de
custeio € de beneficios, solicitando informacdes 2 Geréncia de Previdéncia,

HI - apreciar e aprovar os seguintes documentos elaborados pela Secretaria Executiva:

&} proposia orgamentria anual do Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas —
IPREAR;

b} o relatério anual de atividades do Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas —

IPREAB, inclusive com demonstragdes estatisticas dos beneficios concedidos no exercicio;

¢} os Balancetes Mensais, os demonstrativos financeiros, o Balan¢o e a Prestagic de Contas

Anual, acompanhados dos pareceres competentes do Conselho Fiscal:

iV — deliberar sobre a aceitagio de bens, legados e doagdes com encargos, oferecidos so Instituto
de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas — IPREAB:

V —solicitar a0 Prefeiio. se necessario, a contratacio de auditorias independentes:
V1 - apreciar e deliberar sobre estudos e Nota Técnica Atuarial;

VII — adotar as medidas necessarias 4 g ~dQ recolhimento das contribuigtes previdenciarias

previstas nesta Lei;
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Vil — promover ajustes & organizacio e operagio do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Aguas Belas — IPREAB, se necessario, podendo propor ao Prefeito a contratagdo de entidades
legalmente habilitadas ¢ de experiéncia comprovada para as gestdes do ativo e passivo do RPPS
do Municipio.

Paragrafo Unico - Sio atribuigdes do Presidente do Conselho Deliberativo:

I - dirigir ¢ coordenar as atividades do Conselho Deliberativo;

H - convocar, instalar e presidir as reunides:

Hi — avocar o exame e propor solug@o de quaisquer assuntos do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Aguas Belas — IPREARB:

IV - praticar os demais atos de sua competéneia, nos termos desta Lei

SECAO ]
DO CONSELHO FISCAL

Art. 116 O Conselho Fiscal serd composto de quatro membros efetivos € um membro suplente

para cada um, a saber:

1 - um segurade representante do quadro efetivo do Poder Executivo, indicado pelo Prefeito:

i — um segurado representante do quadro efetivo do Poder Legislativo, indicado pelo seu

Presidente;

HI - um segurado representante do quadro efetivo de quaisquer dos entes estatais do Municipio,
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IV — um representante dos inativos e pensionistas, indicado pelo sindicato ou associacho de classe,

onde houver.

§ 1° Os membros suplentes serfo designados aplicando-se 0s mesmos critérios fixados para os

membros efetivos.

§ 2° O mandaio dos membros designados serd de dois anos. o qual devera coincidir com o do

Conseiho Deliberativo, sendo permitida sua recondugdo para o mandato subsequente.

§ 3° O Consetho reunir-se-4, ordinariamente, uma vez a cada més e extraordinariamente sempre
Que necessario, com a presenga da maioria de seus membros ¢ suas decisdes serfio tomadas com o

minimo de dois voios,

§ 4° A fungdio de membro do Conseltho Fiscal ndio serd remunerada, devendo ser desempenhada

em horaria compativel com o expediente normal de trabalho,

§ 5° O membro do Conselho Fiscal que, sem justa causa, faltar a trés sessdes consecutivas ou a

seis alternadas, tera seu mandato declarado extinto.
§ 8 O Conselho Fiscal sera composto de | (um) Presidente e 01 {um}) Vice Presidente, todos
cleitos amigaveimente na primeira reunido ordinaria apos a sua posse, dentre seus membros, por

dois anos, podende ser reconduzide por igual periodo.

§ 7° O Presidente do Conselho Fiscal teré voz e voto de desempate e as deliberagBes do Conselho

Fiscal serfo lavradas em livro de Atas.

§ 8’ Serd firmado Termo de Posse dos membros do Conselho Fiscal,
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§ 9° Havendo reunides locais, viagens e/ou deslocamentos para eventos fora do Municipio de
Aguas Belas, o membro do Conselho Fiscal que ainda esteja na ativa tera direito ao abono de

faltas.

§ 10 Ocorrendo viagens efou deslocamentos para eventos fora do Municipio de Aguas Belas,
representando o instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas - IPREAB., qualquer
membro do Conseiho Fiscal tera direito a didrias, conforme 1abela referente ao cargo ativo do
membre ocupado na Prefeitura, na Camara Municipal ¢ demais orgios empregadores municipais
vinculados ao Institute de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas - IPREAB.

§ 11 O Conselho Fiscal serd composto de 1 {um) Presidente; 01 (um) Vice Presidente; 1°
(primeiro) Secretario; e, 2° (segundo) Secretario, todos eleitos amigavelmente na primeira reunido
ordingria apés a sua posse, dentre seus membros, por dois anos, podendo ser reconduzido por

igual periodo.
Art, 117 Compete ao Conselho Fiscal:
I — acompanhar a organizacdo dos servigos técnicos;

Il — acompanhar a execugio orgamentaria do Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas

e o 2

Beias — IPREAB, conferindo a classificagiio dos fatos e examinando a sua procedencia € exatidio;

I - examinar as prestacdes efetivadas pelo Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas
— IPREAR aos servidores e dependentes e a respectiva tomada de contas dos responsaveis;

IV — proceder, em face dos documentos de receita ¢ despesa, a verificagio dos balancetes mensais,
os quais deverfio estar instruidos com os esclarecimentos devidos, para encaminhamento ao

Conselho Deliberativo:
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V — encaminhar a0 Conselho Deliberativo, até o més de margo de cada ano, com parecer técnico,
o relatorio da Secretaria Executiva relativo ao exercicio anterior, o processo de tomada de contas,
o balango anual ¢ o inventario a ele referente, assim como o relatorio estatistico dos beneficios

concedidos;

¥1 - requisitar a Secretaria Executiva e ao Presidente do Conseiho Deliberativo as informagdes e
diligéncias que julgar convenientes e necessarias ao desempenho de suas atribuigdes e notifici-ios

para corregdo de irregularidades verificadas exigindo as providéncias de regularizacio:

VII — propor ao Secretario Executivo Previdenciario as medidas que julgar de interesse para
resguardar a lisura ¢ transparéncia da administragio do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Aguas Belas — IPREAB;

VIl — acompanhar, juntamente com o Conselho Deliberativo, o recolhimento mensal das
contribuigdes para que sejam efetuadas no prazo legal, e qualquer movimentacio bancaria do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas — IPREAB, notificando o Prefeito
Municipal ¢ demais titulares de orgdos filiados ao RPPS, na ocorréncia de trregularidades,
alertando-0s para os riscos envolvidos, e a possibilidade de encaminhamento aos Orgaos de

controle, em especial o Tribunal de Contas do Estado e ao Ministério Piblico:

IX — proceder & verificagio dos valores em deposito na tesouraria, em bancos, nos administradores

de carteira de investimentos, exigindo as regularizagdes quando necessarias;

X — pronunciar-se sobre a alienacio de bens iméveis do Instituto de Previdéncia do Municipio de

Aguas Belas — IPREAB;

X1 - proceder aos demais atos necessarios & fiscalizaglio do Instituto de Previdéncia do Municipio

de Aguas Belas — IPREAB, bem como da egime Proprio de Previdéncia do Municipio.
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SECAQ IV
DA SECRETARIA EXECUTIVA PREVIDENCIARIA

Art. 118 A Secretaria Executiva Previdenciaria, exercida por um Secretario Executivo
Previdenciario, um Diretor Administrativo e Financeiro, um Gerente de Beneficios ¢ um
Assistente de Beneficios, € o orgio executivo do RPPS subordinado ao Conselho Deliberativo e
incumbido de gerir o Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas — IPREAB.

Art. 119 Ficam eriados na estrutura administrativa de cargos do Municipio, vinculados ao Quadro
de Pessoal da Secretaria de Administragio ¢ Gestfo de Pessoas, um cargo comissionado de
Secretario Executivo Previdenciario e trés cargos sendo, respectivamente, um de Diretor

Administrativo e Financeiro, um Gerente de Beneficios e um Assistente de Beneficios.

§ 1" O cargo comissionado de Secretario Executivo Previdencidrio criado na forma deste artigo
serd provido, preferencialmente, por portador de nivel universitario e seu ocupante firmara o

competente Termo de Posse.

§ 2" O cargo comissionado de Diretor Administrativo ¢ Financeiro, criado na forma deste artigo
sera provido por portador de nivel universitario e certificado com o CPA-10. emitido pelo Anbima

ou Apimec, ¢ seu ocupante firmara o competente Termo de Posse.

§ 3” C cargo comissionado de um Gerente de Beneficios e um Assistente de Beneficios, criados na
forma deste artino serfio providos, preferencialmente, por portadores a partir de nivel do Ensino
Médio e seus ocupantes firmardo o competente Termo de Posse.

§ 4" Os cargos comissionados de Secretario Executivo Previdenciario e Diretor Administrativo e
Financeiro criados na forma que tratam este artigo, preferencialmente, serfio ocupados por

servidores do quadro efetivo.
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§ 5" O cargo comissionado de um Gerente de Beneficios e um Assistente de Beneficios, criados na
forma que tratam este artigo, podem ser ocupados por livre nomeacio e exoneracio pele Prefeito
Municipal.

§ 5° Serd observada a Lei do Nepotismo para a ocupacao dos referidos cargos.

§ 6° Além dos impedimentos capitulados na tegislacio pertinente aos servidores municipais, &
vedado aos servidores com funclio nas atividades de Secretaric Executivo Previdenciario,
Assistente Administrativo e Financeiro, Gerente de Beneficios & Assistente de Beneficios, exercer:
I - atividade politico partidaria:

H - cargos administrativos sindicais:

I — patrocinar causa contra a Administraciio Piblica Municipal.

§ 7° Ocorrendo viagens e/ou deslocamentos para eventos fore do Municipio de Aguas Belas,
representando o Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas — IPREAB. serd devida
diarias para o Secretario Executivo Previdencidrio, Diretor Administrativo e Financeiro, Gerente
de Beneficios e Assistente de Beneficios, conforme tabela referente aos cargos da Estrutura
Administrativa prevista no artigo 112 desta Lei.

Art, 120 Compete ao Secretario Executivo Previdencidrio:

I — representar o Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas — IPREAB em juizo ou

fora dele;
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11 — gerir o Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas - IPREAB em conjunto com o
Diretor Administrativo e Financeiro, consoante o disposto nesta Lei e as deliberactes do Conselho

Deliberativo:

HI - providenciar, conjuntamente com o Diretor Administrativo e Financeiro. as aplicacdes e

mvestimentos a serem efetuados, consoante as deliberagdes do Conselho Deliberativo:

IV - elaborar em conjunto com o Diretor Administrativo e Financeiro, a proposta orcamentaria
anual do Instituto de Previdéncia do Municipio de Apuas Belas - [PREAB;

V — expedir instrugdes e ordens de servicos:

VI - organizar, em conjunto com o Diretor Administrativo e Financeiro, os servicos de Prestagac

Previdenciaria do Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas — IPREAB:

V11 — assinar, em conjunto com o Diretor Administrativo e Financeiro, os cheques e documentos,
respondendo pelos atos e fatos de interesse do Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas
Belas - [IPREAB;

Vili - encaminhar os Balanceies Mensais, o Balango e as contas anuais do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Aguas Belas — IPREAR para 0 Conselho Deliberativo e para o
Tribunal de Contas do Estado, acompanhadas dos Pareceres do Consetho Fiscal;

IX — submeter ao Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiscal os assuntos a eles pertinentes e

facilitar aos seus membros o desempenho de suas atribuicdes:

X — cumprir e fazer cumprir as deliberagdes dos Conselhos Deliberativo e Fiscal:
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Art. 121 Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro:

I — manter o servico de protocolo, expediente, arquivo, bem como baixar ordens de servicos
relacionados com aspecto financeiro:

Ii - fornecer até o décimo dia util de cada més os informes necessarios i elaboragdo do balancete

do més anterior,

HI - manter atualizadas as contabilidades financeira e patrimonial:

IV — promover a arrecadaglio, registro e guarda de rendas ¢ quaisquer vaiores devidos ao Instituto
de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas — IPREAB. e dar publicidade & movimentagiio

financeira;

V - providenciar a elaboragiio do orgamento anual e plurianual de investimentos, & acompanhar a

sua execugdo;
VI - providenciar a abertura de créditos adicionais, quando necessério:

Vil — manter controle dos servigos relacionados com a aquisi¢io, recebimento, guarda e controle,

bem como da fiscalizagio do consumo de material:
VHI - manter controle sobre a guarda dos valores, titulos e disponibilidades financeiras e demais
documentos que integram o Patriménio do Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas

~ IPREAB;

IX — substituir o Secretdrio Executivo Previdenciario em seus impedimentos eventuais:
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X — manter atualizado o cadastro dos servidores segurados ativos e inativos, e de seus
dependentes, da Prefeitura, da Camara Municipal e demais orgdos empregadores municipais
vinculados 2o Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas — IPREAB -

XI — providenciar o calculo da folha mensal dos beneficios a serem pagos pelo Fundo
Previdenciario do Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas ~ FUNPREAB aos

segurados e dependentes, nos termos desta Lei:

XI - responder pelos procedimentos exigidos para a concessio de guaisquer beneficios aos
segurados que o regueiram,

XHl - atender e orientar os segurados quanto aos seus direitos e deveres para obtengho de

beneficios junto ao Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas - IPREAR:

X1V - praceder ao levantamento estatistico de beneficios concedidos e a conceder.

Art, 122 Compete a0 Gerente de Beneficios’

I - planciar as atividades cotidianas, analisar os problemas, encaminhar os problemas para
solugio, bem como baixar ordens de servigos relacionados com a organizagdo do espago e

ambiente do instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas — IPREAB:

1l — prestar servigos de apoio 4 Secretaria Executiva Previdencidria e 4 Diretoria Administrativo e

Financeiro.

Art. 123 Compete ao Assistente de Beneficios:
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I — manter o servico de protocolo, expediente, arquivo, bem como baixar ordens de SeTVICos
relacionados com a organizagdo documental do Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas
Belas - IPREAB;

H — prestar servigos de apoio & Secretaria Executiva Previdenciaria, & Diretoria Administrativo e

Financeiro ¢ a Geréncia de Beneficios.

CAPITULO 111
DAS DISPOSICOES ESPECIAIS DE GESTAQ

Art. 124 O Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas — IPREAB podert ter pessoal
requisitado dentre os servidores municipais, os quais serfio colocados & sua disposigic com todas
as garantias, direitos ¢ deveres assegurados, optande cu nde pela remuneragio do cargo cujo

pagamento sera efetuado diretamente pelo Fundo Previdenciario.

Art. 125 Os membros representantes dos diversos orgfios colegiados da estrutura administrativa
do Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas — IPREAB ndio poderfio acumular

cargos, mesmo que indicados para orgaos distintos € por diferentes entes municipais ou entidades,

Art. 126 Sera afixado no Quadro de Avisos do atrio do IPREAB o Relatério Anual de Atividades,
contendo os pareceres dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, juntamente com as demonstragdes

financeiras do exercicio anterior, para conhecimento dos seus segurados.

Art. 127 O Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas — IPREAB manterd registro
individualizado das contribuigbes dos segurados que contera, além de nome e matricula, ¢ demais

informagdes pessoais, inclusive dos dependentes, os seguintes dados:

I - base de contribuigiio, més a més, do se
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1 - valores mensais e acumulados da contribui¢do do segurado e dos entes Municipais,
Parigrafo Unice — O segurado recebera extrato anual das informagdes de que trata este artigo.

CAPITULO 1V
DO PATRIMONIO E DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 128 Os recursos financeiros e patrimoniais do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Aguas Belas - IPREARB serio aplicados no Pais por intermédio de instituicdes financeiras, de

acordo com gs determinagdes do Conselho Monetério Nacional.

Pardgrafo Unico — Nio incide o principio da licitagdo sobre as aplicagdes e investimentos
patrimoniais e financeiros para garantia da execugdo das obrigacdes do Institute de Previdéncia

do Municipio de Aguas Belas — IPREAB,
Art. 129 O exercicio social tera duragio de um ano, encerrando-se em 31 de dezembro.

Art. 130 O Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas — IPREAB prestard contas
anualmente ao Tribunal de Contas e 4 Camara Municipal, através do Prefeito, respondendo seus

gestores pelo fiel desempenho de suas atribuigbes ¢ mandatos, na forma da Lei

Art. 131 E vedado 20 Instituto de Previdéneia do Municipio de Aguas Belas — IPREAB amar
como instituiclo financeira. conceder aval ou aceite, bem como prestar fianca,

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS
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Art. 132 Os servidores segurados que até a data de 15 de dezembro de 1998 tenham completado
todos os requisitos e condigbes para o gozo dos beneficios previdenciarios previstos nas

disposigdes legais e vigentes até aquela data, terfio seus direitos adquiridos respeitados.

§ 1° Os beneficios dos segurados facultativos a que se refere o capur deste artigo devem ficar

extintos;

I - com a perda da qualidade de segurade facultativo, por deixar de recolher as devidas
contribuighes durante 12 (doze) meses consecutivos, ficando sem direito a quaisguer restituices

referentes & parcelas ou valores anteriormente recothidos.

11 - com a coorréncia das hipoteses previstas no art, 17 desta Lei Complementar, que, conforme o

caso, também puderem ser aplicadas aos mesmos segurados facultatives.

§ 2° A partir da data desta Lei Complementar, ¢ vedada a inscricio de segurada com a qualidade
de facultativo, referida no caput deste artigo.

Art. 133 O Poder Executivo fica autorizado a transferir para o fundo previdencidrio do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Aguas Belas, recursos indispensaveis a4 composigiio das reservas
técnicas necessarias ao custeio, total ou parcial, dos beneficios do mesmo Instituto de Previdéncia
do Municipio de Aguss Belas — IPREAB, cabendo & Camara Municipal e demais orgdos
empregadores municipais, transferirem 2 mesma entidade, apenas as contribuicdes previdencidrias
dos seus servidores e dos seus membros, e, também, a parte de cada um deles. na forma prevista
no art. 102 e no ant. 107 desta Lei Compiementar.

Arts 134 Os beneficios previstos no Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas —
IPREAB, concedidos a partir da publicaglio desta Lei Complementar, devem ser administrados e

pagos diretamente pelo proprio Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Bslas, ressalvado
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pagos diretamente pelos Grgios ou entidades responsivei pelo pagamento das respectivas
remuneragdes ou subsidios, com recursos constantes dos respectivos orcamentos anuais, e
posteriormente deduzidos da contribuigio previdenciaria mensal devida pelos referidos Grgiios ou
entidades para custeio do mesmo Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas -
IPREAB.

Art. 135 Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissiio declarado em lei de livie
nomeagio ¢ exoneragdo, bem como de outro cargo tempordrio, ou de emprego publico, aplica-se
o Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 136 O Municipio de Aguas Belas deve responder subsidiariamente pelo pagamento das
aposentadorias e pensdes concedidas nos termos desta Lei Complementar, na hipotese de extingdo

ou insalvéncia do regime de previdéncia de que a mesma trata.

Art. 137 Os responsaveis pelas folhas de pagamento de remuneracdes ou de subsidios, ou de
beneficios previdenciérios, e pela prestagio de informagdes para a sua elaboragfio, respondem,

solidariamente, pelas contribuicdes e consignagdes que deixarem de ser descontadas, ou forem
descontadas de forma irregular, no todo ou em parte, dos segurados e/ou beneficigrios do Instituto
de Previdéncia do Municipio de Agua& Belas — IPREAB, incorrendo nas responsabilidades

funcionais correspondentes, sem prejuizo de outras san¢es ou penalidades previstas em lei,

Art. 138 As contribuigdes ¢ consignacdes devidas para o cusieio do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Aguas Belas — IPREAB devem ser recolhidas pelos drgdos e entidades responsaveis
até o dia 10 {dez) do més imediatamente seguinte ao vencido, no Banco do Brasil — Agéncia que
responde por Aguas Belas, em conta especifica do Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas
Belas.
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Pardgrafo Unice — Em caso de atraso no recolhimento das contribuigdes e consignacdes previsto
no caput deste artigo, aplica-se o disposto no arnt. 109, ficando os servidores responsaveis sujeitos
as normas estabelecidas no ant. 120, desta Lei Complementar.

Art. 139 As exoneragdes, demissdes ou outras formas de desligamento de servidores, segurados
do Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas —~ IPREAB, que tiverem de ser realizadas
peio Municipio, através do seu Poder Executivo, Cimara Municipal e demais Grgdos
empregadores municipais, devem ser comunicadas previamente ao Instituto de Previdéncia do
Municipio de Aguas Belas, para fins de apura¢io e informacio de débitos e de anotaches ou
registros devidos, ficando o drgfio ou entidade, a que se subordina ou vincula o respectivo
servidor, responsavel por qualquer débito do mesmo, no caso de negligéncia ou omissiio pela ndo

observincia do disposto neste artigo.

Art, 140 O segurado ou beneficidrio do Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas -
IPREAB, com referéncia a ato ou decisio administrativa exclusivamente relativa a questdo

previdenciaria, pode recorrer, mediante;
1 - pedido de reconsideragdo, dirigido & autoridade que expediu o ato ou proferiu a decisao:
1§ - recurso hierarquico & Secretaria Executiva Previdencidria;

I - recurso, em Gliima instdncia, ao Conselho Deliberativo do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Aguas Belas,

§ 1° O prazo maximo para interposiciio de cada um dos recursos referidos nos incisos do capt
deste artigo ¢ de 30 (trinta) dias, contade um dia apos a data em que o segurado ou beneficidric
tiver ciéncia, por escrito, do ato ou decisfic questionada, para o pedido de reconsideragiio previsto

1o inciso 1, ou da decisio recorrida, para os ¢ s dos incisos il e 11
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§ 2° E de dez (10) anos o prazo de decadéncia de todo e qualquer direito ou acdo do segurado ou
beneficiario para revisdo do ato de concessio de beneficio, contado um dia apos a data em que o
segurado ou beneficiario receber a primeira prestagiio do provento, ou guando for o caso, um dia
apos a data em que o segurado ou beneficiario tiver ciéncia, por escrito, do ato ou decisio

indeferitoria definitiva no ambito administrativo.

§ 3° Prescreve em cinco (05) anos, a contar da daia em que deveriam ter sido pagas ioda e
qualquer agdo para haver prestagdes vencidas ou quaisquer restituigdes ou diferencas devidas a
titulo de beneficios previstos nesta Lei Complementar, pelo Instituto de Previdéncia do Municipio

de Aguas Belas - IPREAB, salvo os direitos dos menores, incapazes e ausentes, na forma da
Legislaglio Civii.

Art. 141 O Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belas — IPREAB, com base em
nformagdes recebidas pela Prefeitura, pela Cimara Municipal e demais orglos empregadores
municipais vinculados so RPPS, deve publicar no Quadro de Avisos do atrio do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Aguas Belas — IPREAB, no prazo de até 30 (rrinta) dias do
encerramento de cada bimestre, demonstrativo financeiro ¢ orgamentario das receitas e despesas

previdenciarias do bimestre ¢ do respectivo exercicio, nos termos da legislacdo pertinente.

Art. 142 Aos aposentados e aos pensionistas que existirem na data da implanta¢io definitiva do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas Belss — IPREAB instituido por esta Lei
Complementar, deve ficar assegurada a manutencdc ou continuidade da situaglo referente 4
percepedo dos respectivos beneficios previdencidrios em que se encontrarem, com base na
legislago até entfio vigente, sem que venha a haver, em decorréncia desta mesma Lei

Complementar, qualquer restrigio ou redugiio dos referidos beneficios.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICAES FINALS
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Art. 143 O Municipio de Aguas Belas, nos termos do estabelecido pela Lei Federal n° 10.887, de
18 de jusho de 2004, adotara as aliquotas fixadas no art. 102 desta Lei. e cobrird eventuais

insuficiéncias financeiras, caso as contribuigdes recolhidas ndo sejam suficientes para o
pagamentio dos beneficios previdencidrios concedidos no exercicio.

Art. 144 O equilibrio financeiro e atuarial do RPPS de que trata esta Lei serd aferido pela
avaliagdo atuarial inicial e reavaliagdes atuarias anuais, que serio encaminhadas ao Ministério da

Previdéncia Sacal,

Pardigrafe Unice — No decomer de cads exercicio financeiro, o Municipio elaborard estudo
atuarial, observando critérios que preservem o equilibrio financeiro ¢ atuarial do RPPS e

considerada a capacidade contributiva do Municipio.

Art. 145 A partir da vigéncia desta Lei, os valores das contribuigdes previdencidrias devidas pelo
Municipio de Aguas Belas e nfio repassadas ao Instituto de Previdéncia do Municipio de Aguas
Belas -~ IPREAB em época propria. poderdio, apos verificadas e confessadas, ser objeto de acordo
para pagamento parcelado em até sessenta meses, aplicando-se os juros, multa e indice de
atualizacio previstos no an. 109 desta Lei.

Paragrafo Unico — Nio poderiio ser objeto do acordo de que trata o capui as contribuighes

descontadas dos servidores ativos, inativos e pensionistas.

Art, 146 As contribuicBes vigentes 2 data de publicago desta Lei ficam mantidas até o inicio de
exigibilidade das contribuigOes previstas no art. 95 desta Lei.

Art, 147 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio.
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Art. 148 Ficam revogadas as disposicdes em contriria, especialmente a Lei Municipal n®
926/2004, de 09 de dezembro de 2004, e a Lei Complementar n° 060/2010. de 07 de junho de
2010

Aguas Belas/PE, 22 de junho de 2015,

GENIV. ) MENEZES DELGCADO
PREFEITO
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ANEXO |
CARGOS EM COMISSAD
_ NOMENCLATURA DO CARGO PUBLICO QUANTITATIVO  SIMBOLO VALOR
Secretaria Executiva Previdencidria 01 FG R% 160000
Assistente Administrativo e Financeiro i1 FG RS 1.300.00
Gerente de Beneficios 01 CC-1 RE 1.000,00
Assistente de Beneficios 01 cC-2 RS 900,00

Aguas Belas/PE, 22 de junho de 2015.

GEN DO MENEZES DELGADO
PREFEITO

%
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